
ВСЕ НУЖДАЮТСЯ В ПРОЕКТЕ

Полезную общественную ини-
циативу на протяжении несколь-
ких лет поддерживает АО «Соли-
камскбумпром», проводя конкурс 
социально-культурных проектов.

В конкурсную комиссию это-
го года вошли заместитель на-
чальника управления образова-
ния города Соликамска Тамара 
Евгеньевна Фадеева, руково-
дитель управления культуры, 
спорта и молодёжной политики 

Соликамского района Антон 
Алексеевич Андреев, депута-
ты городской Думы Дмитрий 
Александрович Яшин и Сергей 
Геннадьевич Кобзаренко, на-
чальник отдела по связям с  об-
щественностью Нина Александ­
ровна Мусихина. Комиссию 
возглавила директор по социаль-
ным вопросам и взаимодействию 
с органами власти Людмила 
Валерьевна Фисюк. Она и об-

ратилась к участникам конкурса 
с приветственным словом:

—  На протяжении одиннад-
цати лет мы организуем конкурс 
социально-культурных проектов 
по инициативе Виктора Ива­
новича Баранова, президента 
АО  «Соликамскбумпром», депу-
тата Законодательного Собрания 
Пермского края. Основной целью 
конкурса является поддержание 
инициатив жителей города Соли-

камска и Соликамского района в 
решении актуальных социальных 
проблем. Приоритетными на-
правлениями в этом году являют-
ся профориентация школьников, 
приобщение к рабочим професси-
ям, вовлечение детей Соликамска 
и Соликамского района в добро-
вольческие движения и ознаком-
ление подрастающего поколения 
с историей Соликамска и Соли-
камского района. 

  Конкурс

Зал заседаний в управлении АО «Соликамскбумпром» собрал 10 апреля людей, заинтересованных 
в решении важных для соликамцев проблем, в реализации идей, которые помогут жителям города 
и района стать лучше, добрее и, может быть, счастливее.
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СТО ЛЕТ ОТ ПРИКАЗА

Солидный юбилей отмечает в апреле этого года пожарная 
охрана России. Это повод рассказать о деятельности  
пожарно-спасательной части № 21

ОДИН ДЕНЬ В СКАЗКЕ

Наши бумажники с энтузиазмом путешествуют 
по родному краю. Впечатления от увиденного 
настолько сильные, что выразить их хочется в стихах.

Конкурсная комиссия разбиралась в сути каждого проекта. Члены комиссии часто задавали уточняющие вопросы

Продолжение на стр. 2

  Новости края

На развитие 
науки 

11 апреля в Москве Перм­
ский край и Российский фонд 
фундаментальных исследова­
ний подписали соглашение о 
проведении совместных реги­
ональных конкурсов научных 
исследований. Подписи под 
документом поставили губер­
натор Пермского края Максим 
Решетников и председатель со­
вета фонда академик Владислав 
Панченко. 

Соглашение подписано на 
пять лет — до 2022 года — и 
предусматривает финансирова-
ние на паритетных основаниях 
со стороны фонда и Пермско-
го края фундаментальных ис-
следований. Фонд направит 
на финансирование научных 
проектов, отобранных по реги-
ональным конкурсам, 34 млн 
рублей. Регион, со своей сто-
роны, софинансирует проекты 
также в объёме 34 млн рублей. 
Так, по этому соглашению еже-
годно более 100 пермских учё-
ных смогут получать грантовую 
поддержку. 

Получателями грантов мо-
гут быть научные коллективы 
и отдельные учёные, в том чис-
ле молодые, которые проводят 
фундаментальные исследования 
на территории региона в об-
ласти технических, естествен-
нонаучных, физико-математи-
ческих, а также гуманитарных 
исследований. 

Кроме того, стороны под-
писания соглашения обсудили 
научный потенциал и успешный 
опыт региона в проведении со-
вместных конкурсов научных 
проектов, перспективы перехо-
да на новый формат взаимодей-
ствия для реализации значимых 
научных проектов по междис-
циплинарным исследованиям 
совместно с высокотехнологич-
ными предприятиями. 

В поддержку 
семье

В Прикамье многодетные 
семьи получат льготную став­
ку по ипотеке. Программа по 
субсидированию предназначе­
на для семей, в которых после 
1 января 2018 года родился вто­
рой или третий ребёнок.

Напомним, о возможности 
субсидирования государством 
ипотечной процентной став-
ки сверх 6 % годовых заявил 
президент страны Владимир 
Путин. Семьи в Прикамье смо-
гут рассчитывать на поддержку 
государства в течение трёх лет, 
семьи с тремя детьми — в тече-
ние пяти лет. 

—  При этом можно приоб-
рести жилую недвижимость на 
первичном рынке как на ста-
дии строительства, так и уже 
с оформленным правом соб-
ственности, — говорят пред-
ставители банков. 

Отметим, что бюджет Перм-
ского края на 2018 году пред-
усматривает финансирование 
государственной программы 
«Социальная поддержка жите-
лей Пермского края» в объёме 
20,53 млрд рублей.

По материалам сайта  
http://v-kurse.ru

ПРЕДЕЛЬНЫЙ СРОК

Представить декларацию 
3-НДФЛ необходимо, если в 2017 
году физические лица продали 
движимое или недвижимое иму-
щество, которое было в собствен-
ности меньше минимального сро-
ка владения, реализовали ценные 

бумаги, получили дорогие подар-
ки не от близких родственников, 
выиграли в лотерею, оказывали 
платные услуги, сдавали имуще-
ство в аренду, получали доход от 
зарубежных источников или по-
лучили иные доходы.

Представить декларацию в на-
логовый орган можно через элек-
тронный сервис «Личный кабинет 
налогоплательщика для физиче-
ских лиц», лично или почтой.

Оплатить налог на доходы фи-
зических лиц, исчисленный в де-
кларации, необходимо до 16 июля 
2018 года.

Если налогоплательщик не 
представит декларацию до 30 
апреля 2018 года или не уплатит 
налог вовремя, то за эти наруше-
ния предусмотрены штрафные 

санкции. Штраф за непредстав-
ление декларации в срок — 5 % 
не уплаченной в срок суммы на-
лога за каждый месяц, но не бо-
лее 30 % указанной суммы и не 
менее 1 000 рублей. Штраф за не-
уплату налога — 20 % от суммы 
неуплаченного налога.

Предельный срок подачи де-
кларации 30 апреля 2018 года не 
распространяется на получение 
налоговых вычетов. В этом слу-
чае направить декларацию мож-
но в любое время в течение года.

  Важно!

Межрайонная ИФНС России № 11 по Пермскому краю 
напоминает налогоплательщикам о проведении с 1 ян-
варя 2018 года декларационной компании. До 30 апре-
ля 2018 года необходимо представить декларацию 
о доходах, полученных в 2017 году.



  Конкурс

ВСЕ НУЖДАЮТСЯ В ПРОЕКТЕВсё те же 
20 рублей

В некоторых автобусах жите­
ли города могли видеть объявле­
ния о повышении тарифа на про­
езд с 16 апреля 2018 года. Однако 
эта информация касается только 
пригородных маршрутов.

Вопрос о повышении тари-
фа на проезд в общественном 
транспорте города Соликамска 
выносился недавно на обсужде-
ние членам комиссии по город-
скому коммунальному хозяйству 
Соликамской городской Думы. 
Он не вызвал особой поддержки 
у народных избранников. 

По словам представителя 
управления городского комму-
нального хозяйства администра-
ции СГО, стоимость проезда в 
общественном транспорте пока 
останется прежней — 20 рублей.

За консультацией – 
в МФЦ

В МФЦ Пермского края 
стартуют Дни консультаций 
по вопросам защиты прав 
потребителей.

С 9 апреля и в течение после-
дующих двух месяцев в ряде фи-
лиалов «Мои документы» будут 
проходить Дни консультаций по 
вопросам защиты прав потре-
бителей. Специалисты Управ-
ления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия 
человека по Пермскому краю 
помогут посетителям МФЦ ра-
зобраться в вопросах защиты их 
прав при оказании жилищно-
коммунальных, финансовых, 
бытовых и других услуг, при по-
купке продовольственных и не-
продовольственных товаров. 

Краевой многофункциональ-
ный центр приглашает граждан 
принять участие в мероприя-
тиях и получить необходимую 
помощь. 

С 9 апреля консультации от 
сотрудников Роспотребнадзора 
можно будет получить в филиа-
ле МФЦ «Соликамский», г. Со-
ликамск, ул. 20-летия Побе
ды,  115: среда — с 10:00 до 
16:00 часов.

В штатном 
режиме

В администрации горо­
да прошло еженедельное 
совещание с управляющими 
компаниями.

Работа управляющих ком-
паний и ТСЖ ведётся в теку-
щем режиме. Завершается вы-
воз снега. Наступает период 
ремонтов кровель многоквар-
тирных домов и уборки улиц 
города.

—  Заканчиваются рабо-
ты по вывозу снега, подрядчик 
приступил к правке ограждений 
и демонтажу рекламных плака-
тов на остановочных комплек-
сах и опорах наружного осве-
щения. С  16  апреля подрядчик 
приступит к летнему содержа-
нию дорог, — пояснил директор 
Управления благоустройства 
Михаил Коновальчук.

По материалам сайта  
http://adm.solkam.ru
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Мы проводим этот конкурс 
максимально открыто. Участ-
ники каждой номинации могут 
увидеть выступления друг друга 
и услышать вопросы, которые 
задаёт конкурсная комиссия. 
Мы будем осуществлять отбор 
проектов по номинациям.

Начали презентацию про-
ектов участники конкурса в 
номинации «Мой выбор — 
производство». Каждый имел 
возможность представить свой 
проект с учётом того, что члены 
комиссии предварительно уже 
ознакомились с его материалами. 

Первой представила проект 
создания иллюстрированного 
сборника «Азбука рабочих про-
фессий» гимназия № 1. Авто-
ры проекта убеждали комиссию 
в том, что этот сборник может 
стать эффективным средством 
повышения престижа и по-
пуляризации рабочих профес-
сий АО  «Соликамскбумпром». 
В этой номинации было представ
лено всего пять проектов. Два из 
них предполагают работу с кон-
структорами различного типа. 
Конечный результат ещё двух 
предполагается транслировать в 
виртуальном пространстве.

Сегодня на государственном 
уровне поддерживается волон-
тёрское движение. Оно приносит 

пользу обществу в самых разных 
сферах жизни. На конкурс в но-
минации «Вперёд волонтёр!» 
было представлено 12 проектов.

Привлечь активных жителей 
нашего города для участия в не-
скольких акциях в рамках проекта 
и создать новый уникальный экс-
позиционный участок планирует 
мемориальный ботанический сад 
им. Г.А, Демидова. Реализовать 
свои ландшафтные дизайн-про-
екты мечтает детский эколого-
биологический центр. Рассказать 
всем о добрых делах, о людях, де-
лающих добро, с которых можно 
брать пример — такой целью за-
дался поэтический клуб «Лира». 

Также были представлены про-
екты, направленные на повыше-
ние безопасности (школа № 13, 
школа № 16), поддержку детей 
с ограниченными возможностя-
ми здоровья и пожилых людей 
(ДК «Прикамье», музыкальная 
школа № 2, детские сады № 38 
и № 28, Верхнемошевской сель-
ский Дом культуры), популяриза-
цию спорта (ДЮСШОР, школа 
№ 15).

В номинации «Люблю тебя, 
мой Соликамск» 11 участни-
ков. Свои проекты предста-
вили краеведческий музей и 
музей истории соли, учрежде-

ния культуры города и района 
(библиотеки, Дома культуры) 
школы и детские сады. С про-
ектом под названием «Малень-
кие архитекторы Соликамска» 
в конкурсе принял участие и 
детский сад № 25 ЧДОУ «ЦРР 
«Соликамскбумпром». В ходе 
реализации этого проекта ма-
ленькие и большие участники 
будут вовлечены в самые раз-
ные виды деятельности.

Всего на конкурс были пред-
ставлены 28 проектов. Оцени-
вала комиссия все проекты по 
следующим критериям: акту-
альность проекта, количество 
людей, организаций, которые 
получат пользу от реализации 
проекта, достаточность кадро-
вого и ресурсного потенциала 
для реализации проекта. Коли-
чество баллов, выставленное 
всеми членами комиссии, сум-
мировалось. Затем был сфор-
мирован рейтинг проектов. 

Победители конкурса со-
циально-культурных проектов 
АО «Соликамскбумпром» бу-
дут объявлены 17 апреля 2018 
года. Им будут вручены сер-
тификаты, обеспечивающие 
финансовую поддержку в реа-
лизации проектов.

Елена Налётова

Окончание. Начало на стр. 1

В далёком теперь 2001 году 
на распределение в Соликамский 
государственный педагогический 
институт пришли представители 
предприятия. И пригласили вы-
пускников физико-математиче-
ского факультета попробовать 
свои силы на производстве. В чис-
ле молодых специалистов-педаго-
гов был и Андрей Уваров. Прак-
тика в детских оздоровительных 
лагерях, работа воспитателем 
в  школе-интернате — бывать 
на бумкомбинате вчерашнему сту-
денту не приходилось ни разу. Од-
нако Андрей Анатольевич принял 
неожиданное приглашение.

—  Так я оказался в ДМП, — 
вспоминает он. — Первое моё 
рабочее место — оператор очист-
ного узла. Конечно, всё было но-
вым, незнакомым. 

Серьёзным «вступительным» 
испытанием стала модерниза-
ция  — устанавливалось новое 
оборудование, запускались в ра-
боту две линии очистного узла 
(производительностью 300 и 
500  т/сут.). Втянуться в произ-
водственный процесс и справить-

ся с новыми обязанностями помог 
коллектив: опытных наставников 
для новичка хватало (зам.началь-
ника Л.Г. Рогожин, операторы 
Н.И. Пегушина и Е.А. Ирундина). 

—  Потом я работал дефиб
рёрщиком, бригадиром сме-
ны,  — рассказывает Андрей 
Анатольевич. — Перешёл в 
технологи на  участке древес-
ной массы, затем на участок 
ТММ. И вновь модернизация. 
Вводили в работу узел предва-
рительной обработки щепы. За-
дача была запустить и настроить 
оборудование. 

Всего на счету Андрея Уваро-
ва три модернизации. Каждая из 
них — хорошая производственная 
школа. Однако это вовсе не озна-
чает, что будни ничему не учат.

—  У нас не бывает двух похо-
жих рабочих дней, — уверяет ин-
женер-технолог. — Но мы всегда 
помним про нашу самую главную 
задачу — выпуск в необходимом 
количестве качественной термо-
механической массы.

Оперативки, обходы обору-
дования, ППР, запуски в работу 

после ППР — забот у инженера-
технолога хватает. 

—  Работать с Андреем Ува-
ровым легко, — рассказывает 
заместитель начальника цеха по 
технологии ТММ Иван Нико­
лаевич Новеньков. — Он всег-
да просчитывает всё наперёд, 
если возникают какие-то непо-
ладки  — оперативно реагирует. 
Несмотря на собственную заня-
тость, Андрей Анатольевич ни-
когда не отказывает в помощи.

К слову, о коллегах-техноло-
гах Андрей Уваров тоже отзыва-
ется очень тепло. Да что там, за 
столько лет многие из них уже 
стали друзьями.

—  Мы давно знакомы, вмес
те начинали работать, — вспо-
минает инженер-технолог по 
древесной массе Сергей Влади­
мирович Федотов. — Сегодня 
Андрей  — грамотный, ответ-
ственный руководитель, у кото-
рого есть, чему поучиться.

—  Я тоже могу обратиться к 
коллегам по любому вопросу, — 
подтверждает Андрей Анатолье-
вич. — Как бы не накалялась 
ситуация (на производстве быва-
ет всякое), мы всегда стараемся 
общаться конструктивно и сооб-
ща находить выход. И это очень 
важно.

Кстати, на бумкомбинате 
Андрей Уваров не только приоб-
рёл друзей. Рядом с очистным уз-
лом расположен подготовитель-
ный узел 3-4 буммашин. Именно 
там он познакомился с будущей 
женой Екатериной. Супруга раз-
деляет все интересы жизнера-
достного мужа.

Вот так одно неожиданное 
решение повлияло на всю даль-
нейшую жизнь. Однако Андрей 
Уваров рад, что всё так получи-
лось. И  советует — не бойтесь 
перемен!

Елена Клочихина

Родители инженера-технолога ТММ-2 цеха ДМП 
Андрея Анатольевича Уварова не работали 
в АО «Соликамскбумпром». Да и сам он не предполагал, 
что свяжет свою жизнь с производством. 
Но, устроившись на бумкомбинат в 2001 году, обрёл 
не только профессию.

  Доска почёта

ОДНО НЕОЖИДАННОЕ 
РЕШЕНИЕ

И.Н. Верхоломова представляет эскизы нового экспозиционного участка 
Мемориального ботанического сада
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  Сотрудничество   Профком

В пятницу 6 апреля в кабинете главного инженера 
прошло заседание паритетной комиссии по охране 
труда. В комиссию входят представители 
работодателя в лице главных специалистов и 
представители работников, избранные трудовым 
коллективом на конференции по Коллективному 
договору.

В соответствии с утверж-
дённым планом работы ко-
миссии были заслушаны 
доклад отдела охраны труда 
и промышленной безопасно-
сти по анализу травматизма 
в  2017 году, отчёт о выполне-
нии мероприятий соглашения 
по охране труда за прошед-
ший год, и комиссия присту-
пила к обсуждению проекта 
соглашения по охране труда 
на 2018 год и подготовке его 
к подписанию.

Прежде всего, принима-
лись во внимание производ-
ственные факторы, влияющие 
на условия труда. Часть работ 
в рамках соглашения по охране 
труда включена также в про-
грамму по техперевооружению.

Итоговая сумма испол-
нения соглашения по охра-
не труда на 2018 год вышла 
практически такой же, как и в 
2017 году — около двенадцати 
миллионов рублей. Но следует 
заметить, что согласно отчёту 
о выполнении мероприятий 
соглашения по охране труда за 
прошедший год работодатель 
выполнил по факту меропри-
ятия на сумму, превышающую 
двадцать один миллион руб-
лей. Улучшены условия труда 
более 700 работников.

Так, в 2017 году выпол-
нен ремонт внутренних по-
мещений здания насосной и 

кислотного отдела КВУ, вент-
камер в БП № 3, отремонти-
рованы кровля и внутренние 
помещения автомобильных 
боксов в ОСП «Вишера». Так-
же отремонтирована кровля 
административного помеще-
ния энергоцеха. Выполнен 
косметический ремонт поме-
щений службы благоустрой-
ства АТЦ и санитарно-быто-
вых помещений в БП № 1. 

В конце заседания пред-
седатель профкома Светлана 
Владимировна Елисеева под-
няла также вопрос об  акти-
визации работы комиссии по 
охране труда третьей ступе-
ни — общественном контроле. 
Главный инженер Алексей Бо­
рисович Тессман предложил в 
обязательном порядке фото-
документировать выявленные 
комиссией нарушения.

Первичная профсоюзная 
организация АО  «Соликамск
бумпром» не оставляет без 
контроля вопросы охраны тру-
да на предприятии, направляет 
свою деятельность на поддер-
жание здоровья работников, 
на организацию отдыха бу-
мажников и их детей. Профком 
является как организатором, 
так и непременным активным 
участником корпоративных 
мероприятий.

Елена Налётова

УСЛОВИЯ ТРУДА 
ДОЛЖНЫ БЫТЬ 
БЕЗОПАСНЫМИ

СТО ЛЕТ ОТ ПРИКАЗА

Пожарно-спасательная часть 
№ 21 существует практически 
со  времён строительства бум-
комбината. Менялось её назва-
ние, более совершенной стано-
вилась техника. Неизменным 
остаётся одно — готовность 
в любую минуту выехать на борь-
бу с огнём в любое подразделение 
предприятия. 

СПАСТИ И СОХРАНИТЬ
—  Ежедневно на боевом 

дежурстве находится до пятнад-
цати человек, — рассказыва-
ет начальник ПСЧ № 21 Игорь 
Николаевич Самодуров.  — 
Главный район выезда для нас — 
АО «Соликамскбумпром». Но 
под нашей охраной находится 
ещё и северная часть города. По-
этому личный состав караула де-
лится на два отделения. Первое 
отделение по тревоге выезжает 
на пожары и ЧС в городе. Второе 
отделение постоянно находится 
в расположении части, чтобы 
в случае необходимости неза-
медлительно выехать на объект 
бумкомбината.

Стоит отметить, что весь 
личный состав дежурных кара-
улов части аттестован на спаса-
телей. Это значит, что помимо 
тушения пожаров, разбора кон-
струкций и сооружений бойцы 
ПСЧ № 21 могут производить 
аварийно-спасательные работы, 
участвовать в локализации ава-
рий на железнодорожном транс-
порте, локализации и тушении 
лесных пожаров, оказывать пер-
вую доврачебную помощь.  

—  При выполнении спаса-
тельных работ не обойтись без 
специального инструмента,  — 
продолжает Игорь Николае-
вич. — У нас есть и костюмы 
химической защиты, и аппа-
раты индивидуальной защиты 
органов дыхания, и гидравли-
ческий аварийно-спасательный 

инструмент, без которого 
не обойтись при подъёме и раз-
боре конструкций. И техникой, 
и оборудованием нас обеспечи-
вает АО «Соликамскбумпром».

НЕ ДОПУСТИТЬ БЕДЫ
Недаром говорят, что пожар 

хуже вора. Поэтому профилак-
тика — одно из основных на-
правлений деятельности ПСЧ 
№ 21. За  него отвечает отдел 
профилактики пожаров.

В ОПП работает семь чело-
век. За каждым инспектором за-
креплены и производственные, и 
социальные объекты. 

—  Для того, чтобы возник 
пожар необходимы три состав-
ляющие — кислород, горючая 
среда и источник возгорания, — 
отмечает начальник ОПП ПСЧ 
№ 21 Валентина Алексеевна 
Кычанова. — Первый фактор 
исключить мы не можем, по-
этому пристально следим за 
остальными двумя. Например, 
при санкционировании огневых 
работ на производстве инспек-
тор должен проследить, чтобы 
отсутствовала горючая среда. 

«Мы делаем так, чтобы 
наши ребята меньше выезжали 
на пожары», — говорят сами 
инспекторы. И дважды в день 
отправляются на подведом-
ственные объекты  — даже са-
мые крупные, со множеством 
отметок, даже самые удалённые. 
Получается, в среднем каждый 
инспектор проходит в день около 
7-8 километров. 

БЫТЬ В ФОРМЕ
Для того, чтобы носить фор-

му спасателя, необходимо быть 
в хорошей физической форме. 
Боевая одежда пожарного, спец-
обувь и дыхательные аппараты 
весят более 20  килограмм. До-
бавьте к этому тяжёлый, напол

ненный водой пожарный рукав, 
воздействие высоких темпера-
тур — и станет понятно, что без 
хорошей подготовки (причём не 
только физической) с такими на-
грузками не справиться.

Если вы думаете, что в  ожи-
дании сигнала тревоги пожарные 
ничего не делают — зря. Согласно 
утверждённому «Плану на день» 
проходят занятия по аварийно-спа-
сательной, пожарно-физической, 
пожарно-технической подготовке.

—  Как в школе, есть своё 
расписание, — улыбается 
пожарный с двадцатилетним 
стажем Александр Валерье­
вич Швылев.  — Каждую сме-
ну занимаемся и теорией, и 
практикой, сдаём нормативы, 
проходим огневые полосы, тре-
нируемся в тепловых камерах. 
Всё для того, чтобы в реша-
ющий момент быть готовыми 
на все сто процентов. 

Елена Клочихина

А точнее — от Декрета 
Совета Народных 
Комиссаров 
«Об организации 
государственных мер 
по борьбе с огнём», 
принятого 17 апреля 
1918 года. С этого 
документа начинает 
свою историю 
советская пожарная 
охрана.

НАГРАДА

По итогам смотра на лучшую 
первичную профсоюзную орга
низацию по Пермскому крае
вому союзу организаций 
профсоюзов «Пермский край-
совпроф» за 2017 год первич-
ная профсоюзная организация 
АО  «Соликамскбумпром» при-
знана победителем, награждена 
специальным Дипломом и зане-
сена на Доску почёта Пермского 
крайсовпрофа.

Паритетная комиссия обсудила каждый пункт проекта соглашения 
по охране труда на 2018 год

Начальник ПСЧ № 21 И.Н. Самодуров

Зачёты и нормативы пожарные сдают согласно графику

Пожарный А.В. Швылев

ЦИФРЫ

  70 человек составляет 
численность личного состава 
ПСЧ № 21; 
  4 автоцистерны состоят 
на вооружении; 
  на проведение 7 видов 
спасательных работ 
аттестован дежурный 
персонал; 
  62 тренировочных пожарно-
тактических занятия было 
проведено на территории 
АО «Соликамскбумпром» 
в 2017 году; 
  более 20 кг вес боевого 
обмундирования пожарного; 
  25 секунд, согласно 
нормативам, даётся на то, 
чтобы облачиться в боевую 
одежду.
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  Бумажники путешествуют
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ОДИН ДЕНЬ В СКАЗКЕ

В подземный мир и в сказку камня,
И в сказ о рати Ермака
Была приятною дорога
(Хотя довольно далека).

Лишь в пять будильник «кукарекнул» — 
Народ с постелей соскочил
И в три прыжка на остановки
С одушевлением прибыл.

Народ, стряхни остатки лени,
Очнись в мгновение от сна!
Нас Исинбаева Елена
В дорогу нынче собрала!

Автобус тёплый и приятный
Всех с остановок соберёт,
И до заветного Кунгура
Нас повезёт - не затрясёт.

Уже двенадцать, прибываем!
Что перед нами? Бизнес-центр!
Зайдём, помоем дружно ручки.
Все на второй этаж. Зачем!

Отряд весёлый и отважный
Путь не посмеет утомить,
Но всё же «червячок» настырный свербит:
«Я есть хочу и пить!»

Расселась милая «дружина»,
Съедает яства с похвалой.
Не пронесём и капли мимо.
Да право ж слово – пир горой.
(Ну вот, расчувствовалась прямо!
Обед, как в прежни дни у мамы!)

Мы, подкрепившися изрядно, 
Заходим под пещерный свод:
Откройся, грот «Морской», «Отважных»!
Откройся, «Данте» чудный грот!

Вглядись в подземные озёра, 
Узрей оптический обман.
Ты видишь, раб простой и смертный,
Кто там из камня изваян?
И крокодил, и черепаха!
Зело премудро, диво вам!

Не тронь рукою сталагмиты,
Ладонью наледь не тревожь.
Ты этим навредишь пещере. 
С собой же чудо не возьмёшь.

Из «Колизея» в лазер-шоу
Ведёт подземный серпантин.
Остановились у экрана
Прекрасный гид и иже с ним.

Ловите шоу на «мобилу»,
К исходу близится поход.
И анфилада в мир обычный
Из недр загадочных ведёт.

Опять же, братцы, интересно
Нам быт крестьянский обозреть,
И у печи у русской доброй
В избе на лавке посидеть.
Признать мутовку или рубель,
И заглянуть всем в бабий угол.
Присели на часок рядком,
Узнали обо всём ладком.

Вот. Наконец-то! Поскорей, 
Под занавес в музей камней.
«О многом камни говорят, 
Лишь понимать умей!»

Опять экран и о пещерах
Так много интересных слов.
О! Комментатор нам известен – 
Прекрасный наш Н.Н. Дроздов!
Вовек дух камня не зачахнет,
Здесь каждый камень сказкой пахнет!

Струится шёлком под рукою
Добрейший камень селенит.
Возьму я сувенир на память,
Кто ж перед этим устоит?

Уже известною дорогой
Мы возвращаемся назад.
Прощай, Кунгурская пещера,
Тебя увидеть всяк был рад.

Елена Николаевна Исинбаева, 
лаборант ОЛТК, организовала 
для ветеранов и работников 
предприятия интереснейшую 
поездку в Кунгур. Своими 
впечатлениями от путешествия 
поделилась ветеран предприятия 
Ольга Борисовна Шишкина. 
Эксклюзивный репортаж в стихах!

Автор репортажа в стихах О.Б. Шишкина

Приветливо встречает посетителей повар-буфетчик О.В. Баранова

  Фото-новость

С 27 марта после длительного перерыва возобновил 
трёхсменную работу буфет бумажных производств 
№ 2 и № 3.

ВЕРНУЛИСЬ 
ВКУСНЫЕ ЗАПАХИ

Начальник цеха общест
венного питания Юлия Пав­
ловна Митракова прокоммен-
тировала это событие:

—  После окончания в 
марте стажировки третьего 
буфетчика был полностью 
укомплектован штат буфета, 
который будет обслуживать 
работников в три смены. Часы 
работы буфета: с 01.00 до 
03.00, с 11.00 до 14.00, с 16.30 
до 19.00.

Один раз в месяц, как того 
требует санитарный режим, 
буфет закрывается на сани-
тарную обработку. Перед от-
крытием буфета нами была 
проведена большая генераль-
ная уборка.

Ассортимент буфета уве-
личен, и товароведы его под-

держивают. В ассортимент 
в  обязательном порядке 
включены салаты, супы, мяс-
ные и рыбные блюда, гар-
ниры, выпечка, воды и соки. 
Хотелось бы обратить вни-
мание на то, что прайс-лист 
в буфете представляет ассор-
тимент на несколько дней. Бу-
фет будет работать и под за-
каз работников. Заказывайте 
выпечку, горячее, салаты на 
следующий день, мы обеспе-
чим приготовление и доставку 
в буфет производства.

Работники могут также 
получить спецжиры по тало-
нам в нашем буфете. 

Надеюсь, что бумажники 
будут сыты и довольны.

Елена Налётова

  Досуг
Ответы на «Пасхальную викторину», опубликован-
ную в прошлом номере: 
1. А — 40 дней. 2. В — Великий пост. 3. А — Страстная неделя. 4. Б — Воз-
несение. 5. В — яйца, куличи. 6. А — из творога со сливками (сметаной). 
7. Б — потому что Пасха — важный праздник, и в пасхальные дни лю-
бые способы гадания считались особенно верными. 8. В — праздничная 
неделя, длившаяся от Пасхи до праздника Красной горки (первое вос-
кресенье после Пасхи). 9. Б — считалось, что это символизирует подъём, 
активизируются природные силы, положительно влияющие на урожай. 
10. А — нести воду в полной тишине.

ЦИФРЫ И ФАКТЫ:

  Кунгурская ледяная пещера — 
уникальный геологический памятник, 
одна из крупнейших карстовых 
пещер в Европейской части России, 
седьмая в мире гипсовая пещера 
по протяжённости; 
  5 км 700 м — протяжённость всех 
ходов пещеры, 1,5 км оборудовано 
для посещения туристами; 
  58 удивительных гротов нахо
дятся в пещере (самый крупный 

на туристическом маршруте — грот 
«Великан»); 
  70 озёр с чистейшей водой 
расположены под сводами (самое 
крупное — Большое подземное 
озеро); 
  За 6 часов пещера поднимается 
вверх на 40 см. В следующие 6 часов 
пещера опускается на эти же 40 см. 
Поэтому и говорят, что пещера 
дышит. 

  1 апреля 1999 года в пещере пос
тавили ёлку, мужскую особь, вскоре 
обнаружили на ней свежие иголки;  
на женских особях иголки не падают, 
но и новые не вырастают.  
Отсюда учёные сделали вывод, 
что мужчины в пещере молодеют, 
а женщины не стареют. 
 
По материалам интернет-сайтов

Уютный, светлый и тихий зал буфета


