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КОНТРОЛЬ, УЧЁТ И ЛИЧНОЕ ОБАЯНИЕ
Старшая медицинская сестра Галина Валерьевна Булганина 
представлена к награждению Благодарственным письмом 
Министерства здравоохранения Пермского края.

ХОТИТЕ УЗНАТЬ О БУМАГЕ БОЛЬШЕ?
Благодаря возможностям интернета  
мы можем побывать в музеях бумаги 
разных стран.

Через распределитель-
ные подстанции АО «Соли-
камскбумпром» питается всё 
оборудование его цехов и про-
изводств, поступает электро-
энергия для бытовых нужд и 
освещения зданий, сооруже-

ний, территории. Питаются 
6-киловольтные электродви-
гатели и трансформаторы, 
которые в свою очередь пи-
тают подстанции цеховые низ-
ковольтные. За тем, чтобы всё 
наше огромное производство 
получало бесперебойно через 
подстанции необходимую энер-
гию, следит участок по ремонту 
оборудования распределитель-

ных устройств энергетического 
цеха. О его повседневной рабо-
те рассказал мастер Геннадий 
Тимофеевич Макаров.

—  Геннадий Тимофеевич, 
какая задача поставлена 
участку?

—  Электрослесари по ре-
монту распределительных 
устройств поддерживают в ра-

ботоспособном состоянии обо-
рудования подстанций. Мы за-
нимаемся ремонтом, заменой, 
монтажом. Также мы следим 
за тем, чтобы хорошо работала 
вентиляция на подстанции, да 
и сами помещения были в над-
лежащем состоянии, чтобы ос-
вещение было в норме, чтобы 
были обеспечены меры пожар-
ной безопасности.

В СТРАНЕ 
ЭНЕРГОЛАНДИИ

  Слово специалисту

Даже дети редко 
сегодня удивляются 
тому, что вдруг ожил 
какой-либо прибор 
в доме, включился-
выключился свет. А ведь 
без электроэнергии эти 
привычные обыденные 
«чудеса» будут 
невозможны. Энергия 
вырабатывается 
и устремляется по 
проводам, как по рекам 
в дома, на предприятия. 
Мы не можем видеть эти 
процессы, но невидимый 
мир существует. 
Мы не найдём на карте 
страну Энерголандию, 
но она есть.

Мастер участка по ремонту оборудования распеделительных устройств Г.Т. Макаров

  Новости отрасли

Актуальные 
вопросы 
пермского ЛПК

В селе Лобаново Пермского 
района состоялось совещание 
с лесопромышленниками Прика-
мья под председательством главы 
региона Дмитрия Махонина.

В нём приняли участие мини-
стры краевого правительства, ру-
ководители предприятий. Участни-
ки обсудили актуальные вопросы 
отрасли, реализации нацпроекта 
«Экология», подходы к формирова-
нию лесных участков для выставле-
ния на аукцион и конкурс.

С 2020 года для предприятий, 
осуществляющих глубокую пере-
работку древесины, на террито-
рии края введён альтернативный 
механизм предоставления лесных 
участков в долгосрочную аренду. 
По заявлению предпринимате-
лей участки с объёмом заготовки 
более 30 тыс. куб. м при наличии 
производственных мощностей и 
бизнес-плана будут выставляться 
на конкурс. До этого ресурс пре-
доставлялся только на аукционе.

Распределение площадей с 
меньшим объёмом заготовки про-
должится, как и раньше, через 
аукцион. На сегодня спроектиро-
ваны лесные участки для долго-
срочной аренды с общим объёмом 
заготовки древесины более 450 
тыс. куб. м. Из них 64,7 тыс. куб. м 
планируется реализовать на аук-
ционе 15 июля.

Участники встречи подняли так-
же вопрос транспортировки древе-
сины, в том числе лесного сплава. 
Дмитрий Махонин отметил, что 
если регион покажет возможность 
сплава более 1 млн куб. м древеси-
ны, тогда можно будет привлекать 
федеральное финансирование на 
проведение дноуглубительных ра-
бот в верховьях Камы. Это позволит 
увеличить навигационный период 
для судоходства. Транспортиров-
ка по реке актуальна для северных 
территорий края, например, для 
Гайнского и Чердынского районов, 
где такой способ является экономи-
чески обоснованным.

Дополнительно прорабатыва-
ется вопрос развития грузопото-
ка, в том числе по лесным грузам, 
с РЖД.

 

Бейджи 
в помощь

Яндекс.Маркет начал отмечать 
специальными бейджами эколо-
гичные товары и товары, которые 
помогают вести экологически от-
ветственный образ жизни.

Разобраться в теме Маркету 
помогли эксперты FSC России и 
Экологического союза. На карточ-
ках товаров появились три вида 
бейджей: «Экомаркировка» (това-
ры с экологическими сертифика-
тами и соответствующей марки-
ровкой, включая «Листок жизни» 
и FSC), «Сохранение ресурсов» 
(товары с повышенным классом 
энергоэффективности) и «Органи-
ческая продукция» (товары кате-
гории «Красота» из натуральных и 
органических материалов).

Таким образом Яндекс.Маркет 
даст своим пользователям воз-
можность делать выбор в пользу 
экологичных товаров.

По материалам сайта
http://www.bumprom.ru

  Актуально

Продолжение на стр. 2

Общее число инфици-
рованных в Пермском крае 
достигло 2 937. Коэффициент 
распространения коронавиру-
са в Пермском крае впервые за 
месяц опустился ниже 0,8 и на 
сегодня составляет 0,76 (на 17 
июня было 0,93). 

Сегодня в крае умерли ещё 
пять человек, заражённых 
коронавирусом. Общее коли-

чество умерших превысило 
100 человек.

Карантинные мероприятия 
в регионе продлены до 23 июня 
включительно, но полное сня-
тие ограничений произойдёт 
не раньше, чем через четыре 
недели.

На 18 июня в Соликамском 
городском округе на домаш-
нем карантине 145 человек, 

в стационаре Соликамска ноль 
человек. За все время в окру-
ге выявлено 15 заболевших и 
семь выздоровевших.

В Березниках решили 
ужесточить карантин. Это 
сделано по предписанию глав-
ного санитарного врача При-
камья. Во втором по величине 
городе Пермского края закры-
вают парки, скверы и иные 

общественные места. Мэру 
Березников предписано ор-
ганизовать санитарную обра-
ботку улиц и помещений. Все 
это связано с тем, что в городе 
растёт число заразившихся ко-
ронавирусом. Сейчас там под-
тверждено 85 случаев заболе-
вания, выздоровели 7 человек, 
скончались — 3.

По материалам сайтов  
https://permkrai.ru, 
https://properm.ru,  

https://ura.news/perm

Роспотребнадзор опубликовал 18 июня данные исследований на коронавирус 
за предыдущие сутки. В Пермском крае выявлено 65 новых случаев заражения 
COVID-19.

СИТУАЦИЯ ОСТАЁТСЯ НАПРЯЖЁННОЙ
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В Соликамске открыто ин-
фекционное отделение для при-
ёма больных коронавирусом.

С 18 июня в соликамской гор-
больнице открыто инфекционное 
отделение на 45 мест для приёма 
больных коронавирусной инфек-
цией. Это сделано с целью раз-
грузить Краевую больницу имени 
Вагнера в Березниках.

Более подробная информа-
ция по работе отделения будет 
предоставлена позднее.

В настоящее время эпиде-
миологическая ситуация в го-
роде остаётся напряжённой. 
Убедительно просим пользо-
ваться масками, перчатками и 
санитайзерами.

Установлен 
островок 
безопасности

Для обеспечения безопас-
ности пешеходов на автодо-
роге по  улице 20-летия Побе-
ды, в  районе перехода от Дома 
Спорта «Калиец» установлен 
островок безопасности.

Как пояснила заместитель 
директора МБУ «Управление 
благоустройства СГО» Алёна 
Магель, в этом месте проезжая 
часть автодороги действительно 
шире, и многие пешеходы, осо-
бенно дети, этот переход попросту 
перебегали. Люди старшего воз-
раста также всегда опасались ин-
тенсивного транспортного потока. 
Теперь пешеходы могут переждать 
какое-то время на островке, и за-
тем продолжить движение.

Онлайн-
выпускной

Всероссийский выпускной для 
студентов состоится 27 июня в ре-
жиме онлайн.

Онлайн-выпускной для студен-
тов в этом году — это целая серия 
мероприятий: интеллектуальная 
онлайн-викторина, напутствия 
руководителей крупных компаний 
в  социальных сетях, онлайн-лек-
ции, челленджи и многое другое. 

Кульминацией праздника бу-
дет онлайн-концерт, главными 
героями которого станут сами 
выпускники из разных уголков 
России. С поздравлениями к вы-
пускникам обратятся ректоры 
университетов, главы корпораций 
и знаменитости. На концерте вы-
ступят любимые студентами арти-
сты и популярные блогеры.

«Мы хотим, чтобы несмотря 
ни на что настоящий праздник 
в этом году состоялся абсолют-
но у всех выпускников. Новый 
формат выпускного вечера про-
должит традиции прошлых лет, а 
для некоторых студентов станет 
приятным дополнением к офлайн-
мероприятию в вузе. Онлайн-
выпускной состоится в послед-
нюю субботу июня и объединит 
всех выпускников вузов нашей 
страны»,  — отметил генераль-
ный директор АНО «Россия  — 
страна возможностей» Алексей 
Комиссаров. 

По материалам сайта  
http://adm.solkam.ru

В СТРАНЕ ЭНЕРГОЛАНДИИ
  Городские новости   Слово специалисту

Основная наша работа  — 
это ремонт и замена выклю-
чателей. На подстанциях идёт 
планомерная замена старых 
выключателей новыми ваку-
умными, более надёжными и 
удобными в обслуживании. 
Сегодня налажено производ-
ство типовых, в готовой ком-
плектации выключателей, ко-
торые легко монтировать.

 
—  Как организована ра-

бота участка по ремонту обо-
рудования распределитель-
ных устройств?

—  Электрослесари про-
водят по графику регулярный 
осмотр — ревизию — выклю
чателей на подстанциях. Под-
станции территориально от-

далены друг от друга. Одна, 
к примеру, находится на тер-
ритории СЛЗК, а другая  — 
на  очистных сооружениях. 
Есть своя подстанция у шес
того кабель-крана. Электро-
слесари участка обслуживают 
порядка 20 подстанций сегод-
ня. А всего выключателей на 
них — около 450. По графику 
планово-предупредительных 
ремонтов ревизия выключа-
телей должна быть проведена 
не реже, чем раз в год.  Глав-
ное, не выбиваться из графика. 
Но, конечно же, мы своевре-
менно реагируем на сообще-
ния оперативного персонала 
подстанций о неполадках, не-
исправностях  — устраняем 
без промедления. Работники 

участка благодаря двигатель-
ной активности вкупе с нагруз-
кой (с собой они носят инстру-
менты, приборы) находятся 
в хорошей физической форме.

—  Геннадий Тимофеевич, 
оборудование подстанций в 
надёжных руках?

—  Наши электрослеса-
ри добросовестно относятся 
к  своей работе. На участке 
работают грамотные стажи-
сты Леонид Александрович 
Беляков и Евгений Анатолье-
вич Глухов, которые делятся 
своим опытом с молодыми ра-
ботниками, с практикантами. 

Подстанции никогда не оста-
ются без надзора. По выходным 
дням обязательно дежурство.

Чтобы сфотографировать 
самых опытных электрослеса-
рей участка за работой иду на 
подстанцию в бумажном про-
изводстве № 3. И убеждаюсь, 
что можно сравнить подстан-
ции с регионами и городами 
страны, а шкафы с  распреде-
лительными устройствами  — 
с домами. Причём, небоскрё-
бами больших городов. Ведь 
в каждом идёт своим ходом 
жизнь, всё обустроено, отре-
гулировано, находится в стро-
го определённом порядке. Но 
Энерголандии необходимы 
специалисты-эксперты-спаса-
тели, которые хаоса в стране 
не допустят. 

Елена Налётова

—  Мой трудовой путь на 
комбинате начался сразу после 
окончания ПУ-64. Начинал ра-
ботать в цехе водоснабжения. 
После службы в армии вернул-
ся в цех централизованного ре-
монта, и вот уже четырнадцать 
лет я здесь. Я из семьи бумаж-
ников  — мои родители много 
лет отработали на нашем пред-
приятии. Мама Лариса Станис-
лавовна Ивашова сейчас уже 
на заслуженном отдыхе, а отец 
Александр Аркадьевич Ивашов 
до сих пор трудится в  АЛЦ. 
В разные периоды они оба рабо-
тали в ЦЦР. Поэтому в нашей се-
мье даже не стоял вопрос о том, 
куда пойти работать,  — чётко 
и уверенно говорит Александр 
Александрович Ивашов, сле-
сарь-ремонтник 5  разряда цеха 
централизованного ремонта.  — 
В настоящее время в ЦЦР рабо-
тает мой брат Станислав Алек-
сандрович Ивашов. И супруга 
Екатерина Александровна Ива-
шова также является сотрудни-
ком АО «Соликамскбумпром». 
Получается  — и рабочая, и 
семейная жизнь тесно связана 
с комбинатом.

—  Коротко о работе могу 
сказать так — люблю чувство-

вать землю под ногами, но не 
всегда это получается,  — улы-
бается бригадир слесарей-
ремонтников.  — Связано это 
с тем, что наша бригада вы-
полняет абсолютно все виды 
ремонтных работ  — монтаж 
и демонтаж трубопроводов, 
оборудования, металлокон-
струкций, ремонт подкрановых 
путей, работаем и на высоте, и 
на поверхности. А при работе на 
очистных сооружениях спуска-
емся на дно ёмкости. Например, 
в настоящее время мы осущест-
вляем ремонт пятого минерали-
затора — замена труб ПНД, их 
продувка, пайка, закручивание 
новых трубок аэрации, ремонт 
опорных конструкций. Иными 
словами, производим капиталь-
ный ремонт.  В целом же, работы 
осуществляются и в помещени-
ях цехов и на открытом возду-
хе — спектр производственных 
задач достаточно широк. Для 
их успешного полноценного 
выполнения необходимы та-
кие качества как собранность 
и исполнительность. Труд у нас 
коллективный, все процессы 
взаимосвязаны, поэтому работа 
в бригаде должна быть чёткой и 
слаженной. 

Нельзя не сказать о том, что 
на любом производстве, в лю-
бом коллективе умение найти 
подход к сотрудникам, грамотно 
выстроить отношения в бри-
гаде  — ценное качество руко-
водителя. Ведь не секрет, что 
работа спорится в руках спокой-
ных и уравновешенных людей.

—  Коллектив у нас, что 
называется, сложившийся  — 
со многими работаем больше 
десяти лет. Часто проводим 
вместе время и вне рабочей об-
становки  — организовываем 
сезонные выезды на природу. 
Активный совместный отдых 
заметно объединяет людей, 
с этим не поспоришь!

—  Александр Александ
рович Ивашов  — бригадир, 
в его подчинении находится во-
семнадцать человек. В коллек-
тиве он пользуется заслужен-

ным авторитетом и уважением. 
В  первую очередь потому, что 
очень ответственно относится к 
своим обязанностям. В его за-
дачу входит организация работ, 
контроль за выполнением ра-
бот, за соблюдением требова-
ний техники безопасности тру-
да. В рамках своей компетенции 
решает возникающие вопросы, 
связанные с организацией рабо-
чего процесса. Вопросов бывает 
немало  — его бригада задей-
ствована практически в каждом 
виде ремонтных работ.  Не будет 
ошибкой сказать, что слесари-
ремонтники  — специалисты 
широкого профиля. Основная 
их специализация  — ремонт и 
монтаж оборудования. Они так-
же заняты на монтаже метал-
локонструкций, трубопроводов, 
осуществляют работы, связан-
ные с модернизацией узлов и 
механизмов. Например, совсем 
недавно участвовали в монтаже 
узла по транспортировке руло-
нов с третьего на второе бумпро-
изводство. В настоящее время 
бригада Александра Алексан-
дровича занята на очистных со-
оружениях  — осуществляют 
ремонт пятого минерализатора, 
объём работы большой, на всё 
лето, — поясняет Роман Любо-
мирович Павливский, замести-
тель начальника цеха централи-
зованного ремонта.

Анна Кудряшова

Продолжение. Начало на стр. 1

  Доска почёта

ТЕ, КТО КРЕПКО СТОИТ НА НОГАХ
Все люди разные — кого-то манят небесные просторы, 
кто-то бороздит бескрайние моря и океаны, а для кого-
то важно крепко стоять на ногах и ощущать под собой 
земную поверхность.

Производится замена вводного автомата секции.  
Электрослесарь 6 разряда Л.А. Беляков

Производится замена вводного автомата секции.  
Электрослесарь 5 разряда Е.А. Глухов



—  Общий стаж Галины 
Валерьевны Булганиной в 
поликлинике АО «Соликамск
бумпром» на сегодняшний 
день составляет девятнадцать 
лет. В 2019 году она переве-
дена на должность старшей 
медицинской сестры поли-
клиники. Галина Валерьевна 
постоянно повышает свою 
квалификацию, имеет высшую 
квалификационную категорию 
по специальностям «Лечебное 
дело», «Сестринское дело».  В 
2019 году прошла обучение 
на курсах профессиональной 
переподготовки «Организация 
сестринского дела», — расска-
зывает Тамара Яковлевна Гал-
кина, главный врач поликлини-
ки АО «Соликамскбумпром».

За время работы в поли-
клинике Галина Валерьевна 
зарекомендовала себя как ис-
полнительный, ответственный, 
инициативный работник. Гали-
на Валерьевна обладает хоро-
шими практическими знаниями 
по своей специальности, что 
позволяет ей успешно справ-
ляться с рабочими задачами. 
Имеет способность органи-
зовать людей для выполнения 
поставленных задач, активно 
участвует в расстановке кадров 
среднего и младшего медицин-
ского персонала, обеспечивает 
рациональную организацию и 
высокое качество их труда. Га-
лина Валерьевна представлена 
к награждению Благодарствен-
ным письмом Министерства 
здравоохранения Пермского 
края, была награждена Бла-
годарственным письмом на-
чальника Межрайонного тер-
риториального управления № 
7 Министерства социального 
развития Пермского края.  

—  Мой общий стаж в ме-
дицине тридцать лет, по обра-
зованию я фельдшер. Работа 
старшей медсестры отличается 
разнообразием, задачи сме-
няют друг друга очень быстро. 
День настолько насыщен со-
бытиями, что скучать совер-
шенно некогда,  — улыбается 
Галина Валерьевна. 

О том, что старшей мед-
сестре скучать некогда, на-
глядно говорят ровные ряды 
папок, возвышающиеся на 
стеллажах стопки бланков, 
бесконечные коробки мате-
риально-технических ценно-
стей. В обязанности Галины 
Валерьевны входит чёткое 
планирование и обеспечение 
деятельности всех подраз-
делений поликлиники  — от 
Соликамска до медпунктов, 
расположенных в посёлках 
Вая, Жиспер, Лёкмартово, 
Полоусное. Принимает Галина 
Валерьевна самое непосред-
ственное участие в  орга
низации рабочего процесса 
сотрудников поликлиники  — 
отвечает за своевременные 
кадровые перестановки, про-
водит инструктажи по охране 
труда, ведёт учёт медицинско-
го оборудования.

—  По своему опыту могу 
сказать, что планирова-
ние  — это основа успешной 
деятельности. Нужно многое 
учитывать, ведь наша работа 
напрямую связана практиче-
ски со всеми структурными 
подразделениями комбината. 
Например, составляется план 
производственного контроля, 
согласно которого специалис
ты Центра гигиены и эпиде-
миологии и ОЛТК производят 
лабораторные исследования 
в рамках контроля за соблю-
дением на рабочих местах са-
нитарно-гигиенических норм.  
Составляется график поверки 
медицинских приборов, таких 
как тонометры, термометры, 
весы, ростомеры — этот про-
цесс необходимо строго кон-
тролировать. При этом очень 
важно своевременно реагиро-
вать на изменения и новые об-
стоятельства  — в настоящее 
время для каждого сотрудни-
ка поликлиники подготовлен 
индивидуальный пакет с за-
щитным медицинским костю-
мом.  Как говорится, кто пред-
упреждён — тот вооружён!

Анна Кудряшова
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Тамара 
Яковлевна 
ГАЛКИНА,
главный  
врач 
поликлиники:
  К  ми-

нусам можно отнести ни с чем 
несравнимый уровень ответ-
ственности медицинского ра-
ботника, врача. Ошибка при 
постановке диагноза, определе-
нии препарата и дозы для лече-
ния заболевания, и даже такие 
привычные медицинские мани-
пуляции как внутримышечные 
инъекции при индивидуаль-
ной реакции,  могут привести 
к серьёзным проблемам со здо-
ровьем у пациента, а то и стоить 
ему жизни.

А к плюсам относятся ощу-
щение победы над болезнью, 
чувство удовлетворения, что 
смог помочь человеку, а бывает, 
спас ему жизнь. Это особенно 
важно для тех, кто выбрал про-
фессию по призванию.

Выздоровев, люди остают-
ся благодарными долгие годы 
и относятся к врачу с особым 
уважением. Слава хорошего 
врача идёт далеко впереди него.
  К сожалению, нет. В свя-

зи с большой нагрузкой при де-
фиците медработников, смен-
ной работой, дежурствами они, 
может быть, даже меньше сле-
дят за своим здоровьем, реже 
обследуются, обращаются к 
профильным специалистам. 

Обидно, что медработни-
ки знают все меры профилак-
тики, но не следуют своим же 
рекомендациям.

Ещё один фактор, негативно 
сказывающийся на здоровье — 
постоянный стресс. Врачам, 
медсёстрам, санитарам при-
ходится часто принимать на 
себя чужую боль, раздражение, 
страх, а то и отчаяние. С этим 
трудно справляться.

Наталья  
Валентиновна  
ОБОЛОЧКОВА, 
врач терапевт, 
заместитель 
главного врача 
по медицин-
ской части:

  К минусам можно отнес
ти опасность заразиться и за-
болеть, но главное, принести 
инфекцию в семью. В нынеш-
ней ситуации особенно остро 
ощущение риска.

А плюсы — это общение 
с людьми, возможность помочь 
человеку вернуть здоровье, 
поддерживать его. Жаль толь-
ко, что не всегда и не всем мо-
жем помочь. 
  Медицинские работни-

ки такие же люди, как все дру-
гие. Они не меньше болеют. 
И  практически всеми теми же 
заболеваниями, что и пациен-
ты. И давление также повыша-
ется, и от остеохондроза медики 
не реже страдают… Мы знаем, 

как можно профилактировать 
заболевания, но у нас те же сла-
бости, что и у других людей. По-
этому и нас болезни не обходят.

Никого не обходят стороной 
стрессовые ситуации. У кого-то 
проблемы на работе, у кого-то 
в  семье... Пациенты, бывает, 
нервничают, приходится успо-
каивать, принимать удар на 
себя. 

Поэтому хорошо, когда 
у медиков есть хобби.  Кому-то 
занятия йогой, а кому-то сад-
огород помогают «заземлить-
ся». Немало среди медицинских 
работников творческих людей. 
Мы и пациентам нашим реко-
мендуем подобрать себе заня-
тие для души, но не все прислу-
шиваются к нашим советам.

Светлана 
Владимировна 
КОЛЬЦОВА, 
медицинская 
сестра:
   М ы 

о с о з н а ё м , 
что можем быть полезны лю-
дям, и именно тогда, когда они 
больше всего нуждаются в по-
мощи. Это приносит моральное 
удовлетворение. 

Мы много общаемся с людь-
ми и приобретаем таким образом 
опыт полезный не только на ра-
боте, но и в жизни.

Но если пациенты в раз-
дражённом состоянии, то, нам 
при общении приходится де-
лать усилия, чтобы сдерживать 
свои эмоции, сохранять спокой-
ствие. Такие стрессовые ситуа-
ции негативно сказываются на 
здоровье.
  На своё здоровье меди-

цинские работники недостаточ-
но внимания обращают. Посто-
янно не хватает времени. Вместо 
того, чтобы пойти на приём к спе-
циалисту, начинают лечить себя 
сами. Конечно, медики болеют 
не меньше, чем другие.

Надежда 
Аркадьевна 
АЛЕКСЕЕВА, 
врач акушер-
гинеколог:
  К ми-

нусам мож-
но отнести заработную плату 
медработников. Считаю, что 
изначально труд медиков был 
недооценён. И  теперь процен-
ты надбавок и доплат ситуацию 
в корне уже не меняют. А у хи-
рургов, например, физически 
тяжёлый труд. Думаю, поэтому 
в медицинские ВУЗы посту-
пает много молодых людей, но 
в медицинские учреждения, и 
прежде всего государствен-
ные, приходят немногие.

Медики рискуют, как и 
военные, оказываясь в горячих 
точках, во время чрезвычайных 
ситуаций, эпидемий.

А большим плюсом я счи-
таю востребованность нашей 
профессии. Во все времена, 

при любой ситуации люди нуж-
даются в медицинской помощи. 
Мы всегда были и будем нужны 
людям. К медицинским работ-
никам большинство людей от-
носится с уважением.
  Часто удивляются, если 

врач на больничном. Но, вра-
чи — такие же люди, как и все. 
Они не роботы. К тому же, вра-
чи часто тянут с обращением 
к  профильному специалисту, 
«впадают в грех самолечения».

Во время пика простудных 
заболеваний, к примеру, у ме-
диков больше риск заразить-
ся при потоке больных в мед
учреждении. Иммунитет у них 
не крепче, чем у других. Хотя 
положительную роль играет 
обязательная для медицинских 
работников вакцинация. Мо-
гут переболеть в  более лёгкой 
форме.

 
Елена Налётова

  Профессиональный праздник

КТО ЗА БЕЛЫМ ХАЛАТОМ?
  Награда

По сложившейся традиции, в третье воскресенье июня в 
России принято отмечать День медицинского работника. 
В этот день от души поздравляют и выражают сердечную 
благодарность тем, кто давал клятву Гиппократа — 
врачам, медсёстрам, фельдшерам. Всем тем, от кого 
ожидают помощи в критический момент. Тем, кто 
готов оказать её в любое время суток. Тем, от чьих 
профессиональных действий напрямую зависит самое 
ценное для любого человека — здоровье и жизнь.

КОНТРОЛЬ, УЧЁТ 
И ЛИЧНОЕ ОБАЯНИЕ

Часто атрибуты профессии закрывают от нас людей, которые в ней работают. Чтобы 
больше узнать о медицинских работниках, мы провели накануне профессионального 
праздника небольшой опрос среди сотрудников поликлиники АО «Соликамскбумпром».
Вопросов было два:
1. В чём плюсы и минусы работы медика?
2. Медицинские работники — это более здоровые люди по сравнению с другими?

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

УВАЖАЕМЫЕ МЕДИЦИНСКИЕ 
РАБОТНИКИ ПОЛИКЛИНИКИ 
АО «СОЛИКАМСКБУМПРОМ»!
СЕРДЕЧНО ПОЗДРАВЛЯЮ 
ВАС С ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 
ПРАЗДНИКОМ!

Ваша профессия признана 
самой гуманной и нужной. 
Вы охраняете здоровье и 
жизнь человека. Ваш труд — 
это призвание. Работа в 
медицине требует особых 
душевных качеств: сострада-
ния, милосердия, большой 
самоотдачи, и постоянного 
профессионального совер-
шенствования. 
Помогая каждому пациенту 
в отдельности, медицинские 
работники вносят общий 
вклад в сохранение здоровья 
и повышение качества жизни 
людей. Особое значение для 
нашего коллектива имеет 
профессионализм медицин-
ских работников поликли-
ники Общества. Уверена, ни 
один  высокотехнологичный 
прибор, не сможет заменить 
доброго и внимательного 
отношения врача к пациенту, 
поэтому  ваша профессия 
будет оставаться обще-
ственно-значимой всегда. 
Обеспечивая качественные 
и доступные медицинские 
услуги, вы помогаете каж-
дому работнику чувствовать 
защищенность и поддержку 
со стороны предприятия. 
Примите тёплые и искренние 
пожелания счастья, крепкого 
здоровья, благополучия вам и 
вашим близким! 

С уважением, 
Л.В. Фисюк,  
директор по социальным 
вопросам и взаимодействию 
с органами власти.
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  Досуг

ПРИКОЛЬНАЯ ВИКТОРИНА
Определите, кого из представителей медицины можно было бы соотнести 
с фразой-цитатой из популярного кинофильма:

Сегодня мы предлагаем читателям убедиться в правильности своих ответов 
на вопросы викторины Что? Где? Почему? опубликованные в номере № 22.

1   «Ух! Я его насквозь 
вижу!» (фильм «Девчата»)

2   «Посидим, радио по-
слушаем, программу для тех, 
кто не спит» (Фильм «Афоня»)

3   «Гюльчатай! Открой 
личико!» (фильма «Белое 
солнце пустыни»)

4   «Не надо про мака-
роны!» (фильм «Берегите 
женщин»)

5   «Береги руку, Сеня!» 
(фильм «Бриллиантовая рука!»)

6   «Порезать бы вас всех, 
да возиться неохота» (фильм 
«Джентльмены удачи»).

7   «А девкой был бы краше» 
(фильм «Гусарская баллада»).

8   «А что, вас уже вы-
пустили из сумасшедшего 
дома?» (фильм «Иван Васи-
льевич меняет профессию»)

9   «Надо меньше пить!.. 
Пить меньше надо!.. Меньше 
надо пить!» (фильм «Ирония 
судьбы или С лёгким паром»)

10   «П-п-помедленнее, я 
з-з-записываю.» (фильм «Кав-
казская пленница»)

11   «Инфаркт микарда! Вот 
такой рубец! Вскрытие показа-
ло» (фильм «Любовь и голуби»)

12   «В сорок лет жизнь 
только начинается!» (фильм 
«Москва слезам не верит»)

13   «Влип, очкарик» 
(фильм «Операция «Ы», часть 
«Напарник»)

14   «Следы! Здесь прошли 
люди!» (фильм «Чародеи»)

15   «Лично я хожу на 
службу только потому, что 
она меня облагоражива-
ет» (фильм «Служебный 
роман»)

По материалам 
интернет-сайтов

  В XVIII в. потребовались 
две экспедиции, в разные кон-
цы земного шара, чтобы ре-
шить спор между сторонника-
ми апельсина и лимона. Какой 
научный факт был установлен 
в их результате? (что Земля 
имеет форму апельсина, то 
есть, сплюснута с полюсов)
  Один раз в 285 млн лет 

Солнечная система делает один 

оборот в Галактике. Что изме-
няется в результате на Земле? 
(Полюса меняются местами)
  Ежесуточно Земля при-

бавляет в весе 400 тонн. 
За счёт чего?  (За счет косми-
ческой пыли)
  19% солнечной энергии 

принимает на себя Земная 
атмосфера, 47% – поглощает 
сама Земля. А куда деваются 

оставшиеся 34?  (Отражаются 
в космическое пространство)
  Город Турин лежит на 

45-ом градусе северной широ-
ты. К чему он ближе: к северу 
или экватору?  (Из-за сплюс-
нутости полюсов он ближе 
к северу).

По материалам
интернет-сайтов

  Совет недели   Проект

ХОТИТЕ ЗНАТЬ О БУМАГЕ 
БОЛЬШЕ?

Оставаясь в своем горо-
де, прогуляйтесь по польско-
му Музею бумажного произ-
водства в г. Душники-Здруй, 
где по-прежнему изготав-
ливают бумагу вручную. 
Музей предлагает виртуаль-
ный тур. Сайт музея http://
muzeumpapiernictwa.pl. 

А ещё за процессом ручно-
го изготовления бумаги мож-
но понаблюдать на бумажной 
фабрике XIX века во фран-
цузской деревне Брусс (Le 
Moulin a Papier de Brousses). 
Здесь до сих пор изготавли-
вают вручную и продают бу-
магу для творчества.  Всё это 
вы найдёте по адресу https://
www.moulinapapier.com.

На сайте музея бумаги «Бу-
зеон», что в в Калужской обла-
сти http://www.buzeon.ru по-
изучайте интерактивную карту 

бумажной промышленности 
в первой трети XIX века. Здесь 
же вы можете углубиться в 
историю бумаги, познакомить-
ся с экспозицией музея в По-
лотняном Заводе, видами бу-
маги, бумажной топографией. 
Да, есть и такая. А вы знаете, 
сколько Бумажных улиц в Рос-
сии? А где есть Бумажный ка-
нал и Бумажная просека?

На сайте «Бузеона» можно 
посмотреть интересный спек-
такль под названием «Про-
щание с бумагой». Автор  — 
Евгений Гришковец  — со 
своей «фирменной» интонаци-

ей говорит о том, что, казалось 
бы, лежит прямо перед глаза-
ми, о чём каждый хотя бы раз 
задумался, но потом отогнал 
эту мысль как несуществен-
ную или просто забыл о ней. 
Очевидно, что бумага уходит из 
тех областей нашей жизни, где 
«жила» веками, уступая по-
зиции электронным гаджетам. 
Вместе с ней уходит не толь-
ко привычка читать печатные 
книги, делать заметки от руки, 
отправлять письма в конвер-
тах, но что-то большее... 

Видео вы найдёте на сайте 
во вкладке «Бумага в жизни».

Пока возможность 
передвижений по стране, 
а тем более по миру, 
ограничена, продолжаем 
осваивать просторы 
интернета. 
Давайте прогуляемся 
по музеям бумаги разных 
стран!

  Внимание!

С наступлением жаркой погоды люди выбирают 
отдых у воды, но забывают о правилах безопасности.

БЕЗОПАСНОСТЬ 
НА ВОДЕ

Музей в Польше

К привычным правилам до-
бавились новые. Так, в связи 
с эпидемиологической ситуаци-
ей в крае выезд на природу и во-
доемы запрещён. Тем не менее, 
люди устремляются на берега 
водоёмов в жаркую погоду.

К сожалению, в Прика-
мье уже зафиксированы слу-
чаи гибели людей на воде. 
С 8 июня 2020 года на водных 
объектах утонуло 7 человек, 
из них 5 детей. Гибель людей 
зарегистрирована:

08.06.2020 — в Горнозавод-
ском ГО п. Кусье-Александров-
ский на р. Койва обнаружено 
тело утонувшего мужчины;

08.06.2020 — в Гремячин-
ском ГО на шахтном отвале 
шахты № 76 утонул мальчик 
2005 года рождения;

09.06.2020 — в Чусов-
ском ГО между н.п. Нижнее и 
Верхнее Калино на р. Чусовая 
во время купания утонул маль-
чик ориентировочно 7 лет;

09.06.2020 — в Чусовском 
ГО на р. Чусовая, около же-
лезнодорожного моста, обна-
ружено тело мужчины 1992 
года рождения;

09.06.2020 — в Косинском 
МО в н.п. Кордон на р. Коса 
во  время купания утонули 
двое несовершеннолетних;

10.06.2020 — в Сивинском 
МО в н.п. Кизьва на р. Обва 
утонула девочка 2008 года 
рождения.

Причина несчастных слу-
чаев  — оставление детей без 
присмотра взрослых.

В целях предотвращения 
несчастных случаев и гибели 
детей на водных объектах МКУ 
«Управление гражданской за-
щиты Соликамского городско-
го округа» предупреждает:
  запрещено купание 

в необорудованных и в запре-
щённых для купания местах, 
а также купание в состоянии 
алкогольного опьянения;
  запрещено оставлять 

детей одних у воды без 
присмотра взрослых.

Единый телефон вызова 
служб экстренного реагирова-
ния «112».

Телефон ЕДДС Соликамско-
го городского округа — 4-87-21.


