
Т О Л Ь К О  Х О Р О Ш И Е  Н О В О С Т И ЛЕТЛЕТ
НАШЕЙ ГАЗЕТЕ

Уважаемые мужчины —  
работники АО «Соликамскбумпром» и дочерних 
предприятий! Уважаемые ветераны производства! 
Примите искренние поздравления  
с Днём защитника Отечества!

23 февраля — особая дата, которая пронизана атмосферой силы, отваги 
и патриотизма. Это праздник настоящих мужчин, принимающих решения, 
обеспечивающие защиту и уверенность в завтрашнем дне.

Сегодня на первый план выходят качества, присущие настоящим мужчинам — 
сила духа, стойкость, мужество. Мы гордимся защитниками нашей страны, 
земляками, которые борются за независимость Родины, отстаивают 
историческую правду и справедливость. Всех нас объединяет одна цель — 
защита мира и безопасности страны, края, города и семьи.

Желаю Вам крепкого здоровья и душевного равновесия, мира, единения и сил! 

С уважением, президент АО «Соликамскбумпром»  
Н.С. Ступникова

Уважаемые мужчины!
Поздравляем вас  
с Днём защитника Отечества!

Этот праздник символизирует мужество, 
отвагу и честь. Уверены, что стойкость 
и смелость наших мужчин, а также 
самоотверженный труд работников нашего 
предприятия помогут добиться всех 
поставленных целей.

Пусть в ваших семьях всегда царят мир, 
любовь, уют и уважение. Желаем всем 
крепкого здоровья. Оставайтесь всегда 
мужественными!

Мы гордимся вами!

С уважением,  
семья Баранова В.И.
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КУЛЬТУРА 
БЕЗОПАСНОГО ТРУДА

ГОТОВ К ТРУДУ 
И ОБОРОНЕ

СПЛАВ МОЛОДОСТИ, 
СИЛЫ И УМА

О культуре безопасности 
труда, её формировании 
в трудовом коллективе 
мы разговаривали 
со специалистом 
по охране труда  
ООТ и ПБ АО 
«Соликамскбумпром».

16 февраля 
в Физкультурно-
оздоровительном центре 
состоялся фестиваль 
ВФСК ГТО среди 
трудовых коллективов. 
Команда АО «Соликамск
бумпром» приняла в нём 
участие.

Курс молодого бойца 
прошли молодые 
бумажники. О том, 
как это было, читайте 
в нашем материале. 

  В номере
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  Бумажники о Бумажнике

—  Газету читал регулярно, когда к нам на ТЭЦ приносили.  
В этом году решил домой выписать. Газета меняется, 
развивается — стало больше информации о людях производства. 
Интересно знать, как они работают, чем живут, что душу греет.
Газете «Бумажник» желаю дальнейшего роста, процветания 
и рождения новых авторов!

Виталий Николаевич Ташкинов, инженер-электроник ООО «Соликамская ТЭЦ»



  Слово специалисту
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поддержки
С 1 января 2024 года 

в Соликамском городском округе 
начала действовать новая мера 
поддержки участников специаль-
ной военной операции, удосто-
енных звания Героя Российской 
Федерации или награждённых 
орденами Российской Федерации 
за заслуги, проявленные в ходе 
участия в СВО, и являющихся 
ветеранами боевых действий. 

Согласно закону Пермского 
края от 08.12.2023 г. № 255-
ПК, земельные участки для пре-
доставления героям СВО и их 
родственникам для индивидуаль-
ного жилищного строительства 
должны иметь инженерную 
инфраструктуру применительно 
к условиям соответствующего 
населённого пункта. В настоя-
щее время на государственный 
кадастровый учёт поставлены 
23  земельных участка с видом 
разрешённого использования: 
индивидуальное жилищное 
строительство в деревне Сёла. 

Специалистами МБУ УРСИИ 
составляется смета для строитель-
ства инженерной инфраструктуры 
к указанным земельным участ-
кам. После выделения денежных 
средств из бюджета СГО и строи
тельства объектов инфраструк-
туры земельные участки будут 
предоставляться участникам 
спецоперации. 

Полевая почта
Как отправить посылки 

или письма военнослужащим, 
принимающим участие в СВО? 

1.  Письма военнослужащих 
в адрес родственников адресуются 
по их почтовым адресам в маркиро-
ванных конвертах, предоставляе
мых представителями воинских 
частей бесплатно. Личная перепи-
ска с членами семей производится 
бесплатно. 

2.  Письма и посылки военно
служащим, принимающим уча-
стие в СВО, адресуются по специ-
альному почтовому адресу: 103400, 
г.  Москва-400, полевая почта 
(№  войсковой части — полевая 
почта), ФИО военнослужащего. 

3.  Посылки, весом до 10 кг, 
бандероли, весом до 2 кг в адрес 
военнослужащих (УДФ), прини-
мающих участие в СВО, отправля-
ются из любого отделения почто-
вой связи России бесплатно.

4.  Разглашение сведений, 
составляющих государственную 
тайну или служебную тайну 
в области обороны, при личной 
переписке запрещено.

Творим добро!
25 февраля в ЦРТДиЮ «Звёзд-

ный» пройдёт благотворитель-
ный концерт для героев России. 

—  Это ещё одна возмож-
ность поддержать наших защит-
ников,  — говорит председатель 
Соликамского Совета жён и мате-
рей участников СВО, социальный 
координатор фонда «Защитники 
Отечества» Вера Артемьева. — 
Ждём встречи с вами. 

Всё вопросы по тел. 
8-952-64-135-11 — Вера Алек-
сеевна Артемьева.

По материалам сайта:  
https://vk.com/solkadm

  Новости

  Доска почёта

В САМОМ СЕРДЦЕ 

Сегодня моей собеседницей 
стала Ирина Петровна Крах-
мова, которая вот уже много 
лет работает старшим диспет-
чером диспетчерской группы 
предприятия.

—  Рабочий день диспетчера 
начинается со сбора информа-
ции из структурных подразде-
лений, — рассказывает Ирина 
Петровна. — Диспетчерская — 
это своеобразный пульт управле-
ния. Сюда поступает информация 
о ходе производства и поэтому всё 
время надо быть в курсе событий, 
«держать руку на пульсе».

На рабочем столе диспетчера 
лежит рапорт, в котором фик-
сируется актуальная информа-
ция. Строки, выделенные крас-
ным цветом, сигнализируют о том, 
что эти вопросы требуют скорей-
шего  решения. 

—  Ирина Петровна — опыт-
ный диспетчер, — говорит Никита 
Владимирович Бровченко, пер-
вый заместитель главного тех-
нолога ОГТ.  — Грамотно ведёт 
оперативный контроль за ходом 
производства и других видов основ-
ной деятельности предприятия, 

своевременно принимает меры 
по предупреждению и устранению 
нарушений производственного 
процесса, привлекает к ликвида-
ции этих нарушений вспомогатель-
ные и другие службы предприятия, 
курирует работу служб до полного 
устранения неполадок.

—  В течение нескольких лет 
мы с Ириной Петровной рабо-
таем в одной смене, «в одной 
связке», — отзывается о диспет-
чере Ольга Анатольевна Шеста-
кова, контрольный мастер 
ОЛТК. — Хорошо знает и пони-
мает нашу работу, поэтому её ука-
зания, замечания, рекомендации 
всегда понятные, чёткие и краткие. 

Наблюдая за работой Ирины 
Петровны, строгой, собранной, 
деловой, трудно себе предста-
вить, что она когда-то работала 
воспитателем в детском саду. 

Когда его закрыли — пришла 
на бумкомбинат, да сразу в бумаж-
ное производство № 2 — маши-
нистом упаковочной машины.

—  На первых порах было 
страшно, — не скрывает Ирина 
Петровна. — Думала, не привы-
кну — обстановка новая, шумно, 

всё гремит. Перестраиваться 
очень сложно было, но мои 
наставницы машинисты упако-
вочной машины БП № 2 Надежда 
Ивановна Деткова и Нина Алек-
сандровна Шевнина помогли 
мне освоиться. 

За время работы на производ-
стве Ирина Петровна  освоила 
профессию окорщика древесно-
подготовительного цеха, бунке-
ровщика склада коры и щепы, 
а с 2008 года — мастер смены 
лесосырьевого производства.

—  В ноябре 2015 меня пере-
вели в диспетчерскую группу, — 
рассказывает специалист.  — 
Всем премудростям меня обучали 
Ольга Николаевна Гилёва, стар-
ший диспетчер, и Надежда 

Васильевна Малышева, ведущий 
инженер-технолог-руководи-
тель группы. До  сих пор помню, 
как  Ольга Николаевна гово-
рила, что любой звонок в диспет-
черскую не должен оставаться 
без внимания. На каждый нужно 
ответить, найти решение, пред-
принять соответствующие меры. 

—  Да, я сама бы себя 
не узнала, — соглашается собе-
седница. — Стала твёрже, 
настойчивей, смелей. Диспетчер 
должен принимать решения, если 
надо вызвать специалиста, насто-
ять на своём, добиться резуль-
тата, быть стрессоустойчивым 
и сохранять спокойствие. Преж-
няя я так  не смогла бы.

А любящей, заботливой 
и ласковой она остаётся по преж-
нему — для родных и близких. 
О том, как удаётся разделять работу 
и дом, Ирина Петровна говорит:

—  За 30 лет комбинат стал 
родным, и бывает очень сложно 
оставить все заботы на работе. Но 
мой муж, Александр Иванович 
Крахмов, меня всегда поддержи-
вает, подбодряет. Он тоже рабо-
тает на нашем предприятии — 
водителем в автолесовозном цехе.  
А ещё рядом сын, невестка, кото-
рая стала мне дочкой, и две 
внучки — мои любовь и радость!

Светлана Мельникова

В АО «Соликамскбумпром» трудятся люди разных 
профессий и специальностей, среди них ключевая 
связующая — диспетчер. Если представить 
себе, что предприятие — это единый организм, 
то диспетчерская — сердце производства. 

На тему культуры безопас-
ности труда, её формирования 
в трудовом коллективе мы пооб-
щались со специалистом по охра-
не труда отдела охраны труда, 
промышленной безопасности 
и производственного контроля 
АО  «Соликамскбумпром» Еле-
ной Евгеньевной Подорожной.

 
—  Мы часто слышим о куль-

туре производства, а что такое 
культура безопасности труда?

—  Это система ценно-
стей и убеждений, направлен-
ных на безопасное поведение, 
при которых безопасность явля-
ется приоритетом и внутренней 
потребностью каждого работни-
ка, приводящей к личной ответ-

ственности и самоконтролю 
при выполнении производствен-
ных задач. Это способность 
самостоятельно оценить риски 
и потенциальные пробле-
мы, которые могут возникнуть 
на рабочем месте, и предпринять 
конкретные действия по их пре-
дотвращению или минимизации. 

—  Как до человека донести, 
что он должен себя оберегать?

—  Люди все разные, 
и до каждого нужно донести 
информацию. Кто-то восприни-
мает и запоминает информацию, 
когда видит стенды и плакаты 
по охране труда. Другой чело-
век — когда ему доносят эту 
информацию в рамках инструк-

тажей, на встречах с коллек-
тивами, в беседах. Кто-то сам 
сидит и читает документы  — 
инструкции, приказы, а иной 
лучше всего всю информацию 
воспринимает через практиче-
ские упражнения (прохождение 
обучения и стажировки). 

—  На сегодняшний день 
как можно оценить уровень 
культуры безопасности труда 
на нашем предприятии? 

—  Отвечу так, нам есть 
над чем работать. Отде-
лом ежегодно анализируют-
ся причины несчастных случа-
ев на производстве. Основными 
причинами являются — нару-
шение инструкций по охране 
труда и неосторожность самих 
работников. Чаще несчастные 
случаи происходят с работника-
ми имеющими небольшой стаж 
работы, и с работниками, отра-
ботавшими на производстве 
больше 20 лет. Одним словом, 
можно сказать, что большинство 
несчастных случаев на производ-
стве можно было избежать, если 
бы работники проявили боль-
ше внимания и ответственности 
к себе и своим выполняемым 
обязанностям. 

—  Елена Евгеньевна, вто-
рые в списке нарушителей — 
это опытные люди, проработав-
шие много лет на предприятии. 
Как вы думаете, в чём причины 
и как изменить эту статистику?

—  Я думаю, что тут причины 
больше психологического пла-
на — некая профессиональная 
деформация, когда человек изо 
дня в день выполняет свои тру-
довые обязанности, перестаёт 
обращать внимание на возмож-
ные риски, надеется на свой опыт, 
и думает, что всё будет хорошо. 
Поэтому, мы придерживаемся 
принципа — «повторение — мать 
учения». Когда важно не только 
всё выучить, но и регулярно повто-
рять, и применять. Для рядовых 
сотрудников это необходимо в пер-
вую очередь для того, чтобы иметь 
представление о том, какие веро-
ятные опасности существуют на их 
рабочих местах, к каким послед-
ствиям для работника, его коллег 
и предприятия в целом, они могут 
привести, как возможно выявить 
риски и устранить. Основной зада-
чей этой работы является не про-
сто объяснить работнику, почему 
он должен придерживаться прин-
ципов безопасного поведения, 
а привить ему желание соблюдать 
требования безопасности исхо-
дя из понимания, что это важно 
для него самого. 

Любой несчастный случай — 
это трагедия. И чтобы этого избе-
жать, не допустить, мы должны 
уметь видеть риски, опасности, 
применять инструменты и проце-
дуры по безопасности, научиться 
выполнять работу безопасно.

Светлана Мельникова

Развитие промышленных 
технологий, безусловно, 
позволило сделать 
производственные 
процессы более 
безопасными 
с технической точки зрения. 
Когда производственные 
риски определены, 
рассчитаны и учтены, 
важно выстроить 
правильное отношение 
работников к этим 
рискам, заложить в их 
мировоззрение принципы 
безопасного поведения.
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  Спорт

ГОТОВ К ТРУДУ 
И ОБОРОНЕ

Наше предприятие достойно 
представили молодые, активные 
и спортивные: Михаил Евге-
ньевич Щёткин (ОЛЗ), Мария 
Романовна Панченко (бух-
галтерия), Павел Владимиро-
вич Мартынов (ОЛЗ), Елена 
Сергеевна Кибанова (ПКО), 
Сергей Вячеславович Ужегов 
(ДМП), Екатерина Васильевна 
Суворова (цех КИП и А).

Каждый участник команды 
выполнял испытания-тесты 
в своей возрастной катего-
рии: пресс, гибкость, отжима-
ния, подтягивания и прыжки 
в длину. Победители и призёры 
в командном первенстве опреде-
лялись по количеству набранных 
баллов.

—  Участие в фестивале 
задаёт перспективы и новые 
горизонты — мы понимаем 
к чему нужно стремиться, куда 
расти. Есть желание сдать 
нормы ГТО и получить золо-
той значок, — поделился Павел 
Владимирович Мартынов, 
инженер-механик ОЛЗ.

Поддерживает товарища 
по команде Сергей Вячеславо-
вич Ужегов, аппаратчик химво-
доочистки ДМП:

—  В фестивале ГТО прини-
мал участие в первый раз. Для 
меня это интересный опыт, так 
как по жизни со спортом дружу. 
Показал, на что способен, про-
верил свои силы. Результат 
на прессе порадовал — не ожи-
дал от себя. Посмотрел на нашу 
молодёжь — у них есть чему 
учиться! 

—  В зале чувствова-
лась атмосфера соревнований 
и спортивного азарта, — отме-
тила Евгения Сергеевна Кузов-
никова, начальник КСЦ. — 
Ребята старались максимально 

выложиться при прохождении 
испытаний — что-то давалось 
легко, а где-то прилагали особые 
усилия. При выполнении упраж-
нений очень важно соблюдать 
правильную технику, поскольку 
это оценивается судьями очень 
серьёзно! Интересно было 
посмотреть на представителей 
других организаций, оценить 
их умения, чтобы спланировать 

свою подготовку в дальнейшем. 
Мы с Дмитрием Александро-
вичем Яшиным от всей души 
поддерживали наших спортс
менов. Молодцы организа-
торы! Выражу общее мнение, 
что бумажники с удовольствием 
примут участие и в следующем 
фестивале! 

Юлия Бызанова

«Среди нас хлюпиков 
нет» — вот девиз команды 
АО «Соликамскбумпром» 
на фестивале ВФСК 
ГТО среди трудовых 
коллективов, который 
прошёл в физкультурно-
оздоровительном центре 
16 февраля. 

#ВСЕЙСЕМЬЕЙ
Ура! Уже целых девять заданий позади, это значит, 
что мы с вами всё ближе к финалу и, конечно, к 
долгожданному розыгрышу — 100 путешествий для 
100 семей-участниц.

Так что предлагаем немного 
отдохнуть — юбилейное деся-
тое задание будет для вас 
совсем простым. А для нас – 
возможностью понять, почему 
вы решили принять участие 
в нашем проекте! 

ЧТО НУЖНО СДЕЛАТЬ? 
  Сделайте репост этой 

публикации к себе на страницу 
и обязательно поставьте хеш-
тэг #всейсемьей 
  В подписи к репосту обя-

зательно напишите о том, 
почему вы решили принять 

участие в нашем проекте, чем 
он нравится, и почему вы сове-
туете другим семьям присоеди-
ниться к проекту. 
  По желанию — сопрово-

дите репост совместным фото 
или видео с вашей семьёй.

Напоминаем, что уже 
27  февраля мы устроим тре-
тий большой розыгрыш при-
зов среди всех участников! 
Все задания можно выпол-
нить до 29 марта. Ищите их 
по ссылке: https://vk.com/
topic-223569207_49703291.

А ТЫ ЗАПИСАЛСЯ 
НА ДИСПАНСЕРИЗАЦИЮ?
В России проходит Неделя информированности 
населения о важности диспансеризации 
и профилактических осмотров. Удостоверьтесь, 
что Вы здоровы! Это быстро, удобно и бесплатно.

В отделении медицинской 
профилактики Вы можете 
пройти диспансеризацию и про-
филактический медицинский 
осмотр без предварительной 
записи в день обращения, обра-
тившись с паспортом в реги-
стратуру, либо в кабинет меди-
цинской профилактики. 

Но для удобства Вы можете 
записаться любым доступным 
способом: 
  по единому телефону 122;
  по телефонам поликли-

ники № 1: 4-66-36, 2-78-73; 
поликлиники № 2: 5-23-03, 
7-10-23;

  через порталы: «Гос
услуги», «К врачу».

Профилактический меди-
цинский осмотр в возрасте 19, 
20, 23, 25, 26, 28, 29, 31, 32, 
34, 35, 37 и 38 лет.

Диспансеризация в возрасте 
18, 21, 24, 27, 31, 33, 36, 39, 
40 лет и старше — ежегодно.

Профилактические мероприя
тия должны стать верным спут-
ником в укреплении и сохране-
нии вашего здоровья, продлении 
молодости и активной жизни!

По информации:  
https://gb1.solzdrav.ru/

  Конкурс

  Здоровье

ШОРТ-ТРЕК

2 МАРТА

ДАРТС
10:30
11:00

СОРЕВНОВАНИЯ,
посвященные 75-летию выпуска газетной бумаги.

Личное первенство в зачёт Спартакиады трудящихся
АО «Соликамскбумпром»

- РЕГИСТРАЦИЯ УЧАСТНИКОВ
- НАЧАЛО СОРЕВНОВАНИЙ

В пункте проката коньков
стадиона «Бумажник»

11:30
12:00

- РЕГИСТРАЦИЯ УЧАСТНИКОВ
- НАЧАЛО СОРЕВНОВАНИЙ

На ледовом корте
стадиона «Бумажник»
Все участники соревнований

обеспечиваются коньками и шлемами
при предъявлении пропуска

АО «Соликамскбумпром»

К сдаче ГТО всегда готовы!

С.В. Ужегов: «Даёшь личный рекорд!»

Е.С. Кибанова: «Техника выполнения — это важно!» М.Е. Щёткин: «Эх, раз! Ещё раз! Ещё много-много раз!»
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  Однако, жизнь!

РЯДОВОЙ ХОЧЕТ ДОМОЙ

Первое, что привело Бориса 
в восхищение — встречающиеся 
по пути-дороге местные красоты. 
В войну Новгород был разрушен 
до основания, разграблены все 
храмы, содраны с куполов золо-
тые покрытия. В 50-е много чего 
восстановили. 

Есть под Новгородом быв-
шее имение графа Васильчикова. 
Подъезжаешь при солнечной 
погоде. Купола позолотой блестят, 
солнце затмевают. Кресты сияют. 
Зелень, цветы, деревья шумят.

Служили в части, которой 
командовал в войну Герой Совет-
ского Союза полковник авиации 
Иван Прокопьевич Курятник. 

Как водится, в части был огром-
ный стенд, отражающий её боевой 
путь. Идёшь мимо стенда, маши-
нально подтянешься, гордость 
подступает! 

Доверили однажды Борису 
и ещё четырём воинам везти 
перед присягой характеристики 
в Новгород, к военкому. Через лес 
едут, и вдруг один воин говорит: 
«Ребята! А чего это мы везём? 
Неизвестно, что там про нас напи-
сали. Давайте вскроем, поглядим!» 

Долго и не думали — ювелирно 
вскрыли пакет, стали читать. Отли-
чие в основном только в имени-
фамилии, а концовка всюду оди-
наковая: «Политически грамотен. 
Морально устойчив. Партии и пра-
вительству предан». 

Дальше спокойно ехали. Вскоре 
и присяга прошла. «Свидетельство» 
о преданности партии Ленина-Ста-
лина осталось у Бориса на левой 
руке в виде татуировки: «Нас вырас-
тил Сталин на верность народу».

Чистоту блюли неукосни-
тельно, плац блестел. И на кухне 
дежурили со старанием. А как же! 
Вкусно сготовлено, всем приятно. 
Одно название блюда в армей-
ской столовой поразило не слиш-
ком искушенного Бориса. За сто-
лами понеслось: «О! Черноокая 
блондинка!» «Что это?» — стес-
нительно спросил Боря у стар-
шего товарища. «Так вот! Перед 
тобой. Гляди и нарубывай!»  
Вкусна «блондинка» оказалась.  
В общем — пшенная каша с рас-
паренным черносливом. 

На праздники на столах пироги 
появлялись — с речной рыбой, 
озёрной. Колхозу здешнему помо-
гали. С того на столе  — молочко, 
яйца-мясце-сальце (всё с бук-
вой «ц»).  Другое,  как всюду — 
политзанятия, боевая подготовка, 
летние лагеря. 

Вот в летних-то лагерях и прои-
зошло то, что дало название моему 
рассказу. Борис, как чистый ура-
лец, никогда не подводил роту 
в лыжных соревнованиях, отлично 
плавал, стрелял, бегал. И тут про-
шёл слушок, что если одна из воин-
ских команд победит в футбольном 
матче, то … Ого! Дадут двухнедель-
ный отпуск. 

Боря бегом подписался 
на мероприятие. Но командира 
стали заедать смутные сомнения, 
потому как никто не видал, чтобы 
Борька, хоть раз пнул мяч: «Шиш-
кин! А ты умеешь?» «Товарищ 
сержант! Да я…» «Ладно!»

Настало время. Игра пошла. 
Боря старательно принял два паса, 
сделал пару результативных пере-
дач. Однако, с непривычки голова 

закружилась, и Боря стал средь 
поля соляным столпом, который 
игроки «обтекали» со всех сторон. 

Силы нашлись, но через пять 
минут Боря аккуратно повалился 
на бок. Поднялся, злобно сбычился 
и понёсся в гущу. Не  повезло — 
стоптали. Но не таков был воин, 
чтоб сдаться. Бодро подтянув 
штаны, во второй половине матча 
Боря понёсся к воротам. «Внима-
ние! Мяч у рядового Шишкина! 
Го-о-ол! Едришкин кот! В свои 
ворота!» 

Сослуживцы ржали безо вся-
кого стеснения. «Боря, поддёрни 
штаны! Шишкин, бей, не робей!» 
Результаты были плачевные 
для Борискиной команды. А сам 
Боря неделю «светил» фингалом 
под глазом, ныло всё тело, болели 
руки-ноги.

Ничего, товарищи — 
не звери — простили. А самое 
интересное то, что отпуск Борису 
всё же дали. За другие заслуги. 
Он ещё и не один в Боровск при
ехал — с товарищем. У того род-
ных не было. Отдохнули хорошо. 

Дослуживал Борис в городе 
Сольцы в Белоруссии. Подвозил 
горючее к самолётам на военный 
аэродром. 

После этого Борис-рядовой 
вернулся домой и пошёл работать 
на комбинат в родной РМЦ. Всю 
жизнь лучшими воспоминаниями 
были весёлые и трудные армей-
ские годы. 

—  Пройдут года и много 
вёсен сменится, 

Но словно песню, 
спетую в строю,

Солдат молоденький 
в пилотке новенькой,

Ты вспомнишь молодость 
свою!

Ольга Шишкина

Любой захочет, тем более что в 50-е служили по четыре 
года, а на морфлоте пятилетку «трубили». Борис Шишкин 
начинал служить в Новгородской области, поскольку уже 
умел водить машину, то и в армии шоферил. Я, конечно, 
немного запомнила из тех рассказов. С миру по нитке.  

МУЖИКИ!
Они вот отслужили, или служат, или ещё только собираются. Защитники! И это простое слово 
«мужики» объединяет их всех навсегда.  А в армейских званиях и профессиях нет слабого 
звена. Все нужны и важны.  Наш кинематограф стороной никого не обойдёт. Повспоминаем?

1.  Леонид Быков в роли сол-
дата-рядового в фильме…

2.  Солдат-плясун  из «Свадьбы 
в Малиновке».

3.  Герой Леонида Харитонова 
сначала отслуживший в армии, 
а потом уехавший на целину.

4.  «В зоне особого внима-
ния». По фильму — он прапорщик 
Волентир, а по настоящему….

5.  «А это что за явление?!» 
Конечно, это суворовец….

6.  Есть детство, а есть…
7.  Был хулиганом, стал нянем. 

После в армию ушёл.
8.  Фильм по рассказу Станке-

вича о темнокожем мальчике, став-
шем юнгой на российском фрегате.

9.  В этом фильме дед-фронтовик 
встал на защиту чести внучки.

10.  Завершите логическую 
цепочку. В повести их было трое: 
близнецы Мишка и Дуняшка 
Недоля, и китаец Ю-ю. В фильме 
«Красные дьяволята» в 30-е годы 
китайца заменили негром. В 60-е  
к брату и сестре присоединились 
цыган и гимназист. Всё происходит 
в фильме Эдмонда Кеосаяна…

11.  Фильм о моряках-подвод
никах. 72….

12.  Песню со словами «Жить 
на земле без любви невозможно, 
это я точно тебе говорю» из фильма 
о лётчике в 60-е знали и пели все. 
Роль лётчика исполнил Олег Стри-
женов. Фильм …

13.  Юнкер, ставший впослед-
ствии парикмахером.

14.  В какие войска забирают 

Лёньку из кинофильма «Любовь 
и голуби»?

15.  Песня «Три танкиста» впер-
вые прозвучала в …

16.  Одну из лучших своих 
ролей — воина противовоздушной 
обороны Семена Лагоды, Александр 
Леньков исполнил в фильме….

17.  В каких войсках служил 
актёр и режиссёр Никита Михалков?

18.  В фильме «Завтрак на траве» 
пионеры в походе пропадали от голода, 
но на помощь им пришли…

19.  Фильм о шестилетнем Вите 
Крякине, приехавшем в пионерский 
лагерь и сумевшем в необычных 
условиях постоять за себя.  «Про 
Витю, про Машу и про ...

Ольга Шишкина

СПЛАВ МОЛОДОСТИ, 
СИЛЫ И УМА
В минувшую пятницу активисты молодёжного 
объединения «Бумеранг» АО «Соликамскбумпром» 
приняли участие в военно-спортивных соревнованиях 
для рабочей молодёжи «Курс Молодого Бойца», 
организованных Молодёжным центром «Молодёжь 
Соликамска». 

Ребятам предстояло пройти 
полосу препятствий и «мин-
ное» поле, собрать-разобрать 
автомат Калашникова и «тре-
вожную» сумку, оказать пер-
вую медицинскую помощь 
и получить наряд вне очереди…

—  Мероприятие во всех 
смыслах полезное, — говорит 
Никита Максимович Тотьмя-
нин, слесарь по КИП и А, цех 
КИП и А. — Для тех, кто слу-
жил в армии — повод пока-
зать свои знания и умения, 
а для  молодых — понять, 
что такое КМБ, попробовать 
себя в деле. Мне понравилось 
задание «План местности». 
Увлекаюсь геологией, крае-
ведением, туризмом. Поэтому 
очень быстро справился с этим 
заданием, чем приятно удивил 
своих товарищей по команде. 

—  Соревнования прошли 
в дружественной атмосфере. 
Было интересно поработать 
в команде, на общий резуль-
тат, и заодно проверить свою 
подготовку в предложенных 
ситуациях, — делится впе-
чатлениями Алексей Сергее-
вич Кашин, старший мастер 
участка ППР ЦЦР. — Больше 

всего понравилось задание 
по сборке-разборке авто-
мата Калашникова. Вспомнил 
армию — оказалось, навык 
не потерял, всё сделал быстро 
и правильно. 

—  Хочу отметить состав 
нашей команды, — высказыва-
ется Матвей Вадимович Вят-
кин, заместитель начальника 
производства по технологии 
БДМ № 3, БП № 3. — Отлично 
подобрана. Такой хороший 
замес из физически развитых, 
интеллектуально подкованных 
и недавно прошедших воинскую 
службу ребят. Каждый из нас 
дополнял друг друга. Поэтому 
мы были серьёзными сопер-
никами и показали отличные 
результаты.

Курс молодого бойца 
успешно прошли: Алексей 
Сергеевич Кашин (ЦЦР), 
Никита Максимович Тоть-
мянин (цех КИП и А), Кон-
стантин Андреевич Устюжа-
нин (ОЛХ), Семён Сергеевич 
Кухарев (БП № 3), Матвей 
Вадимович Вяткин (БП № 3). 
Молодцы! Так держать!

Лана Веткина

  Досуг

  Молодёжь

Сборка-разборка автомата Калашникова

Молодые бойцы и их группа поддержки


