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МОРОЗ И СОЛНЦЕ — ДЕНЬ ЧУДЕСНЫЙ
В этот день юным спортсменам помогали не только яркое 
февральское солнце, отличное настроение и прекрасная 
физическая подготовка, к победе их буквально «подгонял» 
уральский мороз.

ПРАЗДНИЧНАЯ СТАТИСТИКА
Накануне Дня защитника Отечества мы решили 
«посчитать» сильную половину бумажников.  
О том, что из этого получилось, читайте в материале 
нашего корреспондента.

Работники нескольких произ­
водств нашего предприятия уже 
заметили начавшиеся изменения. 
Работники других структурных 
подразделений — в ожидании 
перемен. О том, что происходит, 
прошу рассказать председателя 
первичной профсоюзной орга­
низации предприятия Светлану 
Владимировну Елисееву:

—  Сегодня в АО «Соликамск­
бумпром» реализуется проект, 
направленный на оценку каче­
ства спецодежды и спецобуви, 
смывающих средств. Проектом 
руководит директор по социаль­
ным вопросам и взаимодействию 
с органами власти Людмила 
Валерьевна Фисюк. Мероприя­
тия в рамках проекта проведены 
уже в бумажных производствах 
№ 2 и № 3, древесно-массном 
производстве, в финальной ста­
дии — проведение мероприятий 
в лесосырьевом производстве.

Первичная профсоюзная 
организация предприятия 
активно задействована в этой 

проектной деятельности. Проф­
ком разработал анкеты. Была 
сформирована рабочая группа 
из числа цеховых профсоюзных 
активистов, которая провела 
анкетирование с целью выяснить, 

как работники оценивают каче­
ство средств индивидуальной 
защиты, почему не все работ­
ники носят спецодежду, что пред­
лагают для улучшения условий 
труда. В анкете были вопросы 

о качестве, удобстве, износостой­
кости спецодежды, о качестве 
смывающих средств… То есть, 
о том, что работодатель с учётом 
мнения работников может улуч­
шить в части обеспечения СИЗ.

С УЧЁТОМ ПОЖЕЛАНИЙ 
РАБОТНИКОВ

  Проект

К переменам люди 
относятся часто 
настороженно. 
Новшества-то бывают 
разными. А хочется, чтобы 
изменения были только 
позитивными, делали 
нашу жизнь лучше.

Продолжение на стр. 2
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Председатель профкома С. В. Елисеева, уполномоченный по охране труда В. В. Лёвина, предцехкома Е. Л. Погадаева 
проводят мероприятие по проекту в ЛСП

Уважаемые работники 
и ветераны АО 
«Соликамскбумпром»!
Уважаемые земляки!
Примите искренние 
поздравления
с Днём защитника 
Отечества!

Этот праздник наполнен 
глубоким смыслом для рос-
сиян всех поколений — в этот 
день мы чествуем тех, кто 
обеспечивает нерушимость 
границ и суверенитет госу-
дарства, право на свободу 
и независимость наших граж-
дан, мирную жизнь и уверен-
ность в завтрашнем дне.

Сегодня День защитника 
Отечества, как никогда пре-
жде, имеет особое значе-
ние для каждого, кто доро-
жит судьбой России. Мы 
гордимся силой духа, стой-
костью и личным мужеством 
современных героев, которые  
отстаивают правду и истори-
ческую справедливость, про-
являют самоотверженность 
и выполняют долг настоящих 
мужчин — защищают Родину. 
Патриотизм и отвага защит-
ников Отечества — достой-
ный пример служения России, 
эталон высокой самоотдачи 
и преданности своей стране.

Дорогие земляки! Желаю 
вам крепкого здоровья, уве-
ренности в собственных силах, 
единения и душевных сил, 
мирного неба над головой!

С уважением, В.И. Баранов, 
президент 

АО «Соликамскбумпром», 
депутат Законодательного 
Собрания Пермского края

  С праздником!

2323 ДЕНЬ
ЗАЩИТНИКА
ОТЕЧЕСТВА

ДЕНЬ
ЗАЩИТНИКА
ОТЕЧЕСТВА
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  Проект

С УЧЁТОМ ПОЖЕЛАНИЙ 
РАБОТНИКОВ

—  Светлана Владимировна, 
а каковы результаты анкети- 
рования? 

—  Анкеты мы тщательно 
проанализировали, предста­
вили отчёты руководителям 
структурных подразделений, 
директору по персоналу, дирек­
тору по социальным вопросам 
и взаимодействию с органами 
власти.

Практически каждый 
работник бумблока отмечал 
как недостаток, что выдаваемая 
спецодежда имеет в составе 
большой процент синте­
тики, работать в ней тяжело, 
она также быстро теряет вид 
после стирок, рвётся. Соот­
ветственно, комплекта на срок 
службы по нормативу не хва­
тает. Обувь признана неудоб­
ной, тяжёлой.

Начали с того, что в БП2, 
БП3 и ДМП с апреля этого 
года будут введены новые 
нормы выдачи спецодежды. 
В комплект одежды техноло­
гических работников будут 
включены по две штуки брюк 
и футболок, что по мне­
нию коллектива необходимо, 
в связи с частыми стирками 
одежды. Качество спецо­
дежды тоже станет лучше. 
Состав ткани новой спецо­
дежды технологических рабо­
чих будет включать не менее 
80 % хлопка, для ремонт­
ного персонала — не менее 
60 % хлопка. Предусмотрена 

защита ткани от механичес­
ких повреждений. Сделано 
усиление на коленях и локтях. 
Встроены светоотражающие 
элементы.

Также составлен план меро­
приятий по улучшению усло­
вий труда в БП № 2, БП № 3, 
ДМП. Во втором бумажном 
производстве идёт ремонт 
мужской раздевалки, душе­
вых, будет сделана вентиляция, 
заменены шкафчики. Идёт 
ремонт туалета возле упако­
вочной линии №4 БП № 3. 
В течение года будут сделаны 
ремонты раздевалок, душевых 
и туалетов в БП № 3 и ДМП.

—  Наше предприятие 
будет работать с новыми 
поставщиками?

—  Да, АО «Соликамскбум­
пром» работает сегодня с про­
изводителями СИЗ с террито­
рии Пермского края, которые 
готовы учитывать специфику 
нашего предприятия, поже­
лания работников в плане 
удобства спецодежды. Мы 
связываемся напрямую с про­
изводителями, без посредни­
ков. Специалисты по охране 
труда ООТ и ПБ, инженеры 
ОМТО и профком выезжают 
в командировки по краю. Так 
побывали на предприятии 
в Суксуне, где производят 
защитные каски. Качество нам 
понравилось, и теперь будем 
закупать каски у них.

К нам на предприя­
тие приезжали специали­
сты компании «Пермодежда» 
и подготовили предложе­
ние по спецодежде. Работ­
ники БП № 2, БП № 3 и ДМП 
уже получили 58 тестовых 
костюмов. Учтены пожела­
ния работников производств 
по размещению карманов, 
по удобству застёжек, рас­
положению светоотражаю­
щих элементов, даже способ 
обработки швов. Одобренные 
работниками комплекты спец­
одежды и будут закупаться.

Не менее важен правиль­
ный уход за спецодеждой. Мы 
побывали в Перми на фабрике 
химчистки. Для тестирования 
качества чистки увезли туда 
спецодежду с самыми силь­
ными загрязнениями и были 
поражены, получив её стопро­
центно чистой. Решено с 2023 
года пользоваться услугами 
химчистки.

—  Светлана Владими-
ровна, изменения направ-
лены и на здоровьесбереже-
ние работников?

—  Так как спецодежду 
постоянно стирают прачечные 
производств, то члены рабо­
чей группы побывали на всех, 
изучив, как и чем стирается 
одежда. Среди пожеланий 
работников было использова­
ние гипоаллергенных средств 
для стирки. Им важно также, 

чтобы спецодежда сохраняла 
дольше цвет и форму. Поэ­
тому мы связались с произ­
водителями моющих средств 
в Перми, съездили на произ­
водство и выбрали новые сред­
ства, тестируем их.

Уже с 1 марта в БП № 1, БП 
№ 2 и БП № 3 во всех местах 
общего пользования, то есть 
для всех категорий работников, 
будут установлены дозаторы 
с мылом, с очищающей пастой, 
с кремом. В душевых будут 
установлены дозаторы с гипо­
аллергенным гелем для мытья 
головы и тела. Фирмой-произ­
водителем была проведена пре­
зентация всех средств, на кото­
рую мы пригласили наших 
работников. Они эти средства 
одобрили, как более удобные, 
качественные и безопасные.

Все новые СИЗ, смыва­
ющие средства, средства 
для стирки — качественные, 
сертифицированные — наше 
предприятие будет закупать 
напрямую от производителей 
на территории Пермского края.

—  Светлана Владими-
ровна, такие перемены ждут 
всё предприятие?

—  Реализация проектов 
продолжается по план-
графику, будут охвачены все 
структурные подразделения 
АО «Соликамскбумпром».

Елена Налётова

Продолжение. Начало на стр. 1

Подарки на пути 
к адресатам

17 февраля из Соликамска 
выехала машина с подарками 
для участников СВО.

Машина направляется в город 
Курск, где груз будет пере­
дан в две волонтёрские группы 
«Синий трактор» и «Никто кроме 
нас». Волонтёры этих органи­
заций распределят гуманитар­
ную помощь по потребностям 
и запросам ребят, сформируют 
коробки и по спискам отпра­
вят в места назначения. Необ­
ходимые вещи, изготовленные 
соликамцами свечи, продукты 
и поздравления в ближайшее 
время будут доставлены нашим 
ребятам. 

Акция по сбору гумани­
тарной помощи в преддве­
рии Дня защитника Отечества 
организована по инициативе 
группы «Zа  НАШИХ Соли­
камск и не только». К этой 
акции присоединились  не 
только неравнодушные жители, 
но и образовательные учреж­
дения, ветеранские организа­
ции, предприятия и различные 
организации городского округа. 
Поэтому количество гума­
нитарной помощи очень боль­
шое. Для доставки собранных 
вещей и продуктов одно из пред­
приятий города предоставило 
транспорт. 

Спасибо всем, кто принял уча­
стие в акции!

Помощь здесь
В Соликамском городском 

округе создан муниципаль-
ный центр поддержки участ-
ников СВО и членов их семей 
«Помощь здесь».

Центр оказывает помощь и под­
держку по проблемам, с которыми 
могут столкнуться участники спец­
операции и их семьи.

В процесс оказания помощи 
включены все службы — воен­
ный комиссариат, учреждения 
здравоохранения и соцзащиты, 
образования, занятости, спорта, 
культуры, некоммерческие орга­
низаций и другие.

Все усилия учреждений 
и организаций в Соликамском 
городском округе будут объеди­
нены на решение конкретного 
случая человека.

Муниципальный центр осу­
ществляет приём граждан 
по адресу: г. Соликамск, ул. Все­
обуча, д. 86, каб. 2.

Режим работы центра:
  пн – пт: 8.30 – 17.30
Обед 13.00 – 13.48
Выходные дни: 
суббота, воскресенье
Тел. 8(34253) 7-06-87.

Праздник 
на соляной 
версте

Масленичные гуляния в Соли-
камском городском округе прой-
дут 26 февраля с 14.00 до 16.00 
на Соляной версте у «медведя».

Соликамцев и гостей города 
ждут игры, забавы, концертные 
программы и угощения.

По материалам сайта:  
https://adm.solkam.ru

  Городские новости

  Доска почёта

БРИГАДНАЯ РАБОТА

Именно так решает постав­
ленные задачи звено, в кото­
ром работает Денис Викторович 
Вагин, электрогазосварщик цеха 
централизованного ремонта.

—  Мне нравится выпол­
нять работы, над которыми надо 
как следует подумать — увле­
чённо рассказывает работ­
ник.  — Именно они вызывают 
больший интерес. Например, 
монтаж трубопровода. Здесь 
нужно учесть все факторы, 
нюансы, «обмозговать» 
что и как сделать, а уже потом 
приступать к выполнению 
работы. 

Коллеги говорят, что такое 
отношение к работе для Дениса 
Викторовича это норма. 
Всё дело в том, что профес­
сия — любимая. 

На электрогазосварщика 
Денис учился в ПТУ № 64. 
Производственную практику 
все три года проходил в ЦЦР. 

А после окончания учёбы, 
решил продолжить здесь рабо­
тать. Правда, с устройством 
на работу получился неболь­
шой казус — пришлось ждать 
целых четыре дня, когда испол­
нится 18 лет. Просто раньше 
на работу — не берут. Ну 
да ничего, зато сейчас есть 
что вспомнить. После службы 
в армии снова — в родной цех.

—  Вернулся, не только 
потому, что здесь практику 
проходил и всё знакомо, — 
поясняет Денис Викторо­
вич. — Нравился коллектив. 
Специалисты были хорошие, 
как говорится, «старая школа». 
Многое знали, многому нау­
чили. Моим наставником был 
Солдатов Юрий Захарович, 
в то время он работал элек­
тросварщиком ручной сварки 
в ЦЦР.

Сейчас в состав звена, кроме 
Дениса Викторовича входят 

два слесаря-ремонтника Денис 
Александрович Немцев и Илья 
Сергеевич Корзников, и бри­
гадир — электрогазосварщик 
Станислав Александрович 
Ивашов. В паре электрогазос­
варщики работают уже более 
семи лет.

—  Это сплочённое, сра­
ботанное звено, — говорит 
заместитель начальника ЦЦР 
Роман Любомирович Пав-
ливский. — Работы им пору­
чаются сложные, серьёзные. 
Потому что есть уверенность, 

что всё будет сделано на совесть, 
от начала до конца, без нарека­
ний и замечаний. 

—  Дениса Викторовича 
я знаю давно, — продолжает 
рассказывать Роман Любоми­
рович. — Он ещё в старом ЦЦР 
начинал. Сварочное дело знает 
очень хорошо — не раз участво­
вал в конкурсах профмастер­
ства. Отличный специалист, 
выполняет сварочные работы 
высокой сложности по ремонту 
трубопроводов, оборудования 
и металлоконструкций, участво­
вал в монтаже линий ТММ-1, 
ТММ-2. Свою работу он делает 
с умом: правильно подбирает 
материал, варит так, чтобы обо­
рудование имело большой срок 
службы. Его серьёзное и ответ­
ственное отношение к работе 
вызывает уважение.

—  Трудолюбие и интерес 
к выбранному делу. Вот 
что нам помогает, — улыбается 
Денис Викторович. — Пока 
не добьёмся 100% результата, 
работу не прекращаем, всё 
доводим до конца. Работа у нас 
бригадная, и от каждого зави­
сит конечный результат. 

Светлана Мельникова

Вы знаете, что такое «мозговой штурм»?  
Это метод коллективного поиска решений. Суть в том, 
что каждый высказывает свою идею, в результате 
чего и рождается наилучший вариант. Плюсы метода: 
универсально, быстро, эффективно.
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  Здоровье

ИСТОРИЯ ДВИЖЕНИЯ 
ЗА БОДРОСТЬ 
И ЗДОРОВЬЕ

  Событие

В эти годы на Соликамском 
целлюлозно-бумажном ком­
бинате зарождается традиция 
проведения производственной 
гимнастики в цехах и отделах. 
Каждый день в два часа дня 
работники предприятия на пять 
минут забывали о работе, и все 
вместе выполняли физический 
комплекс упражнений, кото­
рый транслировался по радио. С 
энтузиазмом воспринимали гим­
настику в цехах. Участвовали 
все. Было весело, настроение 
повышалось, работалось легче. 

В 1974 году вышло положе­
ние о проведении соревнований 
по производственной гимна­
стике. Они стали ежегодными 
праздниками, на которые соби­
рались команды цехов ком­
бината. Мероприятие прохо­
дило всегда в апреле. Местом 
проведения стал спортив­
ный зал школы № 3, кото­
рая была подшефной школой 
СЦБК. Более сорока коллекти­
вов выставляли свою команду 
с комплексом упражнений, 
соответствующих специфике 
производства. Число участни­
ков соревнований по производ­
ственной гимнастике с каждым 
годом увеличивалось. 

Праздник открывался пара­
дом участников. Это было тор­
жественное и красивое зрелище. 
Каждая команда имела свою 
форму и эмблему в соответствии 
с профилем работы. Парад воз­
главляла судейская коллегия. 
После построения команд, глав­
ный судья соревнований Зинаида 
Ивановна Поддуева рапортовала 
директору комбината о готовно­
сти к соревнованиям. 

Флаг соревнований под­
нимали лучшие обществен­
ные инструкторы, победители 
прошлогодних соревнований. 
И начиналась борьба за призо­
вые места. Выступления про­
ходили согласно жеребьёвке. 
Команды выходили под музыку 
во главе с общественным 
инструктором, чтобы показать 
свой комплекс упражнений.

При подсчёте баллов судей­
ская коллегия учитывала: чёт­
кие команды общественного 
инструктора, синхронность 
выполнения упражнений 
и правильность составления 
комплекса в соответствии 
с профессией. Оценивать 
выступления было сложно, так 
как команды готовились осно­
вательно. Пока шло подведение 
итогов перед зрителями высту­
пали женская секция группы 
«Здоровья» и юные гимнастки 
(руководитель З.И. Поддуева).

После показательных 
выступлений шло построение 
команд для объявления резуль­
татов конкурса и награжде­
ния. Переходящими кубками, 
вымпелами, грамотами и цен­
ными подарками награждались 
команды-победители и призёры 
соревнований. Почётными гра­
мотами и подарками также 
отмечались лучшие обществен­
ные инструкторы. А  команды-
победители выезжали 
на областные соревнования, 
где они успешно выступали.

Найле Музафарова, 
заведующий музеем истории 

АО «Соликамскбумпром»

В начале 1950-х годов Президиум ВЦСПС принял 
постановление «О введении производственной 
гимнастики на фабриках и заводах». И внедрять 
физкультуру в цехах стали профсоюзы. Профсоюзы 
взяли на себя заботу о подготовке кадров — 
общественных инструкторов, которые всячески 
пропагандировали это полезное начинание. 

Состязания уже давно стали 
доброй традицией, которая помо­
гает малышам, вырасти настоя­
щими победителями. Спортив­
ный праздник объединяет детей, 
родителей и педагогов. Самые 
сильные и ловкие ребята сорев­
нуются за звание чемпионов. 

Показательные выступления, 
лыжные гонки, биатлон, санки. 

Названия команд гово­
рили сами за себя: «Снежные 
барсы», «Стрела», «Хоккеи­
сты», «Энерджайзеры». Участ­
ников и болельщиков ждал сюр­
приз — впервые в соревнованиях 
приняла участия команда взрос­
лых — педагогов и работников 
ЧДОУ — «Лыжники».

Серьёзные соревнования  и 
не менее серьёзное жюри, 
в состав которого вошли педа­
гоги муниципальных детских 
садов и спортивной школы олим­
пийского резерва «Олимпиец». 

В этот день спортсме­
нам помогали не только яркое 

февральское солнце, отличное 
настроение и прекрасная физи­
ческая подготовка, к победе их 
буквально «подгонял» ураль­
ский мороз. Примечательно, 
что самым массовым спортив­
ным соревнованием стали лыж­
ные гонки — 32 юных спорт­
смена боролись за победу.

По итогам командного пер­
венства места распределились 
следующим образом: 

1 место — «Энерджайзеры» 
(детский сад № 45)

2 место — «Стрела» (дет­
ский сад № 22) и «Хоккеисты» 
(детский сад № 45)

3 место — «Снежные барсы» 
(детский сад № 22)

Поздравляем победителей 
и всех участников соревнований! 

P.S.  Возможно, что в следу­
ющем году мы увидим команду 
родителей. 

Светлана Мельникова

МНЕНИЯ

Ольга Викторовна ТИТОВА, 
мама воспитанницы детского 
сада № 22:
—  Моя дочь Мария заняла 
первое место в личном 
первенстве по лыжным 
гонкам. Я очень рада и горда 
за неё. Большое спасибо 
педагогам детского сада 
за тренировки. Три года 
назад старший сын Степан 
тоже участвовал в зимней 
олимпиаде. Это замечательная 
традиция! Развитие у 
детей интереса к спорту, к 
здоровому образу жизни, 
создание праздничного 
настроения, а также хорошая 
возможность пообщаться 
с ребятами из других детских 

садов. Большое спасибо 
организаторам за праздник!

Екатерина Сергеевна ДИЧУК, 
воспитатель детского сада 
№ 45:
—  Думаю, что мне предложили 
участвовать в команде 
«Лыжники» не случайно. 
В нашей семье Мисюрёвых, 
начиная с дедушки, все 
занимаются спортом — папа, 
брат, я. Мои муж и дети 
тоже увлекаются спортом. 
Ни одни выходные у нас не 
проходят без лыж или коньков. 
За своим здоровьем надо 
следить, и занятия спортом, 
физкультурой — это самое 
доступное средство. Бег, лыжи, 

коньки, бассейн, скандинавская 
ходьба. Интересное и полезное 
занятие для физической 
активности  можно найти 
в любое время года.

Павел ЧУДИНОВ,  
воспитанник детского сада 
№22, участник команды 
«Стрела»:
—  Мне очень понравилась 
Олимпиада. Было так здорово! 
Когда была лыжная эстафета, 
очень переживал, что у 
меня не получится быстро 
пробежать, что подведу свою 
команду. Но всё получилось 
хорошо. Надо верить, 
что победишь!

МОРОЗ И СОЛНЦЕ –  
ДЕНЬ ЧУДЕСНЫЙ
17 февраля над детским 
садом № 22 ЧДОУ «ЦРР 
«Соликамскбумпром» гордо 
развивался олимпийский 
флаг. Здесь состоялись 
«Зимние олимпийские 
игры – 2023».

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

Мария Александровна 
БАРАНОВА,  
директор ЧДОУ «ЦРР 
«Соликамскбумпром».
—  Сохранение и укрепле-
ние здоровья дошкольни-
ков — одна из ведущих задач 
Центра развития ребёнка 
«Соликамскбумпром». 
Мы активно внедряем 
здоровьесберегающие техноло-
гии, прививаем ребятам любовь 
к спорту и интерес к здоровому 
образу жизни, учим выстраи-
вать эффективное взаимодей-
ствие в командных играх. Наши 
воспитанники с удовольствием 
участвуют в физкультурно-
оздоровительных мероприятиях 
и, как следствие, показывают 
прекрасные результаты в спор-
тивных состязаниях, сплочён-
ность и взаимовыручку.
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  Любопытный факт

  Поэтический клуб

 Спорт

ПРАЗДНИЧНАЯ СТАТИСТИКА

МАМЫ ЗАЩИТНИКОВ

ШАХМАТЫ, БЛИНЫ, ВОСПОМИНАНИЯ…

Больше всего мужчин, конечно, 
в основных структурных подразде­
лениях. В АЛЦ — 230, в ДМП — 
107, БП № 2 — 99.

Каждый из них выполняет важ­
ную для нашего производства 
и по-настоящему мужскую работу. 
Чисто мужские профессии на Соли­
камскбумпроме — водитель автомо­
биля, капитан-механик, штабелёв­
щик древесины, оператор агрегатных 
линий сортировки и переработки 
брёвен, дефибрёрщик по загрузке 
баланса, машинист котлов, кислот­
чик, варщик целлюлозы, машинист 
БДМ, сушильщик БДМ, накатчик 
БДМ, электрогазосварщик, токарь…

Самое популярное имя пред­
приятия — Александр (в пере­
воде с греческого — «мужествен­
ный, защитник». Затем — Сергей, 
Андрей, Алексей, Дмитрий и Вла­
димир. Самое редкое — Рим (Рим 
Александрович Пантелеев, сле­
сарь-ремонтник цеха централизо­
ванного ремонта).

Работают на предприятии 
и абсолютно полные тёзки. 

Виктор Иванович Бара-
нов  — президент ОАО «Соли­
камскбумпром», а Виктор Иванович 
Баранов, электромонтёр по ремонту 
и обслуживанию электрооборудо­
вания трудится на БП № 3. Сергей 
Александрович Иванов — замести­
тель начальника юридического отдела, 
а Сергей Александрович Иванов 
работает механиком в ЦОГП. Нико-
лай Александрович Лыткин — води­
тель автомобиля в АЛЦ, а Николай 
Александрович Лыткин — мастер 
станочного участка РМЦ. Владимир 
Анатольевич Собянин — машинист 
бульдозера АЛЦ, а его тёзка Влади-
мир Анатольевич Собянин — энер­
гетик БП № 1.

Путь к сердцу мужчины… 
У  работников цеха обществен­
ного питания мы выяснили вкусо­
вые предпочтения наших дорогих 
защитников. Мужчины предпо­
читают мясные блюда — печень 
по строгановски, гуляш, под­
жарку из свинины, бифштексы. 
К ним подбирают гарниры: кар­
тофельное пюре и макаронные 
изделия, очень любят перло­
вую кашу и плов. Большим спро­
сом пользуются у наших муж­
чин блинчики с мясом. В буфетах 
моментально разлетаются чебу­
реки, пирожки с мясом. А вот 
мужчин-сладкоежек, как оказа­
лось, не так уж и много. 

Конечно, нам без всякой 
статистики понятно, что в АО 
«Соликамскбумпром» работают 
самые трудолюбивые, добрые 
и сильные мужчины!

С днём защитника Отече­
ства, дорогие бумажники! Будьте 
любимы, здоровы и счастливы!

Лана Веткина

В этот день самыми успеш­
ными в интеллектуальной борьбе 
стали Валерий Юрьевич Попов — 
1  место, Владимир Николаевич 
Десятов — 2 место и Юрий Михай-
лович Пискалов — 3 место. Отлич­
ным подарком для победителей — 
любителей шахмат — стали книги 
о великих шахматистах из книж­
ного фонда чемпиона Соликамска 
по шахматам 1969 года Изотова 
Евгения Васильевича. 

Шахматный праздник продол­
жился чаепитием с блинами, ведь 
началась масленичная неделя. Горя­
чий чай, ароматное варенье, вкус­
ные угощенья — самое время 
для дружеской беседы, для тёплых 
воспоминаний. 

—  В армии я служил радио­
телеграфистом, — рассказы­
вает Фёдор Федосеевич Широ-
ков, руководитель шахматного 

кружка.  — Работал на радио­
станции «Клюква». Нас отправ­
ляли и на учения в Чебаркуль, 
и на выборы в Казахстан (тогда 
ещё Советский Союз был). Везде 
мы налаживали и поддерживали 
надёжную связь. Дослужился 
до старшего сержанта. После, 
в институте, была военная кафедра, 
где получил воинское звание — лей­
тенант, командир артиллерийского 
взвода. В этом звании был на двух­
месячных военных сборах в Сверд­
ловской области, в Еланских лаге­
рях. В службе, как и в любом другом 
деле, главное — практика, умение. 
Если ты своё дело знаешь хорошо, 
то всё будет в порядке.

—  У нас в институте тоже 
была военная кафедра, — подхва­
тывает тему Николай Алексее
вич Попов, ветеран АО  «Соли­
камскбумпром».  — У  меня было 

звание — старший лейтенант. 
Помню, как мы были на учениях, 
на Карельском перешейке. 30 дней, 
леса, мороз, снег кругом. Пере­
двигались с места на место на БТР. 
В первый раз, когда начали палатку 
ставить, порвали её с непривычки. 
Как костёр развести, печь зажечь — 
не знаем. Но со временем всему нау­
чились, как будто всю жизнь этим 
занимались. А ещё, мы хоть и офи­
церы, но всё же бывшие студенты. 
Собрались на учения — ни кружки, 
ни ложки не взяли. Но ничего, сол­
датская взаимовыручка пришла 
на помощь. Ребята, которые слу­
жили, с нами поделились. «Я  уже 
закончил», — говорит мне рядовой, 
протягивая ложку.  — «Теперь ты 
начинай!» Взаимопомощь и взаимо­
выручка всегда была в нашей армии. 

Светлана Мельникова

Накануне Дня защитника Отечества мы решили «посчитать» сильную половину 
бумажников. Вот что из этого получилось.

Наш автор, ветеран АО «Соликамскбумпром» Татьяна Ивановна Сычёва поделилась 
с «Бумажником» стихотворением, которое было написано давно, после возвращения 
сына из армии. Но как же оно актуально!

21 февраля в музее АО «Соликамскбумпром» прошёл шахматный турнир среди 
ветеранов, приуроченный ко Дню защитников Отечества.

 Акция

 Праздник

ВЕТЕРАНЫ — 
ЗАЩИТНИКАМ РОДИНЫ

ОТКРЫТОЕ ПИСЬМО
Пришёл сынок из армии — серьёзный и большой.
Теперь не мальчик — юноша стоит передо мной:
Два года след оставили, и выправка видна.
Немножечко стесняется — отвык он от меня.
А я теплом да ласкою сыночка окружу,
Прижму к себе: «Мой маленький, я так тебя люблю!».
А матерям, чьи мальчики сегодня на посту, 
Кто охраняет Родину, кто даст отпор врагу, 
Скажу: «Наступит время — сыны придут домой!»
Да, снова чьи-то дети наш берегут покой…

Перед Новым годом  они 
поддержали акцию «Тепло 
для воина», отправив  в зону 
СВО несколько десятков 
тёплых носков.

Ветераны в преддверии Дня 
защитника Отечества принесли 
продукты, сладости, сред­
ства гигиены, а кто-то деньги. 
Некоторые ветераны написали 
в придачу к посылкам тёплые 
письма воинам. На собранные 
средства Совет ветеранов заку­
пил нашим защитникам раз­
ные нужные вещи. Наш город 
регулярно, примерно дважды 
в месяц, отправляет в зону СВО 

гуманитарные грузы, значит 
акция по поддержке ребят, сто­
ящих на передовой для нашей 
мирной жизни, продолжается.

Мне бы хотелось назвать 
всех участников акции, но их 
много, выражаю им всем без­
граничное уважение и благодар­
ность за неравнодушие, доброту 
и щедрость сердца! Призываю 
всех жителей города, работников 
и ветеранов Общества продол­
жить поддержку наших воинов! 

Надежда Шилкова, 
председатель Совета ветеранов 

АО «Соликамскбумпром»

Сегодня очень важна мораль­
ная поддержка наших това­
рищей. И главное в этом — 
обычные письма, написанные 
от руки на бумаге. Ведь бойцы 
долго бывают без связи, 
а письма — самый простой спо­
соб поддержки эмоционального 
состояния и боевого духа наших 
ребят, по сути — это связь со 
своей страной. Ведь письма 
пишут со всей России! И все 
неизменно желают воинам вер­
нуться домой живыми, с побе­
дой! Люди верят, любят и ждут.

Бумажники присоединяются 
к акции «Напиши письмо 
солдату». 

Леша, Рома, Женя, 
желаем вам нести службу 
без потерь и ранений, 
беречь себя и боевых това-
рищей. Желаем вам разбить 
фашистскую гадину и вер-
нуться домой к матерям, 
женам и детям. Спасибо вам 
за мужество. Мы вас очень 
ждём! 

Коллектив ЦОГП

Дорогие наши ребята, 
поздравляем вас с праздни-
ком! Вы наши защитники, 
мужественные и сильные. 
Каждый из вас — настоящий 
мужчина. Вы уже герои! Пом-
ните с вами сила и дух вели-
кого русского народа. Впереди 
нелёгкий путь. Не забывайте 
поддерживать друг друга, 
помните, что на войне вы 
все — братья. Мы молимся 
за вас и ждём всех домой. 
Победа за нами! 

Коллектив ДМП

Дорогие наши Саши и Олег! 
Мы желаем вам стойкости, 
выдержки и терпения! 
Пусть любовь ваших близ-
ких придаст вам сил и смело-
сти! Скорее возвращайтесь 
домой, живые и невредимые! 

Коллектив АЛЦ

Напоминаем, письма, 
открытки, рисунки принимаются 
по адресу: Соликамск, ул. Париж-
ской Коммуны,  34, подъезд 1. 
Тел. для связи: 8-952-641-35-11.

Близко к сердцу, переживая за каждого участника 
специальной военной операции, начиная с декабря 
прошлого года, ветераны принимают участие 
в поддержке солдат и мобилизованных ребят.

Прошёл год с начала специальной военной операции. 
Осенью были мобилизованы наши друзья, коллеги 
из разных структурных подразделений предприятия. 
Их помнят и ждут не только родные и близкие, но и 
трудовые коллективы. 

ЦИФРА

1572–  
именно столько 
представителей сильной 
половины человечества 
сегодня трудится 
в АО «Соликамскбумпром»


