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ОТКРОЕМ НОВЫЕ СТРАНИЦЫ!
Вышла в свет вторая часть сборника «Память жива»,  
посвящённая труженикам и ветеранам тыла.  
Презентация издания состоялась 15 октября. 

МУЗЫКА НАС СВЯЗАЛА…
Увлечённых людей притягивает друг к другу.  
Это доказывают участники вокальной группы 
«Апрель».

Это хорошо знают по своему 
опыту конструкторы ПКО, рабо-
тающие в группе при отделе глав-
ного механика. О том, из чего 
складываются рабочие дни спе-
циалистов группы, прошу рас-
сказать инженера-конструкто-
ра, много лет возглавлявшего 
группу, Валентину Николаевну 
Новгородову:

—  Мы готовим чертежи 
быстроизнашивающихся деталей. 
За нашей группой согласования 
с заводами изготовителями по тем 

работам, которые уже идут, так 
как часть быстроизнашивающихся 
деталей изготавливается  не 
у нас на предприятии. Напри-
мер, на завод направлены нами 
чертежи шнекового разгрузчика, 
за время эксплуатации которого 
выяснилось, что цапфу лучше из-
готовить из другого более проч-
ного современного материала. 

Я  согласую замену материала 
и после согласования внесу ин-
формацию об этом в наши черте-
жи, зафиксирую замену в нашей 
системе Global. В следующий 
раз процесс согласования будет 
уже не нужен, будут отправлены 
чертежи с внесёнными коррек-
тировками. Бывает, что необхо-
димо согласование равноценной 

замены материала при отсут-
ствии обозначенного в чертеже 
на заводе-изготовителе.

Если возникают при согласо-
вании серьёзные сложные во-
просы, то решаются они уже 
со специалистами отдела глав-
ного механика, с начальни-
ком проектно-конструкторского 
отдела.

НОВЫЙ ДЕНЬ –  
НОВЫЙ СПИСОК

  Слово специалисту

  Новости края

Звание 
«Почётный член 
Пермской ТПП»

В юбилейный для АО «Соли-
камскбумпром» год предприятию 
было присвоено звание «Почёт-
ный член Пермской торгово-про-
мышленной палаты».   

Сегодня АО «Соликамскбум-
пром» один из лидеров лесопере-
рабатывающей отрасли России, 
социально-ориентированное  пред-
приятие, которое ведёт эффектив-
ную природоохранную деятельность. 
В течение двадцати лет АО «Соли-
камскбумпром» является членом  
Пермской торгово-промышленной 
палаты, объединяющей представи-
телей деловых кругов региона.

Высокой наградой предприятие 
было отмечено за вклад в развитие 
региональной экономики и пред-
принимательства, достижение вы-
соких производственных и социаль-
ных  показателей.

Приняты 
жёсткие меры

Представители Управления 
Роспотребнадзора по Пермскому 
краю и регионального Минздрава 
сообщили, что общее число под-
тверждённых случаев COVID-19 
в регионе приблизилось к 112 ты-
сячам. По числу заболевших При-
камье находится на 8 месте среди 
регионов России. 

В результате обсуждения чле-
ны оперштаба приняли решение 
с 25 октября ввести на территории 
Пермского края дополнительные 
меры борьбы с COVID-19: 
  Не иммунизированные жите-

ли в возрасте 65 лет и старше вновь 
должны соблюдать режим строгой 
самоизоляции по месту проживания 
(пребывания). Вакцинированные 
жители в возрасте 65 лет и старше 
освобождаются от необходимости 
соблюдать домашний режим. 
  Заведения сферы обществен-

ного питания посещать смогут 
только иммунизированные жители. 
  Расширен перечень учрежде-

ний культуры, для посещения ко-
торых ранее был введён фильтр 
безопасности в виде QR-кодов. 
  Фильтры безопасности  в 

виде системы QR-кодов вводятся 
для организаций сферы торговли, 
расположенных в ТЦ, ТРЦ. Про-
дажа товаров и оказание услуг бу-
дут осуществляться только имму-
низированным посетителям. 
  Фильтры безопасности в виде 

QR-кодов вводятся для сотрудников 
организаций, размещаемых в здани-
ях административно-деловых цент
ров, в том числе бизнес-центрах 
и деловых центрах. Это касается 
сфер бытовых услуг, подразделений 
финансовых организаций, салонов 
красоты, ЖКХ, образования и др. 

По материалам сайта  
https://admin.permkrai.ru/

Мы все и всё 
привыкли планировать 
на долгосрочную 
перспективу, 
на краткосрочную 
перспективу. Но сама 
жизнь доказывает, 
что необходимо 
сохранять способность 
быстро реагировать 
на изменения, 
действовать 
в отведённые короткие 
сроки, работать в потоке 
многозадачности.

Инженер-конструктор 1-й категории ПКО В. Н. Новгородова за работой

  Актуально 

Продолжение на стр. 2

ПРОФИЛАКТИКА ГРИППА — ВАКЦИНАЦИЯ
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  Слово специалисту

Продолжение. Начало на стр. 1

  Подведены окончательные итоги производствен-
ного соревнования структурных подразделений 
АО «Соликамскбумпром», посвящённого 75-летию 
предприятия. Победители по итогам 2016 года:  
в I группе — автолесовозный цех; 
во II группе — целлюлозное производство; 
в III группе — энергетический цех; 
в IV группе — бумажное производство № 1.

  Заключён контракт 
с финской фирмой Wärtsilä 
на поставку оборудования 
для производства тепловой 
и электрической энергии 
мощностью 55 МВт для 
проведения реконструкции 
Соликамской ТЭЦ.

  АО «Соликамскбумпром» 
организовало для студентов 
Соликамского технологического 
колледжа День работодателя. 
Специалисты и руководители 
АО «Соликамскбумпром» рассказали 
студентам о профессиях, которые 
востребованы на предприятии.

2017ЭТАПЫ СЛАВНОГО ПУТИ

 —  Валентина Николаевна, 
а чем ещё Вы будете занимать-
ся сегодня?

—  Вот с утра начал попол-
няться в моём журнале список 
работ на день. В нём и такие 
«мелкие» работы, как по вот 
этому болту. 

Вроде мелочь — сломал-
ся болт, но без него не собе-
рут узел. Закупать партию 
при поломке одного болта — 
смысла нет. То есть, мне нужно 
быстро сделать по нему чертёж, 
и к вечеру деталь должна сто-
ять на месте. 

Работа может быть неслож-
ной, но выполнить мы её долж-
ны быстро и качественно. 

Также в списке: чертёж 
для реставрации корпуса под-
шипника насоса цеха водо-
снабжения, редуктор клеевых 
вальцов и сами валы…

—  Конструкторы группы за-
нимаются оборудованием всех 
цехов предприятия?

—  Да, наша группа рабо
тает по всему оборудова-
нию, которое есть на бумком-
бинате. Это и оборудование 
всех основных цехов, и всех 
вспомогательных. Вот сегод-
ня принесли для изготовления 
на замену деталь тестомешал-
ки. Речь идёт, конечно, о дета-
лях, частях, которые могут быть 
изготовлены у нас на предпри-
ятии, крупные сложные узлы 
заказываются заводам-изго-
товителям. Мы же занимаем-
ся ремонтами, переделками, 
усовершенствованиями.

Перед тем, как начать рабо-
ту по списку, я обязательно све-
рюсь с нашим архивом. Вполне 
возможно, что ремонт или заме-
на такой детали уже выполня-
лись, и был изготовлен чертёж. 

Со дня основания груп-
пы у нас ведётся архив, поз-
же добавился электронный 
архив в системе Global. В ар-
хиве, вести который начинала 
со времени основания группы 
архивариус Елена Дмитриевна 
Блохина, можно найти чертежи 
с 1939 года. 

—  Валентина Никола-
евна, а какие задачи стоят 
перед группой во время об-
щего планового останова 
предприятия на капитальный 
ремонт?

—  Во время общих плановых 
остановов конструкторы груп-
пы готовят чертежи по деталям 
оборудования, которое нельзя 
разобрать в другое время. На-
пример, есть такие насосы, ко-
торые останавливаются толь-
ко в этот короткий промежуток 
времени.

—  Валентина Николаевна, 
из каких заданий формирует-
ся план работы специалистов 
группы не на день, а на месяц, 
квартал…?

—  Наша группа работа-
ет в постоянном тесном кон-
такте с отделом главного меха-
ника. Она и создавалась в своё 
время при этом отделе. Сегод-
ня мы входим в состав проек-
тно-конструкторского отдела, 
но кабинет наш находится по-
прежнему в ОГМ, в ремонтном 
производстве. Это удобно и це-
лесообразно, потому что задания 
мы в основном получаем от ме-
хаников цехов, производств, за-
местителей главного механика. 
Из ПКО нам передаются также 
задания по заявкам от структур-
ных подразделений, из списка 
плановых работ отдела.

Елена Налётова

Повышение 
финансовой 
грамотности

Старшее поколение соликам-
цев приглашают на бесплатное 
обучение для повышения фи-
нансовой грамотности.

Обучение будет проходить 
с 8 по 22 ноября в дистанционном 
формате. В процессе обучения бу-
дут рассмотрены вопросы:
  как распознать и защититься 

от финансового мошенничества;
  как пользоваться цифровыми 

финансовыми услугами;
  как реализовать свои права 

потребителя финансовых услуг;
  как правильно рассчитать 

и оформить пенсию;
  как использовать недвижи-

мость и сберегательные финансо-
вые инструменты для получения 
пассивного дохода;
  как управлять расходами 

для поддержания достойного уровня 
жизни и сбалансированного дохода.

Попасть на обучение можно прой-
дя регистрацию на портале «Работа 
в России» (https://trudvsem.ru/). 

Изменение 
режима работы

Администрация ООО «Мо-
шево» предупреждает об изме-
нении режима работы перепра-
вы с 25 октября. 

Первый рейс паром будет осу-
ществлять в 7:30 из п. Тюлькино, 
в 7:50 из д. Тюлькино. Послед-
ний рейс в 18:30 — п. Тюлькино, 
18:50 — д. Тюлькино. 

Перевозка лесовозов с прице-
пами, крупногабаритной техники 
в светлое время суток. В течение 
дня движение парома осущест-
вляется по мере наполнения, 
при отсутствии транспорта сто-
янка парома не более 30 минут. 

«Призываем 
к сотрудничеству!»

С 18 по 29 октября 2021 года 
на территории Пермского края 
проходит второй этап Общерос-
сийской антинаркотической акции 
«Сообщи, где торгуют смертью».  

Если у вас имеется информация 
о местах хранения и сбыта нар-
котиков, наркопритонах и лицах, 
распространяющих запрещённые 
вещества, сообщите об этом в пе-
риод с 18 по 29 октября 2021 года 
в отделение по контролю за обо-
ротом наркотиков ОМВД России 
по СГО по тел. 7-57-27, 6-07-25, 
для мобильных устройств тел. 02, 
012. В ходе проведения акции со-
трудники полиции в обязательном 
порядке проведут проверку полу-
ченной от населения информации. 
Анонимность гарантируется. 

По материалам сайта:  
https://adm.solkam.ru/

  Городские новости

 Награда

КОГДА ПРОСЫПАЕТСЯ АЗАРТ

Вот так о своей награде гово-
рит Венера Ташбулатовна Мар-
ченко, ведущий инженер-кон-
структор строительного бюро 
ПКО. В юбилейный год пред-
приятия её многолетняя актив-
ная и плодотворная деятельность 
в АО «Соликамскбумпром» от-
мечена Почётной грамотой Ми-
нистерства промышленности 
и торговли Пермского края.

В проектно-конструкторском 
бюро она проработала 27 лет. 
О  своей профессии с увлечени-
ем рассказывает:

—  Работа инженера-кон-
структора интеллектуальная.  
Самое верное и оптимальное ре-
шение не всегда можно найти 
сразу. Приходится часами «ло-
мать голову», сидеть за компью-
тером. Как показывает много-
летний опыт, решение находится 
всегда. Оно может быть разным, 
порой непредсказуемым, но оно 
всегда есть. Поэтому наряду с вы-
сокой квалификацией, конструк
тор должен обладать элементар-
ной усидчивостью…

Во время работы над проек-
том во мне просыпается азарт 
и непреодолимое желание най-
ти правильное решение. Здесь 
можно проявить свои креатив-
ные и творческие способнос
ти. И когда решение наконец-то 
найдено, то получаю огромное 
удовольствие. Ведь для любого 

профессионала очень важно ви-
деть результат своей работы.

На награждение высокой ве-
домственной наградой Венеру 
Ташбулатовну выдвинул кол-
лектив, поэтому сегодня о ней 
рассказывают её коллеги.

Александр Константинович 
Литвинчук, начальник ПКО:

—  Венера Ташбулатовна — 
это ответственный и принципи-
альный специалист, как говорит-
ся, человек «старой закалки». 
Как руководитель, она принима-
ет проектные решения по стро-
ительной части и организует 
работу своей группы. 

У Венеры Ташбулатовны хо-
рошее чувство юмора. Она уме-
ет в трудных ситуациях найти по-
зитивные моменты, разрядить 
напряжённую обстановку. Её от-
личительная особенность — ни-
когда не падает духом. Но, если 
вопрос касается проектирования, 
то в таких ситуациях она становит-
ся достаточно жёсткой и твёрдой.

К молодым специалистам 
всегда требовательна. Благо-
даря этому начинающие инже-
неры успешно осваивают свою 
профессию, умеют работать 
в команде и на результат.

Лариса Александровна Ма-
танцева, заместитель началь-
ника отдела ПКО:

—  Венера Ташбулатовна приш
ла в отдел уже готовым опытным 

специалистом в  1994 году. У неё 
технический склад ума. Она рассу-
дительна и внимательна к деталям. 
Ей важно всё разложить по полоч-
кам. Если есть возможность вы-
полнить проект с наименьшими за-
тратами, так и сделает — отсечёт 
всё ненужное. При принятии от-
ветственных решений, если уве-
рена в своей правоте, будет стоять 
на своём до конца, как показывает 
практика, это оправданно. «Инже-
нер-проектировщик», «профес
сионал» — это всё про неё.

Сейчас в команде строитель-
ной группы есть молодые кадры. 
Это радует, ведь им есть, у кого 
набираться опыта и знаний. Как 
наставник Венера Ташбулатовна 
ввела в профессию больше де-
сятка молодых специалистов. 

Анна Александровна Заполь
ских, инженер-конструктор бюро 
строительное ПКО:

—  Благодаря Венере Ташбу
латовне я пришла работать 

на АО  «Соликамскбумпром». 
Она стала моим наставником, не-
посредственным руководителем: 
помогала мне понять, в чём суть 
профессии инженера-конструкто-
ра. Сейчас как ведущий инженер 
строительной группы, она кури
рует все наши проекты. Вместе 
мы находим решения. Её опыт по-
могает замечать все нюансы. Она 
подсказывает, направляя наши 
мысли в нужное русло.

Свою требовательность, внима-
ние к мелочам ведущий инженер-
конструктор объясняет просто:

—  В нашей работе мелочей 
не бывает. Профессия инжене-
ра-конструктора связана с вы-
сокой степенью ответственности. 
Работа специалиста напрямую 
влияет на жизни и здоровье лю-
дей, поэтому мы должны быть 
максимально внимательными 
и серьёзными.

Светлана Мельникова

«Каждому приятно, когда его труд оценивают по 
достоинству. Но вдвойне приятно, когда на награждение 
тебя выдвигает родной трудовой коллектив». 
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  В апреле состоялся XX международный 
театральный фестиваль для детей и моло-
дежи «Русская классика в Латвии». Гран-
при вручён по единогласному решению 
жюри театру-студии «Перемена» за спек-
такль — фантазию на тему «Ревизор» 
Н. В. Гоголя, лауреатом фестиваля стал 
исполнитель роли Хлестакова Иван Гилёв.

  Новым председателем 
Совета ветеранов 
единогласно избрана 
советник президента 
АО «Соликамскбумпром», 
Почётный работник 
общества Н. А. Шилкова.

  Хор ветеранов бумкомбината 
«Лейся, песня!» на конкурсе 
вокальных коллективов 
ветеранов стал победителем 
в номинации «Вокально-
инструментальный коллектив 
музыкального направления».

  В марте АО «Соликамскбум-
пром» посетил исполняющий 
обязанности губернатора 
Пермского края Максим 
Решетников. В конференц-
зале предприятия состоя-
лась его встреча с трудовым 
коллективом бумкомбината.

  Народный театр 
акционерного общества 
«Соликамскбумпром» 
отметил свой 70-летний 
юбилей. 

>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> 2017

  Событие

ОТКРОЕМ НОВЫЕ 
СТРАНИЦЫ!

В ходе подготовки издания 
книги была проделана титани-
ческая работа. В архивах пред-
приятия были подняты более 
трёх с половиной тысяч личных 
дел тех, кто создавал и запускал 
производство в сложные воен-
ные годы, кто своим трудовым 
подвигом приближал Великую 
Победу. В свой 80-летний юби-
лей АО «Соликамскбумпром» 
отдаёт дань памяти работникам 
предприятия военной поры.

Презентация второй части 
сборника «Память жива» состо-
ялась 15 октября. Среди гостей 
мероприятия были ветераны-
бумажники, представители тру-
довых династий, родные и близ-
кие героев военных лет, а также 
те, кто принимал непосредствен-
ное участие в работе по сбору 
и обработке информации, в том 
числе сотрудники Пермского 
государственного архива соци-
ально-политической истории.

С приветственной речью, сло-
вами признательности  и благо-
дарности к участникам обратилась 
Людмила Валерьевна Фисюк, 
директор по социальным вопро-
сам и взаимодействию с органами 
власти АО «Соликамскбумпром». 
Именно Людмила Валерьевна 
организовала работу небольшого 

творческого коллектива над соз-
данием книги. Подготовкой сбор-
ника к изданию были заняты 
специалисты отдела по связям 
с общественностью, сотрудники 
нашей библиотеки, отдела управ-
лением делами и делопроизвод-
ства, историки-краеведы, дизай
нер, корректоры. Свою лепту 
в  создание сборника внесли вете-
раны и работники бумкомбината.

За совместное сотрудничество, 
творческий подход и взаимодей-
ствие при разработке и реализации 
проекта «Память жива» Благодар-
ственными письмами президента 
акционерного общества Виктора 
Ивановича Баранова и памятны-
ми подарками АО «Соликамскбум-
пром» были отмечены Виталий 
Владимирович Сидоров, Лилия 
Григорьевна Осьмушко, Найле 
Серверовна Музафарова, Анна 
Владиславовна Грехова. 

В основу сборника положе-
ны воспоминания ветеранов 
и их родных, архивные документы 
военных лет. В книге много фо-
тографий, на которых запечатле-
но то время. Это неопровержи-
мые свидетельства исторической 

правды, которую мы не только 
должны сохранить, но и передать 
последующим поколениям.

Словно ожили, заговорили 
страницы, когда поделились свои-
ми воспоминаниями с присутству-
ющими на мероприятии родные 
героев этой книги Евгений Ивано-
вич Дукки, Мария Александровна 
Баранова, Найле Серверовна 
Музафарова. Перед глазами пред-
стали эвакуация предприятий  на 
Урал из западных и центральных 
районов страны, далёкий страш-
ный путь в Соликамск депортиро-
ванных… Это вызвало у всех силь-
ный эмоциональный отклик.

С особым трепетом руки 
участников волнительного тор-
жественного мероприятия каса-
лись страниц подаренного сбор-
ника. Память жива…

Елена Налётова

Вышла в свет вторая часть 
сборника «Память жива», 
посвящённая 
труженикам и ветеранам 
тыла Соликамского 
целлюлозно-бумажного 
комбината. Сборник издан 
по инициативе президента 
АО «Соликамскбумпром» 
Виктора Ивановича 
Баранова.

  Полезная информация

Бывает, что человек удивляется, почему у его 
пожилого соседа есть компенсация расходов 
на уплату взносов на капремонт, а у него нет, 
почему кому-то компенсируют 50 %, а кому-то 100 % 
расходов. Прочтите внимательно разъяснения ГКУ 
«Центр выплат и компенсаций Пермского края».

ПО КАКОМУ ПРАВУ?

Право на компенсацию 
расходов на уплату взносов 
на капитальный ремонт обще-
го имущества в многоквартир-
ном доме имеют:
  одиноко проживающие 

неработающие собственни-
ки жилых помещений, достиг-
шие возраста семидесяти лет, — 
в размере 50 %;
  одиноко проживающие не-

работающие собственники жи-
лых помещений, достигшие воз-
раста 80 лет, — в размере 100 %;
  проживающие в соста-

ве семьи, состоящей только 
из совместно проживающих 
неработающих граждан пенси-
онного возраста и (или) нера-
ботающих инвалидов I и (или) 
II групп, собственники жилых 
помещений, достигшие возрас-
та 70 лет, — в размере 50 %;
  проживающие в соста-

ве семьи, состоящей только 
из совместно проживающих 
неработающих граждан пенси-
онного возраста и (или) нера-
ботающих инвалидов I и (или) 
II групп, собственники жилых 
помещений, достигшие возрас-
та 80 лет, — в размере 100 %.

Размер выплаты рассчиты-
вается исходя из минимально-
го размера взноса на капиталь-
ный ремонт на один квадратный 
метр общей площади жило-
го помещения в месяц и раз-
мера регионального стандарта 
нормативной площади жило-
го помещения, используемого 
для расчета субсидий, установ-
ленных нормативными право-
выми актами Пермского края.

Минимальный размер взно-
са на капитальный ремонт 
на один квадратный метр в 2021 
году — 9,73 рублей.

Условия выплаты:
  компенсация назначается 

гражданам после получения упол-
номоченным органом всех необ-
ходимых документов, но не ранее 
месяца возникновения у гражда-
нина права на получение компен-
сации взносов на капитальный 
ремонт и не более чем за три года 
до месяца, в котором граждани-
ном подано заявление;
  компенсация расходов 

на уплату взноса на капиталь-
ный ремонт общего имущества 
в многоквартирном доме граж-
данам предоставляется на одно 
жилое помещение, располо-
женное на территории Перм-
ского края. 

Перечень документов:
  заявление о назначении 

компенсации с указанием спо-
соба ее получения;

  паспорт (копия);
  трудовая книжка (ко-

пия), в случае её отсутствия — 
выписка из индивидуального 
лицевого счёта застрахованно-
го лица;
  свидетельство о пра-

ве собственности или выписка 
из ЕГРН;
  справка о гражданах, со-

вместно проживающих в жи-
лом помещении с гражданином 
(по месту жительства/пребы-
вания гражданина);
  копии документов, о пла-

тежах взноса на капитальный 
ремонт, начисленных за послед-
ний месяц, предшествующий 
обращению за компенсацией 
взноса на капитальный ремонт;
  копии документов, под-

тверждающих оплату взноса 
на капитальный ремонт обще-
го имущества в многоквартир-
ном доме, за последний месяц, 
предшествующий обращению 
за компенсацией взноса на ка-
питальный ремонт;
  согласие на обработку 

персональных данных по фор-
ме от имени гражданина, со-
гласие на обработку персо-
нальных данных каждого члена 
семьи гражданина;
  реквизиты банковского 

счета (в случае получения на счёт).
Для категорий граждан, 

проживающих совместно, со-
стоящих только из совместно 
проживающих неработающих 
граждан пенсионного возраста 
и (или) неработающих инвали-
дов I и (или) II групп дополни-
тельно представляются доку-
менты о трудовой деятельности, 
подтверждающие, что члены 
семьи гражданина являются 
неработающими (копия трудо-
вой книжки, выписка из инди-
видуального лицевого сче-
та застрахованного лица, иные 
документы).

Для инвалидов I и II груп-
пы предоставляются трудовая 
книжка или выписка из инди-
видуального лицевого счёта за-
страхованного лица и справка 
об инвалидности (МСЭ).

За назначением компенса-
ции расходов на уплату взно-
сов на капитальный ремонт Вам 
нужно обратиться с заявлением 
и пакетом документов в МФЦ, 
либо в территориальные отделы 
ГКУ «Центр социальных вы-
плат и компенсаций Пермского 
края» по месту жительства.

По информации сайта  
www.цсв59.рф

Директор по социальным вопросам и взаимодействию с органами 
власти Л. В. Фисюк (справа) вручила Благодарственные письма 
АО «Соликамскбумпром» дизайнеру сборника В. В. Сидорову,  
корректору сборника Л. Г. Осьмушко, заведующему библиотекой 
А. В. Греховой, заведующему музеем истории предприятия 
Н. С. Музафаровой (слева направо).

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

Ирина Евгеньевна ПЕЧОРИНА,  
правнучка Печорина 
Геннадия Фёдоровича: 

—  Молодое поколение — 
правнуки и уже праправнуки 
тех, кто занесён в эту Книгу 
Памяти, откроют для себя 
страницы истории семьи, 
о которых они не знали. Ведь 
были годы, когда люди не обо 
всём могли рассказать даже 
своим родным. Издание сбор-
ника «Память жива» — это 
очень значимый социальный 
проект. Он поможет сделать 
прочнее связующую нить 
между поколениями».

НАВИГАТОР

Фотографии с торжественного 
мероприятия, на котором была 
представлена вторая часть 
сборника «Память жива», можно 
посмотреть на официальном сайте 
АО «Соликамскбумпром» в разделе 
«Фотогалерея» https://www.solbum.ru/
company/fotogalereya/.
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  Мир увлечений   Досуг

МУЗЫКА НАС СВЯЗАЛА… А ВЫ СПРАВИТЕСЬ?

Вокальный коллектив «Ап
рель»  — отличная возмож-
ность для влюблённых в музыку 
людей, попробовать свои силы, 
развить свой способности, по-
радовать окружающих сво-
им талантом. Своими мысля-
ми на этот счёт делятся с нами 
некоторые участники коллекти-
ва или, как их, шутя, называют, 
«апрельчики».

Артемий Юрьевич Лыткин,  
мастер производственного 
участка ООО «Соликамская 
ТЭЦ»: 
—  Мне очень нравится петь, 

правда пою я в одиночестве. 
Пение расслабляет, улучшает 
настроение. 

Я всегда мечтал научиться 
петь. Если быть честным, то из-
начально шёл в ансамбль с це-
лью получения практики высту-
пления перед публикой. Но 
возможность учиться и пре-
красный коллектив воодушев-
ляют, поэтому я продолжаю 
заниматься вокалом и, пусть 
очень небольшими шажочками, 
прогрессирую в пении. 

Музыка даёт мощную энер-
гетику. Когда слушаешь музы-
ку, работа спорится. А уж в доро-
ге, на занятиях спортом музыка 
просто необходима.

Найле Серверовна Музафарова, 
заведующий музеем АО 
«Соликамскбумпром»:
—  С песней по жизни — 

это про меня. В детстве росла 
в песенной атмосфере, дома 
пели все: мама, папа, брат. 
В школьные и студенческие 
годы с удовольствием принима-
ла участие в песенных смотрах. 
Пела своим детям, демонстри-
руя свои певческие наклонности, 
но аплодисментов я от них так 
и не дождалась. 

Всегда мечтала петь, 
но не одна, а с коллективом 
и под руководством профессио-
нала. С появлением «Апреля» 
поняла, что мечты сбываются. 
С нетерпением жду репетиций 

и встречи с ансамблем. Со вре-
менем мы стали командой, у ко-
торой сложились свои традиции. 
А объединила нас песня!

Светлана Борисовна Поповцева, 
заведующий столовой № 6 ЦОП 
АО «Соликамскбумпром»:
—  Петь я любила всег-

да. В школе на базе наше-
го класса был создан вокально-
инструментальный ансамбль.  
Мы часто выступали на школь-
ных мероприятиях, дискотеках. 
Мне это очень нравилось. 

Музыка поднимает настрое-
ние, делает жизнь намного на-
сыщенней, интересней. Когда 
звучат песни, которые нравятся, 
любимы мною, то сразу начинаю 
подпевать. В общем, душа поёт 
с утра и до вечера. 

В один прекрасный день я уз-
нала, что набирается вокальная 
группа из числа работников на-
шего предприятия. И я решила 
попробовать, уже несколько лет 
занимаюсь пением с большим 
удовольствием! 

Виталий Николаевич Ташкинов,  
инженер-электроник 
ООО «Соликамская ТЭЦ»:
—  Моё увлечение музыкой 

началось со школьных лет, ког-
да учился играть на гитаре. По-
ходная жизнь. Песни у костра 
под гитару… Однажды, в од-
ном из походов, услышал пение 
Светланы Васильевны Лужби-
ной. Её голос, её манера пения 
очень понравилась мне. 

В конечном итоге: зашёл 
на занятие вокальной группы 
«Апрель», которым она руково-
дит, пообщаться и остался. С тех 
пор так и пою! 

Музыка раскрепощает чело-
века. И душу облегчает, и на-
строение поднимает!

Лариса Сергеевна Полежаева, 
инспектор по кадрам, группа 
учёта и подбора кадров ОК: 
—  Всегда пела для себя и ду-

мала, что у меня слуха нет. Но 
петь мне нравилось!

На нашем предприятии еже-
годно проводилась «Ярмарка 
талантов». Захотела в ней по-
участвовать и искала того, кто 
бы со мной позанимался пе-
нием. Совершенно случай-
но наткнулась на объявление, 
в котором всех желающих нау-
читься петь приглашали запи-
саться в вокальный ансамбль. 
Так я и попала в «Апрель». 
Люди в коллективе творческие, 
весёлые, позитивные. Мне нра-
вится ощущать ту энергию, воз-
никающую во время нашего пе-
ния, во время выступлений. 
Ещё много чего  можно сказать, 
но всё выражается в одной фра-
зе: «Это моё!»

Анна Николаевна Антипина, 
ведущий специалист 
по отгрузкам на внутренний 
рынок ОП и О:
—  Петь мне нравилось всег-

да. И когда я узнала о существо-
вании «Апреля», то, конечно же, 
постаралась не упустить воз-
можность стать частичкой этого 
коллектива.

Занятия музыкой — это аб-
солютно другая, но очень инте-
ресная работа над собой, которая 
кардинально переключает мозг, 
тело и организм в целом. На ре-
петициях просто забываешь свои 
проблемы и заботы. К тому же 
каждая наша встреча с участни-
ками и руководителем коллек-
тива — Светланой Васильевной 
Лужбиной — это всегда класс-
ное общение: весёлое, душевное 
и незабываемое! И это здорово!

Музыка обладает огромной 
силой. Она является источни-
ком ярких эмоций, вызывая раз-
ные чувства и настроения. Му-
зыка помогает найти поддержку, 
уводя гармонией звуков от на-
доевших проблем. Она делает 
жизнь наполненной, через неё 
можно выразить себя и сказать 
людям о том, что тебя волнует… 
Это точно знают «апрельчики»! 

Лана Веткина

Так могут сказать все участники вокальной группы «Апрель». Это тот случай, когда 
интерес к творчеству, увлечённость пением помогли объединиться людям разных 
возрастов и профессий в одно  целое.

Предлагаем забавное занятие — решение ребусов. 
Это слова зашифрованные картинками. При беглом 
взгляде ребус кажется «абракадаброй», но, подключив 
сообразительность, можно разглядеть заветное слово. 
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Ответы на лесную викторину  
в № 37 газеты «Бумажник»:

1.  Какая европейская страна 
богата самой большой лесной 
полосой? — Финляндия 
2. Какая страна в Европе бед-
нее всех на леса? — Велико-
британия 
3. В какой стране растут дере-
вья с самыми длинными ство-
лами вечнозелёной секвойи, 
составляющей 112 метров? — 
В США 
4. Какое минимальное коли-
чество древесины нужно, что-
бы изготовить лист формата 
А4? — 13 грамм 
5. Как сильно за год подраста-
ет дуб? — На один метр 

6. Каким голосом нужно звать 
на помощь, заблудившись в 
лесу? — Высоким 
7. Сколько бумаги нужно со-
брать для вторичной перера-
ботки, чтобы спасти одно де-
рево? — 80 килограмм 
8. Сколько углекислого газа 
перерабатывает одно дерево в 
течение жизни? — 1 тонну 
9. На сколько ударов в минуту 
уменьшается частота пуль-
са человека, находящегося 
в лесу? — Около 20 
10. На сколько, по мнению уче-
ных, леса уменьшают парнико-
вый эффект Земли? — На 20 %
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Ответы на чайнворд в № 38: 
1. Баянист.  2. Таймс.  3. Свечи.  4. Интрига.  5. Аризона.  6. Альфонс.  
7. Сатира.  8. Амиго.  9. Обшивка.  10. Аудит.  11. Танкист.  12. Танкер.  
13. Редис.  14. Сервиз.  15. Заступ.  16. Павлин.  17.  Небеса.  
18. Анахронизм.  19. Метис.

Ответы на фото-загадку в № 39:
На фото слева — грелка для 
ног (начало XX века). Нажати-
ем на круглую педаль внизу 
приоткрывали крышку, засы-
пали в ящичек под ней горячие 
угли и закрывали, отпустив пе-
даль. Пока угли отдавали теп-
ло, можно было погреть ноги. 

На фото справа вы видите му-
холовку (конец XIX – начало 
XX века). Она представляет со-
бой стеклянный сосуд, пред-

назначенный для уничтожения 
мух. В сосуд наливалась какая-
нибудь привлекающая мух жид-
кость, его затыкали пробкой 
и ставили в доме там, где на-
блюдалось наибольшее скопле-
ние мух, к примеру, на кухне. 
Внутрь сосуда ведут несколько 
сужающихся постепенно от-
верстий. По ним мухи попадают 
в  сосуд, но выбраться уже не 
могут. Сосуд-ловушку открыва-
ли, мыли и вновь «заряжали».

Прочитайте поговорку:


