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СДЕЛАТЬ ПРАВИЛЬНЫЙ ВЫБОР
С 27 по 30 октября  в Перми проходила выставка-форум 
«Образование и карьера». Активное участие в ней приняли 
специалисты кадровой службы и представители молодёжного 
объединения АО «Соликамскбумпром».

ПУСТЬ БОЛЬШЕ БУДЕТ КРАСОТЫ ВОКРУГ!
В этом убеждена специалист ООО «Соликамская ТЭЦ». 
И мы с ней полностью согласны!  
Об этом читайте в нашем материале.

В этом съезде принял участие 
заместитель главного инженера 
по охране труда и промышленной 
безопасности АО «Соликамск
бумпром» Александр Александ
рович Хлызов. Он откликнулся 
на просьбу редакции поделиться 
с читателями «Бумажника» впе
чатлениями и той новой инфор
мацией, которую делегаты полу
чили на съезде:

— Очень хорошо, что в та
кой период огромных перемен 
в области охраны труда нас, 
специалистов по охране труда, 
не оставляют наедине с реше
нием новых сложных задач. На 

съезде рассматривалось мно
жество интересных и акту
альных вопросов: изменения 
в нормативных правовых ак
тах (НПА), новые программы 
обучения по охране труда, дис
танционные образователь
ные технологии, надзорные 

и контрольные мероприятия 
по принципу «от модели санк
ций к модели профилактики», 
эффективность системы управ
ления охраной труда, цифрови
зация медицинских осмотров, 
«умные» СИЗ и многие другие 
вопросы.

— Александр Александрович, 
какие важные актуальные из
менения в сфере охраны труда 
Вы бы отметили?

— Вводятся новые формы обу
чения и новые требования к обу
чению. Вопервых, все руководи
тели и все работники должны быть 

НОВОЕ В ОХРАНЕ ТРУДА
 Слово специалисту

О чём бы не шла 
речь, в приоритете 
общества должны 
оставаться здоровье 
и жизнь человека. 
Поэтому ужесточаются 
требования безопасности 
условий труда. 
Актуальные вопросы 
совершенствования 
законодательства в сфере 
охраны труда и создание 
безопасных условий труда 
были в центре внимания 
съезда специалистов 
по охране труда, 
состоявшегося 20 октября 
в Москве.

Продолжение на стр. 2
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Зимнее  
расписание  
аэропорта

С 30 октября 2022 года в перм
ском аэропорту начало действо
вать зимнее расписание полётов, 
которое продлится до 25 марта 
2023 года.

Полёты будут осуществлять 
14 авиакомпаний по 20 внутренним 
и 4 международным направлениям.

Авиакомпания Uzbekistan Airways 
сохраняет рейс в Наманган до конца 
сезона.

Новыми станут следующие за
рубежные направления: египет
ские курорты Хургада и ШармЭль
Шейх авиакомпании Nordwind 
Airlines, а также Гоа (Индия) авиа
компании AZUR Air.

В зимнем расписании сохраня
ются все внутренние рейсы, ко
торые осуществлялись в лет
ний период. Новым перевозчиком 
на рейсах из Перми в Минеральные 
Воды станет «Аэрофлот». С 24 де
кабря авиакомпания будет выпол
нять рейсы в Ставропольский край 
3 раза в неделю. Также авиаком
пания «Победа», базирующаяся 
в московском «Внуково», с ноября 
начнёт обслуживать часть рейсов 
в аэропорту «Шереметьево».

Краевое 
молодёжное 
агентство

В Пермском крае появится ре
гиональное агентство по делам 
молодёжи.

Ему переданы соответствующие 
функции краевого министерства 
по туризму и молодёжной политике.

Министерство по туризму 
и молодёжной политике переиме
нуют в Министерство по туризму, 
а во всех делах, связанных с моло
дёжью, правопреемником минис
терства станет новое агентство. 

Правительство Пермского края 
по указу губернатора должно обес
печить проведение процедур по ре
гистрации в течение двух месяцев 
со дня подписания указа. Кроме 
того, до 1 января 2023 года прави
тельство должно решить финан
совые и материальнотехнические 
вопросы изза образования нового 
органа исполнительной власти.

Шанс на рывок
Пермский край, как и год на

зад, занял седьмое место в рей
тинге регионов России по научно
технологическому развитию. Он 
был составлен агентством «РИА 
Рейтинг».

За период с 2020 по 2021 года, 
его рейтинговый балл вырос 
на 0,37. Москва, СанктПетербург 
и Татарстан продолжают зани
мать лидирующие позиции. На 
них приходится 30 % выпущенных 
в стране инновационных товаров.

Позиция нашего региона доста
точно устойчива. Кроме того, раз
виваются различные особые эко
номические зоны, технопарки, 
которые способствуют развитию 
инновационной продукции. Есть 
все шансы в следующем году опе
редить Самарскую область и войти 
в пятёрку рейтинга.

По информации сайта  
https://perm.rbc.ru/

Заместитель главного инженера по охране труда и промышленной безопасности А. А. Хлызов  
на съезде специалистов по охране труда 

www.nalog.ru
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 Слово специалисту

НОВОЕ В ОХРАНЕ ТРУДАСовет матерей
В Соляной столице создана 

некоммерческая организация 
«Совет жён и матерей мобилизо
ванных, контрактников и добро
вольцев, задействованных в спе
циальной военной операции».

Появление Совета в Соликам
ске обсудили 29 октября на органи
зационном собрании, которое про
вела администрация СГО.

— Это будет консультативно
совещательный орган, который 
поможет координировать работу 
структурных подразделений адми
нистрации, федеральных органов 
власти (службы социальных участ
ковых, социальной защиты, судеб
ных приставов, городской и детской 
больниц) и родственников участ
ников СВО в вопросах поддержки 
семей, — отмечает глава админи
страции СГО Евгений Самоуков. — 
Планируем работать адресно и ре
шать все возникающие проблемы.

Адресная 
поддержка
Для решения бытовых вопросов 
семей мобилизованных, получе
ния социальной, психологической, 
юридической, материальной по
мощи необходимо обратиться 
в Службу социальных участковых 
по адресу: г. Соликамск, ул. Со
ветская, д. 48, каб. 2,3, телефоны: 
43354, 65014.

Перечень документов для полу
чения единовременной материаль
ной помощи на каждого несовер
шеннолетнего ребёнка в размере 
15 тыс. руб., либо на детей, обучаю
щихся очно в учреждениях высшего 
и среднего профессионального об
разования в возрасте до 23 лет:
 заявление на материальную 

помощь (заполняется на месте);
 копия свидетельства о рож

дении ребёнка;
 справка об обучении в ВУЗе 

или СУЗе (для студентов в воз
расте до 23 лет);
 реквизиты счёта для пе

речисления (банковской карты 
или сберкнижки).

Выплата будет произведена 
в течение 5 рабочих дней со дня 
принятия решения о её назначении. 

Напомним, в Прикамье дей
ствует Служба экстренной пси
хологической помощи. Она рабо
тает под единым общероссийским 
номером 88002008911 (для 
мобильного телефона) и 122 (для 
стационарного телефона).

ГТО
Основной целью комплекса 

ГТО является популяризация 
ЗОЖ и увеличение числа граждан, 
регулярно занимающихся физи
ческой культурой и спортом. Это 
напрямую влияет на продолжи
тельность и качество жизни людей. 

Приходите и вы сдавать нормы 
ГТО! Актуальный график работы 
на ноябрь смотрите в группе «Готов 
к труду и обороне»: https://clck.ru/
pwJvA. Заявляйтесь на выполне
ние нормативов в любое удобное 
время. 

Заявки и обращения на сдачу нор
мативов можно направить по элек
тронной почте fok_gto@mail.ru 
и по телефону 34381. Центр тести
рования ГТО, СГО: пр. Ленина, 15. 

По материалам сайта:  
https://adm.solkam.ru

 Городские новости

обучены по теме «Применение 
средств индивидуальной защиты 
(СИЗ)»: знать все виды СИЗ, 
их назначение и, как их приме
нять. Вовторых, все должны 
быть обу чены оказанию первой 
помощи. Причём, с использо
ванием манекена симулятора, 
который контролирует пра
вильность и эффективность 
действий. Пройдя обучение, ру
ководители должны, в свою оче
редь, обучить работников. Важ
ное условие — не менее одного 
сотрудника из ста работаю
щих на предприятии должны 
быть обучены вне предприя
тия в аккредитованных учебных 
центрах, что должно подтверж
даться соответствующими про
токолами и удостоверениями. 

Соответствие обучения но
вым требованиям контроли
рует Государственная инспек
ция по труду.

— На какие поправки в за
конодательстве следует обра
тить внимание?

— Было переработано по
рядка трёх тысяч докумен
тов, касающихся вопросов ох
раны труда. Внесены изменения 
в Трудовой кодекс. И перед спе
циалистами стоит задача при
вести внутренние документы 
в соответствие. На это отведено 
время. Но часть НПА всту
пила в силу с 1 сентяб ря этого 

года, а другие будут действовать 
с 1 марта 2023 года. У нас около 
500 инструкций по рабочим ме
стам и охране труда на пред
приятии, которые мы до конца 
ноября переработаем. На се
годняшний день актуализиро
вано 90 % документации.

— Что изменилось в мето
дике оценки риска производ
ственного травматизма?

— Применяется риск
ориентированный подход. В за
висимости от рисков, кото
рые зафиксированы на том 
или ином рабочем месте, исходя 
из их статистики, рассчитыва
ются и определяются професси
ональные рис ки, регламентиру
ются средства и нормы защиты 
на конкретном рабочем месте.

— С какими новыми тех
нологиями в сфере охраны 

труда Вы познакомились 
на съезде?

— Организация Актион, ко
торая осуществляет инфор
мационную поддержку спе
циалистов по охране труда, 
представила свою мобильную 
систему охраны труда, полезные 
сервисы. На ресурсах Актиона 
сразу размещаются все новые 
документы, которые появи
лись и появляются, с телефона 
в любое время можно зайти 
и ознакомиться с ними. Ка
кой новый закон принят, какие 
к нему Приложения? Можно 
найти и скачать готовые пла
кат или памятку по теме охраны 
труда, шаблоны документов. 

Актион предоставила нам 
возможность подключиться 
к двум блогам через кабинет 
участника. Есть обратная связь 
с организацией, и мы можем 
общаться в блоге с коллегами.

— Александр Александрович, 
очень интересно было бы узнать 
об инновационных СИЗ?

— Это комплексные средства, 
которые защищают не отдель
ные органы, а два и более, СИЗы 
с цифровыми устройствами. На
пример, были представлены га
зосварочные маски с автоматиче
ским включениемотключением 
затемнения для защиты сетчатки 
глаза, со встроенной системой 
фильтрации воздуха для защиты 
органов дыхания. Жаль, что все 
подобные средства являются до
вольно дорогостоящими.

— Как Вы оцениваете учас
тие в съезде, его работу?

— Работа съезда была очень 
продуктивной. Во многом бла
годаря тому, что спикеры свя
заны с производством, не тео
ретики, а практики, которые 
делились своим опытом. Инте
ресна была формула безопасно
сти труда работника, выведен
ная специалистами: «умеет + 
хочет + может + обеспечен».

Я рад, что принял участие 
в этом мероприятии и полу
чил заряд энергии для реше
ния непростых задач при фор
мировании учебного процесса 
по охране труда поновому, 
при разработке новых инфор
мативных программ обучения.

Елена Налётова

Продолжение. Начало на стр. 1

 Доска почёта

«ДВАЖДЫ В ОДНУ РЕКУ»

С этого начался наш разго
вор с Натальей Витальевной 
Кондратьевой, аппаратчиком 
по приготовлению глинозёма 
участка химикатов БП № 1.

«Второй раз» пришёлся 
на 2016 год после почти деся
тилетнего перерыва. 

— Я хотела попасть именно 
в этот цех, на этот участок, — 
признаётся Наталья Вита
льевна. — Мне здесь всё нра
вится и  коллектив, и работа. 
Узнав, что есть вакансия в лю
бимом цехе, вновь вернулась 
на предприятие. Теперь, если 
посчитать, общего трудового 
стажа на предприятии 22 года 
получается. 

«ПРИВЕЛА МАМА»
В детстве нам часто гово

рят: «Слушайся маму!» И даже 
став взрослыми, мы прислу
шиваемся к маминым сове
там. Наталья Витальевна 
не исключение. Девяностые 
годы — сложное время. Как 
и многие выпускники школы, 

Наташа оказалась перед выбо
ром: учёба или работа. И когда 
мама предложила пойти рабо
тать на бумкомбинат, дочь, по
думав, согласилась. 

— Сюда меня мама при
вела, — улыбаясь, говорит 
Наталья Витальевна. — Евге
ния Петровна Кондратьева. 
В то время она работала 
в отбельно сушильном цехе, 
а после его закрытия до самого 
выхода на пенсию трудилась 
в службе благоустройства. 
Сейчас она на заслуженном 
отдыхе. «Бумажник» обяза
тельно прочитает, поэтому 
хочу передать ей привет!

«ГЛИНОЗЁМ 
И НЕ ТОЛЬКО»

На участке за годы работы 
у Натальи Витальевны сложи
лась репутация трудолюбивого 
и неравнодушного человека. 

— Химикаты, произво
димые нашим участком, идут 
на производство бумаги, — 
рассказывает работник. — Мы, 

аппаратчики, готовим суспен
зию талька, которая добав
ляется в бумажную  массу 
для смягчения и гладкости от
литой бумаги.

Помимо своей специаль
ности, Наталья Витальевна 
владеет рядом смежных про
фессий. Может управлять тель
фером (подвесное грузоподъ
ёмное устройство), освоила 
электропогрузчик, овладела 
профессией контролёра ЦБП 
до квалификации 5го разряда. 

— Это очень ответствен
ный и надёжный человек, — 
говорит Екатерина Васи
льевна Шилкова, клеевар 
участка химикатов, председа
тель цехового комитета БП 
№ 1. — На неё можно по
ложиться. Если возникает 

необходимость, она и подме
нит, и обучит, и подскажет. 
А в условиях нехватки кад
ров — это ценный работник. 
Да и характер у Натальи Ви
тальевны спокойный, уравно
вешенный. Она легко нахо
дит общий язык с коллегами, 
всегда доброжелательна.

«ТВОРЧЕСКАЯ 
ЛИЧНОСТЬ»

Это ещё одна характерис
тика, которую дал предцехкома 
Наталье Витальевне. Есть 
у неё хобби. В детстве бабушка 
научила маленькую Наташу 
азам вязания. Поначалу вещи 
были исключительно «нуж
ные в хозяйстве» — носки, мо
чалки… Но со временем твор
чество взяло верх над бытом. 
Теперь квартиры друзей и зна
комых украшают её игрушки. 
Вот и у коллег в прошлый Но
вый год появились забавные 
тигрята. Какой сюрприз их 
нынче ждёт? Остаётся только 
догадываться и ждать, ведь ра
бота по подготовке новогод
них подарков у Натальи Вита
льевны идёт полным ходом. 

Спорить с философами 
мы не будем: «дважды в одну 
реку не войти». Но как ока
залось, если очень хочется, 
то можно!

Светлана Мельникова

Как говорит моя собеседница, «в самый первый 
раз» она пришла на бумкомбинат в 1991 году. И хотя 
работа в цехе была для неё в новинку, она быстро 
втянулась в рабочий ритм: освоила новую для себя 
специальность, влилась в дружный коллектив участка 
химикатов. Именно это чувство общности, трудовой 
солидарности, сопричастности к общему делу 
пришлось ей по душе и осталось с ней навсегда.



3

№
 4

3 
(4

58
9)

 П
ят

ни
ца

, 4
 н

оя
бр

я 
20

22
 г

од
а

 Поздравляем!

 Молодёжь

ЗА РУЛЁМ НЕ ПЕРВЫЙ ГОД

СДЕЛАТЬ ПРАВИЛЬНЫЙ 
ВЫБОР

 Дата

И СКОРБЬ, И СЛЁЗЫ,  
И ПОКАЯНИЕ
Ежегодно 30 октября в России отмечается День 
памяти жертв политических репрессий. Это 
напоминание о трагических страницах в истории 
страны, когда тысячи людей были необоснованно 
обвинены в преступлениях, отправлены в лагеря, 
лишены жизни.

От трагических событий 
30–50х годов прошлого века 
нас отделяют десятилетия. Се
годня общая задача — со
хранить историческую правду 
для будущих поколений, чтобы 
не допустить повторения этой 
трагедии.

1 ноября у памятника «Ка
мень слёз и плача» в сквере 
по улице Черняховского со
стоялся митинг, посвящённый 
памяти жертв политических 
репрессий. В мероприятии 
приняло участие несколько по
колений соликамцев, которые 
почтили память ушедших ми
нутой молчания и возложили 
к мемориалу цветы.

Практически, нет ни одной 
семьи, которой бы не косну
лась волна репрессий. 

Более 300 тысяч пересе
ленцев и заключённых труди
лись на Соликамской земле. 
В 30е годы их руками были 
построе ны многие промыш
ленные предприятия города, 
в том числе и сульфитноцел
люлозный завод — именно так 
тогда назывался бумкомбинат.

— АО «Соликамскбум
пром» бережно хранит па
мять о каждом этапе ста
новления и развития 

предприятия, — отметил 
Александр Александ рович 
Хлызов, заместитель глав
ного инженера по охране труда 
и промышленной безопасно
сти, депутат Думы СГО. — 
Одной из главных задач, 
безусловно, остаётся просве
тительская работа, направлен
ная на увековечение памяти 
жертв политических репрес
сий. Коллектив предприятия 
старается восстановить исто
рическую правду о событиях 
прошлого и передать её бу
дущим поколениям, чтобы 
они смогли извлечь правиль
ные уроки.

Сотрудниками и ветера
намибумажниками проведена 
большая поисковоисследова
тельская работа по сбору ин
формации о репрессирован
ных и ссыльных, работавших 
на комбинате. Собранные све
дения вошли во вторую часть 
сборника «Память жива», по
свящённую труженикам тыла 
в годы Великой Отечественной 
войны. Наш долг — помнить 
о них и прививать детям осоз
нание ценности человеческой 
жизни и простого счастья — 
быть свободными… 

Лана Веткина

В. В. Жуков, водитель авто
мобиля ЦПД ОСП «Вишера»
Г. Г. Гагарин, водитель авто
мобиля ОСП «Кудымкар»
А. С. Мальцев, водитель авто
мобиля ОСП «Кудымкар»
А. Айдаров, водитель авто
мобиля АЛЦ

М. А. Артёмов, водитель авто
мобиля АЛЦ
Н. Г. Кадочников, водитель 
авто мобиля АЛЦ
Я. Я. Кушнирюк, водитель авто
мобиля АЛЦ
Ю. В. Поддуев, водитель авто
мобиля АЛЦ

А. Н. Габов, водитель авто
мобиля ОСП «Кудымкар»
М. В. Петров, водитель авто
мобиля ОСП «Кудымкар»
А. В. Ведерников, водитель автомо
биля, оборудованного ГМП, АЛЦ
Р. Н. Миронов, водитель автомо
биля, оборудованного ГМП, АЛЦ

Чтобы помочь разоб
раться в этом, с 27 по 30 ок
тября  в Перми проходила вы
ставкафорум «Образование 
и карьера». Участниками стали 
промышленные предприятия 
и организации, учреждения выс
шего и среднего профессиональ
ного образования.  

Организаторы упростили во
просы: «В какой отрасли, а ещё 
лучше — на каком предприятии 
ты хочешь работать?» Поэтому 
на выставке были смещены ак
центы с традиционного описа
ния факультетов и программ, 
которые можно найти на офи
циальных сайтах образователь
ных учреждений, на демонстра
цию тех возможностей, которые 
открываются перед будущими 
студентами. Это перспективы 
трудоустройства, практика, ка
рьерный рост, всевозможные 
стипендии от работодателей, 
научное развитие. 

Вся программа выставки 
была построена на интеракти
вах и погружении школьников 
в ту или иную профессию. Веду
щие региональные предприятия 
рассказывали об актуальных ва
кансиях, условиях прохождения 
практики и стажировки.

Среди самых активных участ
ников — АО «Соликамскбум
пром». Соликамские бумажники 
представили мультиформат
ную площадку, на которой го
сти ознакомились с выпускае
мой предприятием продукцией 
и технологической цепочкой 
производства, приняли уча
стие в мастер классах по изго
товлению бумаги. Наибольшее 
внимание учащихся привлекли 
групповые и индивидуальные 
консультации специалистов ка
дровой службы предприятия 
и участников МО «Бумеранг».

— Участие в мероприятиях та
кого формата — это отличная воз
можность диалога работодателей 
и потенциальных работников в ре
жиме реального времени, актив
ного взаимодействия с учащимися 
и студентами. В том числе, это 
проверка на соответствие совре
менным вызовам – сегодня важно 
быть информативными, доступ
ными и интересными для обще
ственности, — говорит директор 
по персоналу АО «Соликамск
бумпром» Елена Викторовна 
Мохо викова. — Так, за время 
проведения выставки, нам удалось 
наладить новые деловые контакты 
и сотрудничество со средними спе
циальными учебными заведениями 
северной части региона, прора
ботать вопросы целевого обуче
ния студентов по специальностям 
и профессиям, наиболее востре
бованным на предприятии. Спе
циалисты «Соликамскбумпрома» 
помогли учащимся выстроить 
траекторию профессионального 
развития, рассказали о преиму
ществах работы, реализации мо
лодёжной политики и социальной 
поддержке трудового коллектива. 
Хочу отметить, большую заинте
ресованность студентов. Ребята 
сегодня понимают, что промыш
ленные предприятия дают пре
красную возможность карь ерного 
роста и обеспечивают надёжное 
будущее. 

Светлана Владимирова

За добросовестный труд, высокие профессиональные качества и в связи 
с профессиональном праздником — Днём работников автомобильного транспорта 
Почётных грамот были удостоены:

Кем быть, когда вырасту? 
Где я хочу работать и где 
могу для этого получить 
образование? Над этим в 
своё время задумывался 
каждый из нас.  
Современным подросткам 
в 15 лет тоже довольно 
трудно определиться 
с ответом.

Юные участники митингаБумеранговцы проводят интерактивный мастер-класс

Возложение цветов к памятнику

И. В. Андрюков, водитель авто
мобиля, оборудованного ГМП, 
ЦПД ОСП «Вишера»
И. А. Хозяшев, водитель авто
мобиля ОСП «Кудымкар»
В. Н. Мельник, водитель авто
мобиля АЛЦ

М. Р. Князев, мастер по ремонту АЛЦ
В. А. Пашин, слесарь по ремонту 
автомобилей АЛЦ
М. О. Ахмедов, водитель авто
мобиля ЦПД ОСП «Вишера»
С. Б. Сторожев, водитель авто
мобиля ОСП «Кудымкар»

И. В. Осокин, водитель авто
мобиля АТЦ
С. А. Кучин, водитель авто
мобиля АТЦ
Д. В. Жданов, водитель авто
мобиля 3 класса

Благодарственными письмами награждены:

Дружный коллектив специалистов АО «Соликамскбумпром» с губернатором 
Пермского края на выставке
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В инженере группы стандар
тизации ООО «Соликамская 
ТЭЦ» Екатерине Евгеньевне 
Перницкой сразу угадываешь 
творческую личность. Тем более, 
что она первая модель для себя 
же как модельераконструктора 
и дизайнера украшений. Об ув
лечениях я «с пристрастием» 
и расспросила Екатерину Ев
геньевну. А ответы записала 
как небольшой монолог.

— Я с удовольствием конст
руирую и шью одежду, вяжу, вы
шиваю. Занимаюсь живописью.

Кроить и шить училась сама. 
Ещё во втором классе сшила 
свою первую «дизайнерскую» 
блузку. Один рукав блузки был 
широкийширокий, а другой — 
узкий. Украсила кружевом и пер
ламутровыми пуговицами.

В семье шили только праба
бушки. А бабушки вязали. Мо
жет быть, гены через поколение 
проявились. 

Начала я с того, что на старой 
ручной швейной бабушкиной ма
шине шила сумки, переделывая 
их из плащей, курток. Потом на
чала шить одежду. Кроила я, рас
кладывая ткань, без выкроек 
и лекал. Просто ярко представ
ляла себе то, что хочу сшить. 
Шила, перешивала, «лепила» 
модель на фигуре. Пользовалась 
и выкройками журнала «Бурда», 
но всегда чтото привносила 
от себя. Сейчас создаю свои ле
кала, шаблоны, и крою по мер
кам на ткани. 

То же и с вязанием. Придумы
ваю модель, рассчитываю петли 
и вяжу. В прошлом году вя
зала балаклавы для себя, друзей 
и даже на заказ.

В этом году начала шить чеп
чики. Идею подсмотрела на по
казах модных дизайнеров. Мод
ный головной убор называют 
чепчиком, хотя он больше похож 
на непристёгнутый капюшон. 
Я сшила несколько своих разных 
моделей. 

Чтобы почувствовать себя от
дохнувшей от работы, мне обя
зательно нужно хотя бы немного 
времени для шитья, вязания. 
Обычно вечером, когда детей 
спать уложу, выделяю часокпол
тора. В выходные дни могу больше 
времени своим любимым заня
тиям посвятить. 

Люблю создавать необыч
ные украшения своими руками. 
Брошицветы, браслеты из би
сера и тому подобное. Некоторые 
изделия участвовали в традици
онной выставке музея истории 
АО «Соликамскбумпром», ко
торая называется «Мартовский 
чудодворик».

Фотографиями изделий делюсь 
в соцсетях. Уже сложился круг 
людей, которым интересны мои 
изделия, хотели бы заказать по
хожие для себя. На вещи в соб
ственном стиле нашиваю эмблему 
своего бренда «Pernicka». Это 
греет душу.

Иногда занимаюсь живопи
сью. К изобразительному искус
ству с детства приобщал дедушка 
Сергей Евгеньевич Анисимов. Он 
окончил авиационный техникум, 
потом партшколу, был руководите
лем, занимался преподавательской 

деятельностью. В то время для тех
нической интеллигенции постоян
ное самообразование было нор
мой. И дед изучал историю, 
философию, собрал отличную 
библио теку, где были и альбомы 
по искусству, живописи. Мы с ним 
часто их рассматривали.

В детстве я непродолжитель
ное время училась в художествен
ной школе. Недавно вновь вер
нулась к этому увлечению, тем 
более что нашла через соцсети 
единомышленников, с которыми 
мы выезжаем на пленэр.

Муж с пониманием отно
сится к моим увлечениям, потому 
что сам понастоящему увлечён 
рыбалкой. Он помог мне свой уго
лок для творчества оборудовать.

Дети всегда рядом. У меня их 
трое. Старшему сыну — 12 лет, 
среднему — 5 лет, и дочке — 
3 года. Поэтому живописью дома 
не занимаюсь. Не нужно, чтобы 
дети краской дышали.

Мои родители — врачи 
по профессии. Папа Евгений 
Сергеевич Анисимов, как и дед, 
увлекается историей, а ещё пи
шет стихи. А мама Любовь Алек
сандровна с удовольствием за
нимается созданием уюта в доме, 
проводит время с внуками.

Кто я по образованию? Я по 
первому образованию горный 
инженер, окончила Уральский 
горногеологический университет. 
Потом заочно в Уральском госу
дарственном экономическом уни
верситете получила профессию 
юриста. Сегодня есть возмож
ность учиться на различных кур
сах по интернету, с удовольствием 
пользуюсь такой возможностью.

Какой насыщенной, яркой, ин
тересной может быть наша жизнь 
благодаря увлечениям! Надо 
только найти своё.

Елена Налётова

 Мир увлечений

ПУСТЬ БОЛЬШЕ БУДЕТ 
КРАСОТЫ ВОКРУГ!
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1. Персидская серебряная мо
нета, впервые выпущенная около 
1620 г. 2. Полукустарниковое веч
нозелёное растение семейства 
спаржевых 3. Тележка с двигате
лем внутреннего сгорания 4. «Со
товарищ» шатания в партийных 
рядах 5. Римская провинция, древ
няя Румыния 6. Составляющее 
рабицы и невода 7. Сорочинское 
торговое мероприятие 8. Специ
алист по управлению, вождению 
и обслуживанию летательных ап
паратов 9. Фигура в плоскости 

при совмещении с ней данной по
верхности 10. Мужское имя 11. 
Картонная обложка для хранения 
бумаг 12. Продуктовая сетка 13. 
Четвёрка музыкальных шведов 
14. Рысак в гараже 15. Единица 
веса в Древней Греции 16. Фран
цузский астроном, математик 
и физик 17. Сухой овраг в Сред
ней Азии 18. Мыс в Австралии 19. 
Должность на Руси 20. Невольник 
21. Богатый скотовод в Средней 
Азии 22. Денежная единица Япо
нии = 100 сена 23. 1/10 денария.
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 Досуг

ВЫШЕ СРЕДНЕГО
Встряхните свой мозг, чтобы не было застоя. Попро-
буйте найти правильные ответы на этот чайнворд.

 Территория культуры

ТЕАТР ПОДАРИЛ 
ЧУДЕСНЫЙ ВЕЧЕР
Как замечательно, что после пандемии, вновь можно 
посещать концерты и спектакли!

Творческая натура стремится создавать новое и прекрасное, уйти от шаблонов.  
И без возможности самовыразиться творческий человек ощущает, что в жизни 
не хватает чего-то важного. Даже если этот человек — серьёзный специалист, 
любящая, заботливая жена и мама.  

22 октября я посмотрела 
спектакль «Давайте пред
ставим!» Пермского театра 
«Гистри он» на сцене нашего лю
бимого ДК «Бумажник». Шла 
на спектакль, ничего не зная 
про театр с интересным назва
нием. Просто почемуто зара
нее для себя решила, что он мне 
понравится. И не ошиблась. 

Как назвать то действо, 
что происходило на сцене? 
Затрудняюсь ответить. Но 
было захватывающе весело 
и интересно. Четыре молодых 

мужчины живо фантазировали, 
что было бы ... Их азарт, энер
гия, пластика движений завора
живали. Актёры сумели вовлечь 
зрителей в свою игру. Такого 
веселья в зале, таких аплодис
ментов, я давно не помню. А не
которые моменты в спектакле 
были понастоящему трога
тельными, брали за душу. 

Всем советую, увидев 
афишу этого театра, побывать 
на их спектакле.

Марина Сергеева

Заниматься живописью на природе — двойное удовольствие

В своей авторской одежде

Екатерина Перницкая в своём рабочем 
кабинете


