
Продолжение на стр. 2

стр. 2

стр. 3

стр. 4

БЛИЗКИ К ЭТАЛОНАМ

ПЕРВЫЙ ШАГ 
БОЛЬШОГО ПУТИ

В ПАМЯТЬ О ПАВШИХ 
БОР ЗАШУМИТ

20 мая метрологи 
России отмечали свой 
профессиональный праздник. 
В Соликамскбумпром 
существует целая 
служба специалистов, 
обеспечивающих 
бесперебойную и точную 
работу всех средств 
измерения.

Завершён второй 
год уникального 
образовательного проекта 
«Моя первая профессия». 
Торжественная церемония 
вручения свидетельств 
о профессиональном 
образовании состоялась 
20 мая. 

Команда волонтёров-
бумажников приняла 
участие в традиционной 
акции «Сад памяти», 
приуроченной 
ко Дню Великой Победы. 
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Для гостей была прове­
дена экскурсия, на которой 
они смогли ознакомиться с бо­
гатой промышленной историей 
Пермского края, увидеть ожи­
вающие при помощи нейросетей 
фотографии основателей трудо­
вых династий. 

На выставке представлены 
редкие фотографии, архивные 
документы и личные истории, 
раскрывающие значимость тру­
довых династий в становлении 
экономики, культуры и спорта 
Пермского края, а также се­
мьям, связавшим свою трудовую 
жизнь с образованием и здраво­
охранением. Локальные кино­
театры отражают вклад династий 
в промышленность и социаль­
ную сферу, рассказывают о лю­
дей труда нашего края прошлого, 

настоящего и будущего. Для 
подростков и молодёжи пред­
усмотрен интерактив — есть 
возможность пройти профориен­
тационные тесты.

В рамках мероприятия состоя­
лась церемония награждения 
представителей трудовых дина­
стий. Памятный знак «Семейная 
гордость» и юбилейные медали 
вручал глава региона Дмитрий 
Махонин. Награда утверждена 
Указом губернатора Пермского 
края и вручена в этом году впер­
вые. Она предназначена для се­

мей, трудящихся в одной профес­
сиональной сфере не менее трёх 
поколений, имеющих достиже­
ния в своей работе и внесших 
значимый вклад в сохранение 
и укрепление семейных ценно­
стей и традиций, а также в соци­
ально-экономическое развитие 
страны. Теперь фамилии бумаж­
ников навсегда вписаны в исто­
рию края. 

—  Нам действительно есть, 
кем гордиться: в регионе более 
150 трудовых династий. Сегодня 
здесь присутствуют 11  из них, 

общий стаж работы которых 
составляет более 4-х тысяч 
лет,  — обратился к участникам 
Дмитрий Николаевич.  — Мы 
гордимся тем, что Пермский 
край является опорой для нашей 
державы, а его города носят зва­
ние «Город трудовой доблести». 
Мы должны воспитывать в на­
ших детях любовь к труду, уваже­
ние к истории. Это позволит ре­
шать задачи, которые перед нами 
ставит наше государство. Я хочу 
поблагодарить всех собравшихся 
за то, что вы делаете для нашей 
страны и для Пермского края.

16 мая в Москве, 
на ВДНХ, в павильоне 
«Рабочий и колхозница» 
состоялось открытие 
выставки «Трудовые 
династии Пермского 
края». В этот день 
на выставку съехались 
представители династий, 
среди них и бумажники: 
Дукки (343 года стажа),  
Чудновские-
Станкевич (222 года), 
Соммерфельд-
Кузнецовы (432 года), 
Музафаровы-Смаиловы 
(384 года).

ТРУДОВЫЕ ДИНАСТИИ: 
история и современность

На церемонии вручения памятного знака  «Семейная гордость», 16 мая 2025 г.

МНЕНИЕ

Сергей Евгеньевич ДУККИ, 
первый заместитель 
директора – начальник отдела 
отгрузок продукции и продаж 
на внутренний рынок:

—  Было приятно получать 
такую награду, это заслуга 
всех родных и близких мне 
людей, которые трудились 
на предприятии в разное время. 
Спасибо работникам отдела 
по связям с общественностью, 
работникам нашего музея, 
которые по крупицам собирают 
и хранят такие данные.  
Молодое поколение должно 
знать и помнить историю 
своей семьи.

Татьяна Николаевна (начальник 
ОЛТК) и Виктор Готлибович (зам. 
начальника ПТО) СОММЕРФЕЛЬД:

—  В залах размещены инте­
рактивные экраны, на которых 
представлены материалы из 
семейных архивов трудовых 
династий.  Не обошлось и без 
сюрприза во время награжде­
ния — с помощью современ­
ных технологий «ожила» фото­
графия моей мамы Кузнецовой 
Анны Васильевны. Было очень 
приятно. Выставка будет полез­
на всем: взрослые почувствуют 
удовлетворение от того, что их 
дело продолжается, а у моло­
дёжи появится ещё один повод 
для гордости за своих предков.

Светлана Поликарповна 
СТАНКЕВИЧ, ветеран 
предприятия, Почётный работник 
АО «Соликамскбумпром»:

—  Гордость, счастье, 
сплошной позитив! 
11 династий все из разных 
городов Прикамья. Лично 
у меня было полное ощущение, 
что я нахожусь на встрече 
выпускников, только 
выпускники эти не из школы, 
а из Пермского края. но иногда 
всё же «накатывала» грусть — 
жаль, что рядом уже нет 
родителей, которые привели 
меня на комбинат, с ними бы 
я сейчас поделилась своей 
радостью. 

Найле Серверовна МУЗАФАРОВА, 
заведующий музеем истории 
АО «Соликамскбумпром»:

—  Династии бумажников — 
это достояние и гордость 
предприятия, живая история. 
Доказательство тому — древо 
династий, в которых прослежи­
вается вся история бумкомби­
ната с момента пуска до сегод­
няшних дней. Трудовые 
династии — это будущее пред­
приятия. Мы благодарим руко­
водство Соликамскбумпром 
за предоставленную возмож­
ность, а организаторов меро­
приятия за внимание к трудо­
вым династиям.



Накануне профессионального 
праздника мы отправились к Де­
нису Александровичу Мальцеву, 
главному специалисту по авто­
матике и метрологии АО «Соли­
камскбумпром», чтобы узнать 
секреты работы в системе точ­
ных цифр, разнообразных кон­
тролеров и датчиков.

На столе Дениса Александро­
вича — два прибора. Не больше 
пуговицы. Глядя на их неболь­
шой размер, сложно представить, 
что у такой детальки — огром­
ный функционал. И от каждого 
такого прибора зависит качество 
продукции, её востребованность 
на рынке, а в конечном итоге и су­
ществование всего предприятия.

—  Датчики контроля тол­
щины бумаги — вещь дефицит­
ная, дорогая и на нашем пред­
приятии необходимая, — Денис 
Мальцев объясняет мне тонко­
сти своей работы. — В целом, 
метрология — наука непростая, 
но очень интересная. Если ска­
зать простыми словами, — это 
сличение. Есть признанные эта­
лоны массы, длины, плотности, 
которые прошли государствен­

ную поверку. Именно с ними ме­
трологи сличают выпущенную 
продукцию. На первый взгляд ка­
жется, что процесс простой, од­
нако, его могут выполнять только 
люди, обладающие необходи­
мыми сертификатами, с приме­
нением соответствующего обо­
рудования. Прохождение этой 
процедуры — требование дей­
ствующего законодательства. Без 
неё продукция не может быть раз­
мещена на рынке и отгружена 
потребителям. 

—  В отделе трудятся восемь 
человек, из них два инженера 
по метрологии — Людмила Ни­
колаевна Антонова и Наталья 
Васильевна Новикова, у каж­
дой — свой функционал и своя 
зона ответственности,  — по­
ясняет Денис Мальцев. — Од­
нако, метрология — это не только 
контроль и регистрация пока­
зателей, приборы необходимо 
устанавливать, вовремя ремон­
тировать, обновлять. Если гово­
рить в целом о службе, которую 
я возглавляю, в неё входят два от­

дела — ОИТ под руководством 
Владимира Бруновича Кема 
и цех КИП и А — Александра 
Юрьевича Гецко. Производ­
ство бумаги — процесс слож­
ный, высокотехнологичный, по­
этому на сегодняшний день 
на Соликамскбумпром использу­
ется более 6 000 средств измере­
ния, которые обслуживают около 
ста специалистов — это работ­
ники цеха КИП и А, отдела авто­
матики и метрологии и службы 
автоматики в структурных подраз­
делениях предприятия. Именно 
они следят за тем, чтобы приборы 
работали исправно и точно. Хоте­
лось бы не упустить из внимания 
отдел информационных техноло­
гий, который также входит в со­
став службы. В наш век цифровой 
экономики требования к квали­
фикации специалистов этого от­
дела растёт в геометрической 
прогрессии. Благодаря чёткой 
настройке сетевой инфраструк­
туры и прикладного программного 
обеспечения, первичная инфор­
мация собирается, обрабатыва­
ется и формируется в сводные от­

чёты, используемые для принятия 
дальнейших бизнес-решений. 

Денис Александрович с гордос­
тью говорит о своей службе: се­
годня в ней — настоящие про­
фессионалы, с большим стажем 
и колоссальным опытом. Каждого 
из работников он не только знает 
в лицо, но и понимает уровень его 
компетенций и вклад в развитие 
производства.  

Утро службы начинается с опе­
ративного совещания, на котором 
специалисты обсуждают теку­
щие результаты работы, подробно 
останавливаются на сложностях 
и коллективно находят варианты 
решения. Денис Александрович 
подчёркивает, что зачастую он и его 
подчинённые готовы трудиться, 
не считаясь со временем и личными 
планами — всегда приедут, когда 
этого требует производственная 
необходимость, и работают до тех 
пор, пока не будут устранены при­
чины аварийной ситуации. 

—  Конечно, и у нас есть слож­
ности. Среди них, в первую оче­
редь, — «эхо» геополитических 
событий. Учитывая, что практи­
чески все сверхточные механизмы 
и приборы, применяющиеся у нас 
на производстве, были зарубеж­
ного производства, понятно, что их 
ремонт и замена повлекли некото­
рые трудности. Но благодаря вы­
сокому уровню наших специали­
стов, мы не просто ремонтируем 
оборудование, а ищем доступные 
аналоги, исправляем им «мозги» 
и подстраиваем под себя. 

Сегодня Денис Алексан­
дрович уверен, что богатство 
любой службы — это люди. 
Именно благодаря грамотным 
профессионалам удаётся решать 
все проблемы и двигаться вперёд. 

—  Нам легко работать 
вместе. В отделе царит атмос­
фера взаимоподдержки и пони­
мания. Это, как маленькая се­
мья, где все ценят друг друга 
и разговаривают на одном языке. 
Языке цифр и эталонов, — де­
лится секретами успешного 
руководства Денис Александро­
вич. — Поздравляю всех коллег 
с профессиональным праздни­
ком. Желаю успехов в нашей не­
простой, но интересной работе, 
новых побед и достижений.

Елена Корнева  

Лёгкое дыхание
В 2024 году в Пермском 
крае наблюдался сезонный 
рост числа заболевших 
внебольничными пневмониями.  
По данным Роспотребнадзора 
в 2024 году в регионе 
зарегистрировано более 
10 тысяч заболевших, 
137 случаев закончились 
летальным исходом. 

Возбудителем пневмонии яв­
ляется пневмококк. Он вызывает 
такие заболевания, как средний 
отит, синусит, менингит. Пнев­
мококковая инфекция распро­
страняется воздушно-капель­
ным путём. Восприимчивость 
человека к пневмококко­
вой инфекции очень высокая. 
Неблагоприятными факторами 
для развития заболевания слу­
жат переохлаждение, сниже­
ние иммунитета в результате 
частых острых респираторных 
вирусных инфекций, стрессо­
вые ситуации, переутомление 
и гиповитаминозы.

В группу риска по заболе­
ваемости пневмококковой ин­
фекцией входят люди с хро­
ническими бронхолёгочными 
и сердечно-сосудистыми забо­
леваниями, заболеваниями пе­
чени, сахарным диабетом и ожи­
рением, курильщики, работники 
вредных для дыхательной сис­
темы производств, лица старше 
60 лет.

Внелёгочные осложнения 
пневмонии, которые могут быть 
тяжёлыми и даже смертельно 
опасными, — воспаление обо­
лочек сердца (эндокардит, пери­
кардит) или сердечной мышцы 
(миокардит), тканей голов­
ного мозга (энцефалит) или его 
оболочки (менингит), а также 
острое нарушение работы пе­
чени или почек, сепсис — бак­
терии с кровью разносятся 
по всему организму, вызы­
вая различные воспалительные 
процессы. 

—  По данным ВОЗ, пневмо­
кокковая инфекция признаётся 
самой опасной из всех предуп­
реждаемых вакцинопрофилак­
тикой болезней. До внедрения 
универсальной вакцинации она 
ежегодно приводила к смерти 
1,6 млн. человек, — комменти­
рует Галина Валерьевна Бул­
ганина, старшая медсестра 
поликлиники АО «Соликамск­
бумпром».  — Для профилак­
тики пневмонии рекомендуется 
не переохлаждаться, избегать 
контактов с людьми, у которых 
есть признаки простудных за­
болеваний, регулярно прове­
тривать помещения, чаще мыть 
руки с мылом, вести здоровый 
образ жизни. Самым эффектив­
ным методом защиты от пнев­
мококковой инфекции является 
вакцинация. Специфический 
иммунитет при вакцинации вы­
рабатывается через 10–15 
дней и сохраняется в течение 
5 лет. 

Вакцинацию против пнев­
мококковой инфекции прово­
дят всем желающим работни­
кам АО  «Соликамскбумпром», 
ООО «Соликамская ТЭЦ», 
ЧДОУ «ЦРР АО «Соликамск­
бумпром» в поликлинике 
по средам и пятницам с 9-00 
до 10-00 в кабинете №13.

Подготовлено по материалам 
ФБУЗ «ЦГОН»
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  Слово специалисту

  Событие

БЛИЗКИ К ЭТАЛОНАМ

ТРУДОВЫЕ ДИНАСТИИ: 
история и современность
Продолжение. Начало на стр. 1

  Актуально

МНЕНИЕ

Людмила Николаевна 
АНТОНОВА:

—  Инженером 
по метрологии я работаю 

на Соликамскбумпром 
с 2019 года. Занимаюсь 

договорной работой, обеспечением 
отдела всей необходимой документацией, 
связанной с проведением метрологических 
услуг. Очень люблю свою работу, 
в первую очередь за коллектив. Всегда 
говорю «спасибо» коллегам за то, 
что с удовольствием иду на работу. 

Наталья Васильевна НОВИКОВА:

—  В мой функционал входит 
поверка всех приборов. Кроме 
того, я провожу аттестацию 

испытательного оборудования, 
а также отслеживаю, соответству­

ет ли оно всем требованиям.  Интересно 
работать. На производстве используются 
высокие технологии — это всегда требует 
крепких знаний и непрерывного развития. 
Тесно работаем с коллегами из КИП и А. 
Приятно сотрудничать с настоящими про­
фессионалами, любящими своё дело.

Как часто в обычной 
жизни мы сталкиваемся 
с работой метрологов? 
Оказывается, 
ежедневно. Люди этой 
профессии разбираются 
в различных средствах 
измерения, приборах 
высокой точности и без 
их резолюции не может 
быть законно продан 
ни один товар в мире. 

В свою очередь министр 
труда и социальной защиты 
РФ Антон Олегович Котяков 
отметил:

—  Это пространство, посвя­
щено тем, кто создаёт эконо­
мику нашей страны — семьям, 
поколения которых преданы 
одному делу. И сегодня 
мы открываем экспозицию 

Пермского края. Регион бо­
гат предприятиями с большой 
историей, семьями, чей трудо­
вой стаж исчисляется веками. 
Хочу пожелать Пермскому 
краю с таким же упорством 
продвигать свою промышлен­
ность, поддерживать династии, 
которые всей душой, с полной 
самоотдачей работают на благо 

региона и нашей страны.
Напомним, постоянно дей­

ствующая выставка «Трудо­
вые династии» была открыта 
по поручению Президента 
России в 2024 году. Экспо­
зиция на ВДНХ будет рабо­
тать до 15  августа 2025 года. 
Все желающие могут её посе­
тить и проникнуться гордостью 

за земляков.
Пусть ещё долгие годы про­

должается путь трудовых ди­
настий. Очень хочется, чтобы 
на нашем предприятии их 
с каждым годом становилось 
всё больше! 

Светлана Мельникова

Д. А. Мальцев, главный специалист по автоматике и метрологии  
АО «Соликамскбумпром»



Торжественная церемония 
вручения свидетельств о про­
фессиональном образовании 
обучающимся соликамских  и 
красновишерских школ сос­
тоялась 20 мая. 

Проект «Моя первая про­
фессия» стартовал и успешно 
апробирован в прошлом 
году. Именно тогда, впервые 
в Пермском крае, было подпи­
сано четырёхстороннее согла­
шение о сотрудничестве между 
региональным Центром опе­
режающей профессиональной 
подготовки, управлением обра­
зования Соликамского город­
ского округа, АО «Соликамск­
бумпром» и Соликамским 
технологическим колледжем. 

Инициатива оказалась вос­
требованной среди моло­
дёжи, и в этом году количество 
желающих пройти професси­
ональную подготовку выросло 
вдвое. 60 девятиклассников — 
учащихся из девяти школ 
Соликамска и Красновишер­
ска стали участниками проекта 
«Моя первая профессия». 

—  Вы — большие мо­
лодцы! — обратилась к ребя­
там директор Соликамского 
технологического колледжа 
Наталья Валерьевна Шипу­
лина.  — После уроков 
в школе, вы посещали занятия 
в колледже, продемонстри­
ровали высокий уровень зна­
ний на квалификационных эк­
заменах и сегодня получаете 
первый в жизни документ, 
подтверждающий ваши про­
фессиональные умения.

Вместе со свидетельством 
об образовании ребята полу­
чили два приглашения, одно 
из которых — на поступле­
ние в СТК, второе — на ра­
боту в Соликамскбумпром. Де­
вятиклассники высоко оценили 
представившуюся возмож­
ность, поясняя, что в их руках, 
по сути, — готовая траектория 
дальнейшего жизненного пути. 

—  Я ещё учусь. Оканчи­
ваю девятый класс школы 
№ 14. Впереди — выпускные 

экзамены, но уже сегодня по­
лучил свидетельство о первой 
профессии. Я — слесарь-ре­
монтник 2-го разряда, — Олег 
Чагин демонстрирует получен­
ные документы и подчёркивает, 
что его выбор был обдуман­
ным и осознанным. — Рабочие 
моей профессии нужны везде. 
Летом я могу пойти на пред­
приятие и заработать свои 
первые карманные деньги, 
а дальше — обучение в кол­
ледже, карьера на производ­
стве… Возможно, я восполь­
зуюсь этими приглашениями. 
По  крайней мере, точно обду­
маю такой вариант. 

Оптимизм и желание 
стать студентами СТК укре­
пили Андрей Гаар и Денис 
Кремер. Ребята рассказали, 
что в прошлом году также, бу­
дучи школьниками, сделали 
свой первый шаг в профессию. 
Сегодня они с удовольствием 
учатся в колледже, утверждая, 
что имея знания о профессии, 
сделали осознанный выбор 
и не пожалели. Учиться в кол­
ледже интересно, коллектив 
педагогов профессиональный, 
да и адаптация прошла быстро. 

Живо интересовались бу­
дущие выпускники опытом 
работника АО «Соликамск­
бумпром» слесаря-ремонт­
ника РМЦ Дмитрия Алексее­
вича Шварёва. Небольшой 
трудовой путь Дмитрия уже 
сегодня вполне можно на­
звать историей успеха. Всего 
за год он дорос до специали­
ста пятого разряда. И считает, 
что Соликамскбумпром пре­
доставляет каждому работ­
нику огромные возможности 
для развития:

—  Год назад я окончил 
СТК. Пользуясь знаниями, по­
лученными в колледже, посту­
пил на работу на бумкомбинат. 
Здесь трудятся профессионалы 
своего дела. Работая в команде, 
овладел новыми знаниями 
и умениями. Недавно на пред­
приятии состоялся конкурс 
профессионального мастер­

ства среди слесарей-
ремонтников. Жюри высоко 
оценило уровень моей проф­
подготовки. Это приятно и сти­
мулирует продолжать работать 
и профессионально расти.   

Тепло приветствовала мо­
лодых специалистов дирек­
тор по социальным вопросам 
и взаимодействию с органами 
власти АО «Соликамскбум­
пром» Людмила Валерьевна 
Фисюк: 

—  Вы — герои сегодняш­
него дня. Профессии «сле­
сарь-ремонтник» и «лаборант 
химического анализа» сегодня 
востребованы во всех пред­
приятиях города. Это высоко­
оплачиваемая работа, которая 
позволяет вырасти до квали­
фицированного специалиста. 
Поступайте в Соликамский 
технологический колледж! 
Приходите работать на Соли­
камскбумпром! Впереди у каж­
дого из вас — большое буду­
щее. Успехов, удачи, верьте 
в себя и добивайтесь постав­
ленных целей. 

Значимость проекта «Моя 
первая профессия» подчер­
кнули представители управле­
ний образования Соликамска 
и Красновишерска. Анализи­
руя опыт прошлого года, ясно, 
что ребята с удовольствием 
пользуются представившимися 
возможностями: треть из вы­
пускников образовательного 
трека-2024 летом трудоустрои­
лись на Соликамскбумпром. 
Сегодня все промышленные 
предприятия испытывают кад­
ровый голод. Однако, благо­
даря таким инициативам си­
туация постепенно меняется. 
Школьники выбирают техни­
ческие специальности, гото­
вятся идти работать на произ­
водство, стремятся «вырасти» 
до высококвалифицированных 
специалистов. И «Моя первая 
профессия» становится пер­
вым шагом в осуществлении их 
жизненных планов. 

Елена Корнева  
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Уникальный образовательный трек успешно реализуется в Соликамском 
технологическом колледже при поддержке АО «Соликамскбумпром».  
Сегодня получить рабочую профессию  могут даже школьники. В этом году такой 
возможностью воспользовались более полусотни мальчишек и девчонок. 

  Сотрудничество

ПЕРВЫЙ ШАГ 
БОЛЬШОГО ПУТИ

—  Я никогда не видел дядю 
Ваню, но вспоминаю о нём по­
стоянно, — Игорь Алексее­
вич бережно выкладывает 
на стол пожелтевшие от вре­
мени бумаги — письмо с фронта 
и похоронку — всё, что осталось 
от родного человека. — Я  с дет­
ства знал, что у отца был брат, 
геройски погибший на фронте. 
А эти документы нашёл не так 
давно в ящичке бабушкиного ко­
мода, который стал разбирать 
после ухода из жизни моего отца. 

Теперь эти реликвии хра­
нятся в семье Игоря. Единствен­
ное письмо от дяди потомки пе­
речитывают с трепетом, вновь 
и вновь возвращаясь в те дни, 
когда Иван Егорович был жив 
и здоров. 

—  26 ноября 1939 года дядя 
Ваня устроился работать на бум­
комбинат, а уже 30 июля 41-го 
был призван на фронт, — пере­
даёт основные даты биографии ге­
роя Игорь Алексеевич. — Письмо, 
которое сохранилось до наших 
дней, он отправил со станции Ве­
рещагино Молотовской области, 
где находился на обучении. 

В письме Иван Егорович 
живо интересуется новостями, 
передаёт всем родным и знако­
мым «по привету» и сожалеет, 
что перед отъездом не увидел 
мать: дорога с Верхнего Мошево 
была разбита и заняла слиш­
ком много времени. Когда мама 
наконец-то добралась до Соли­
камска, состав с мобилизован­
ными уже ушёл.  

О себе боец сообщает немно­
гое: пишет, что учится на кур­
сах телефонистов, что купил себе 
на рынке новые «испотки» (ру­
кавицы) и просит «не сумле­
ваться» в том, что «живёт он ни­
чего пока». Самые трогательные 
строки красноармеец посвятил 
семье. В каждом слове сквозит 
неизмеримая любовь к жене и ре­
бёнку, тревога за их настоящее 
и будущее. С особой теплотой пи­
шет боец о своём новорождённом 
сынишке, интересуется, каким 
растёт Вовчик, и просит выслать 
его фотокарточку. После этих 
слов невольно на глаза наворачи­
ваются слёзы. Отец так и не уви­

дел больше сына, не обнимал, 
не носил на руках… 19 сентября 
1942 года Иван Егорович, про­
явив геройство и мужество, был 
убит у деревни Черкасово Ржев­
ского района. 

—  Остальные сведения о дяде 
мы собирали по крупицам, — 
продолжает свой рассказ гость 
редакции. — Благодаря дирек­
тору архива бумкомбината Ольге 
Павловне Федосеевой, нашли 
личное дело Ивана Егоровича, где 
указаны работы, выполняемые 
им на предприятии, а также есть 
автобиография, написанная его 
рукой. Там же сохранилась и его 
фотография, сейчас она опубли­
кована в Книге памяти, изданной 
Соликамскбумпром. Некоторые 
сведения о дяде есть и на сайте 
«Подвиг народа». Кроме того, 
мой двоюродный брат ездил 
на место захоронения. Как из­
вестно, Красная Армия под Рже­
вом несла большие потери. Там 
много братских могил, в одной 
из которых и покоится наш герой. 

Для Игоря Алексеевича 
и всей его семьи сохранить па­
мять об Иване Егоровиче — свя­
щенный долг. Они верят — люди 
живут, пока память о них жива. 

Елена Корнева

  50 мгновений Победы

ОН ГЕРОЙСКИ ПОГИБ 
ПОДО РЖЕВОМ
Накануне 9 Мая редакцию «Бумажника» посетил 
ветеран Соликамскбумпром Игорь Алексеевич 
Гилёв. На страницах газеты он нашёл рассказы 
о бумажниках-героях войны и решил поделиться 
информацией о своём дяде, Гилёве Иване Егоровиче, 
погибшем в бою под Ржевом. 

ПОМНИМ! ГОРДИМСЯ!

Если в вашем архиве хранятся памятные фотографии, 
письма-треугольники, данные о ваших героических род-
ственниках, относящиеся к военному времени, подели-
тесь с журналистами. Телефон редакции: 6-48-44.



На территории Мошевского 
лесхоза высажено 4000 сажен­
цев сосны. Это только малая 
доля масштабной работы, ко­
торую ведёт АО  «Соликамск­
бумпром» в области лесо­
восстановления. Ежегодно 
предприятие направляет значи­
тельные средства на приобре­
тение саженцев хвойных пород 
деревьев и их высадку на арен­
дованных площадях, а также 
на территориях общего пользо­
вания, пострадавших от лесных 
пожаров. 

27 миллионов деревьев еже­
годно высаживают волон­
тёры в память о каждом погиб­
шем в годы войны. В этом году 
в Соликамском муниципаль­
ном районе мероприятие про­
водилось на территории Мо­
шевского лесхоза. Несколько 
лет назад лес в этом районе по­
страдал от пожара и нуждается 
в восстановлении.

Мероприятие началось с не­
большого мастер-класса: дирек­
тор ГКУ «Соликамское лесни­
чество» Дмитрий Геннадьевич 
Гилёв продемонстрировал тех­
нологию посадки, которая по­
зволяет создать максимальные 
условия для успешной акклима­
тизации саженцев. Вооружив­
шись мечами Колесова и лесопо­
садочными трубами, волонтёры 

рассредоточились по заранее 
подготовленному участку. Ны­
нешняя акция получилась по-
настоящему командной, но вме­
сте с тем тёплой и семейной. 
В ней приняли участие работ­
ники нескольких структурных 
подразделений предприятия, 
а также дети бумажников, ко­
торые вместе с взрослыми по­
чтили память героев былых 
времён, с удовольствием при­
коснулись к экологическому 
движению и узнали много но­
вого, пообщавшись с опытными 
работниками лесхозов и специа­
листами по лесовосстановлению 
Соликамскбумпром.  

—  Я сажала сосны вместе 
с Евгением Викторовичем 
(Евгений Цветков — замести­
тель начальника отдела лесоза­
готовок — прим. авт.). Очень 
понравилось. Мы сделали 
доброе дело. Пока работали, 
он рассказал о растениях и де­
ревьях. К примеру, что саженцы, 
выращенные искусственно, и те, 
что проросли в естественных ус­
ловиях, отличаются внешне друг 
от друга. Мне было интересно 
узнать, как правильно сажать 
деревья и сколько лет они будут 
расти. Рада, что удалось при­
ехать на это мероприятие, — 
поделилась впечатлениями 
12-летняя Алёна.

Уже через два часа работа 
была окончена: молоденькими 
саженцами «усеяна» террито­
рия площадью около гектара. 
По утверждению специали­
стов, более 90 % из них должны 
прижиться, а значит, через не­
сколько десятилетий здесь вновь 
будет шуметь сосновый бор. 

—  Участвую в акции впервые. 
Отличная команда, замечатель­
ная погода, позитивная атмос­
фера, — делится впечатлениями 
старший мастер по эксплуата­
ции АЛЦ Руслан Владимирович 
Беккер.  — Считаю, такие ак­
ции необходимы: и наших героев 
вспомнили (уверен, они есть 
в каждой семье!), и лес поса­
дили, и с коллегами пообщались 
в непринуждённой обстановке. 
Хорошее, доброе мероприятие. 

Уставшие, но довольные 
волонтёры, вновь встретились 
на лесной поляне, где отве­
дали ароматного наваристого 
плова и настоящей тушёной кар­
тошки, сваренной на костре. Они 
с удовольствием поделились друг 
с другом эмоциями и пришли к об­
щему выводу, что совершать хоро­
шие дела — полезно и интересно, 
и договорились вновь встретиться 
на аналогичной акции уже в сен­
тябре текущего года. 

Елена Корнева
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АКТУАЛЬНО
Лужи. Мокрая дорога.
Сколько можно лета ждать?
Возносить молитвы Богу
И по-зимнему чихать?

Сберегать сынков и дочек
От нечаянных бацилл.
Сопли складывать в платочек —
Нам такой расклад не мил! 

Зонт, товарищ непременный,
За собой везде таскать.
В нескончаемой Вселенной
Затерялась благодать.

Заскучали босоножки.
Сарафанчик загрустил.
Нынче даже стойкий тополь
Лист свой скупо распустил.

Кочевряжится погодка:
—  Потерпи, седой Урал,
Не бывает лето ходко.
Солнце демон злой украл.

Хоть остыли батареи,
Есть горячая вода.
И надежду мы лелеем — 
Холода не навсегда!

Ольга Шишкина

  Поэтический клуб

КОММЕНТАРИЙ СПЕЦИАЛИСТА

Вениамин Николаевич ЗАЛЕСОВ,  
начальник ОЛХ: 

—  Коллектив и руководство Соликамск­
бумпром трепетно относится к сохранению 
истории нашей Родины. Акцию «Сад памя­
ти» мы поддерживаем шестой год подряд. 
На средства предприятия приобретаются 
саженцы и брендированная атрибутика — 
футболки, бейсболки, значки.  Отмечу, что 
памятные мероприятия, в которых участвуют 
работники бумкомбината, проходят не толь­
ко на территориях общего пользования. 
У нас есть арендованные участки, где мы 
также осуществляем лесовосстановление. 
Например, в минувшую пятницу моя кол­

лега Елена Валентиновна Усанина побывала 
на аналогичной акции в Кочёвском лесниче­
стве. В целом, можно с уверенностью сказать, 
что Соликамскбумпром ведёт выверенную 
политику в области экологии и природополь­
зования. Ежегодно мы проводим мероприятия 
по охране, защите и восстановлению лесов. 
Основная доля — это, конечно, естествен­
ное лесовосстановление, но и искусственным 
мы тоже занимаемся. Регулярно в каждый 
леспромхоз на территориях присутствия цент­
рализованно закупается и передаётся поса­
дочный материал. В среднем, за счёт средств 
АО «Соликамскбумпром» ежегодно высажива­
ется не менее полумиллиона саженцев.

Команда волонтёров-бумажников присоединилась к традиционной акции «Сад памяти», 
охватившей все субъекты России и приуроченной ко Дню Великой Победы.

  Традиции 

В ПАМЯТЬ О ПАВШИХ  
БОР ЗАШУМИТ


