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ТАКИЕ РАЗНЫЕ, ТАКИЕ БЛИЗКИЕ

День рождения — это тёплые слова и сердечные пожелания, 
улыбки и комплименты, подарки и знаки внимания. А ещё, 
поздравление юбиляров — это добрая традиция бумажников!

ВОЗРАСТ СПОРТУ НЕ ПОМЕХА

«Знак ГТО на груди у него!» — помните стихотворение 
С.Я. Маршака? 12–13 декабря в Соликамске прошло 
мероприятие по сдаче норм ГТО среди пожилых людей.

ЛЕТ

газете

Программу юбилейного ме­
роприятия открыла деловая 
часть. Утром в пятницу 13 дека­
бря во дворец культуры «Бумаж­
ник» приехали журналисты 
корпоративных, городских и 
районных газет Верхнекамья, 
Коми-округа. Они приняли уча­
стие в семинаре, организован­
ном АО «Соликамскбумпром» 
при содействии РОО «Пермская 
краевая организация Союза 
журналистов России». Провёл 
семинар директор PR-агентства 
VAREN (г.  Пермь) Вячеслав 
Сергеевич Варанкин. Он об­
ратил внимание слушателей 
на разграничение рекламных 
и PR-текстов, а  также текстов 

нативной рекламы. Основное 
внимание Вячеслав Сергеевич 
уделил перспективам нативной 
журналистики. Тема семинара 
актуальна сегодня для всех пе­
чатных и цифровых изданий.

После семинара журналис­
ты присоединились к другим 
гостям юбиляра в празднично 
украшенном фойе дворца куль­
туры. «Бумажник» пригла­
сил на торжество работников 

и  ветеранов АО «Соликамск­
бумпром», каждый из которых 
вносил и вносит свой вклад в из­
дание газеты, своих надёжных 
партнёров.

ПРАЗДНИК  
В КРУГУ ДРУЗЕЙ

  Эхо праздника

Продолжение на стр. 2

В 1949 году 
на Соликамском 
целлюлозно-бумажном 
комбинате была полу-
чена первая газетная 
бумага, и в этом же 
году, родился первый 
номер заводской 
газеты «Бумажник». 
В минувшую пятницу 
газета отметила свой 
70-летний юбилей.

Благодарственные письма были вручены полиграфистам заводской, ставшей корпоративной, газеты «Бумажник». 
Непростому делу создания газеты многие из них отдали десятки лет

Напомним, что с янва­
ря 2020 объём средств по 
программе впервые превы­
сит 1  миллиард рублей в год. 
За  три года свои жилищные 
условия смогут улучшить поч­
ти 9 тысяч молодых семей. 
Распределены объёмы как 
по федеральному направле­
нию программы (35%) так и 

по региональному (10%). По­
этому семьи-участники про­
граммы смогут узнать у  себя 
в территории плановый срок 
выдачи свидетельств, что по­
зволит им спланировать сро­
ки получения социальных 
выплат.

Новое — министерством 
выпущены памятки для се­

мей участников. Теперь  при 
выдаче свидетельства семье 
одновременно должна будет 
выдана памятка, как распо­
рядиться средствами соци­
альной выплаты по программе 
молодая семья.

По информации сайта  
https://minsoc.permkrai.ru

  Полезная информация

С РАСЧЁТОМ НА ТРИ ГОДА
Впервые по программе «Молодая семья» средства 
распределены на 3 года (2020-2022).  

  Новости края

Движение 
транспорта 
в каникулы

На заседании Правительства 
Пермского края 18 декабря ми­
нистр транспорта Николай Уха­
нов доложил о предстоящих из­
менениях в движении транспорта 
в новогодние каникулы.

Праздничные дни не отраз­
ятся на работе поездов дальнего 
следования.

31 декабря 2019 работа город­
ского пассажирского транспорта 
будет осуществляться по распи­
санию буднего дня без сокраще­
ния режима работы.

«Для комфорта жителей и гос­
тей региона в новогодние празд­
ники будет увеличено количество 
отправлений межмуниципальных 
маршрутов: перевозчики вводят 
дополнительные рейсы, потому 
что ежегодно в предпраздничные 
дни количество пассажиров воз­
растает в среднем на 15–20 %», — 
отметил Николай Уханов. 

Изменения в расписании 
межмуниципальных маршрутов 
междугороднего сообщения мож­
но посмотреть на avperm.ru. Из­
менения в расписании авиарейсов 
можно увидеть на официальном 
сайте аэропорта aviaperm.ru 
в  разделе «Расписание рейсов». 
Изменения в расписании движения 
пригородных поездов размещено 
на сайте ppk59.ru и в мобильном 
приложении «РЖД Пассажирам». 

Медпомощь 
будет 
обеспечена

По данным краевого мин­
здрава, в новогодние праздни­
ки стационар и больницы будут 
работать без изменений — они 
принимают пациентов и опери­
руют в круглосуточном режиме. 
В целом, для оказания стацио­
нарной помощи в праздничные 
дни задействованы более трёх 
тысяч медицинских работников.

Травмпункты, скорая по­
мощь, санитарная авиация, экс­
тренная стоматологическая по­
мощь также будут доступны на 
протяжении всех праздников. 
Обслуживать вызовы ежедневно 
будет 241 бригада скорой медпо­
мощи, 10 специалистов санави­
ации и 17  — центра медицины 
катастроф. 

Служба медицины катастроф 
Пермского края будет переведена 
в режим повышенной готовности 
с 8:00 часов 28 декабря 2019 года 
до 8:00 часов 9 января 2020 года. 

В этом году 30 и 31 декабря бу­
дут рабочими в обычном режиме. 
В праздничные дни будет доступ­
на служба неотложной медицин­
ской помощи при поликлиниках, 
режим работы: 1, 2, 4, 5, 7 и 8 ян­
варя. А 3 и 6 января приём будут 
вести дежурно-участковые врачи 
терапевты, педиатры, акушеры-
гинекологи с 8:00 до 18:00.

Информация о работе и 
телефонах экстренной стома­
тологической неотложной по­
мощи будет размещена на сайте 
министерства здравоохранения 
и на портале Управляем вместе 
25 декабря.

По материалам сайта
https://www.permkrai.ru



Всех участников мероприя­
тия тепло поздравили времен­
но исполняющий обязанности 
президента АО «Соликамск­
бумпром» Анатолий Серге­
евич Наумов, директор по 
социальным вопросам и взаи­
модействию с органами власти 
Людмила Валерьевна Фисюк.

Благодарственные письма 
были вручены редакторам, 
корреспондентам, корректо­
рам, полиграфистам завод­
ской, ставшей корпоративной, 
газеты «Бумажник». Непрос­
тому делу создания газеты 
многие из них отдали десятки 
лет.

Слова благодарности про­
звучали и в адрес давних на­
дёжных партнёров газеты.

Все годы существования 
«Бумажника» работники пред­
приятия активно сотрудничают 
с газетой. Среди них есть не­
мало рабкоров со стажем. На 
страницах газеты всегда на­
ходилось место для творчества 
бумажников.  Это стало отли­
чительной чертой газеты.

И вот уже шесть лет прово­
дится конкурс «Друг газеты». 
Ежегодно определяются побе­
дители в номинациях «Откры­
тая дверь», «Наш соавтор», 
«Наш человек», «Украшение 
газеты». В этом году был до­
полнительно учреждён специ­
альный приз «Забота о людях». 
Им отмечены лидеры по коли­
честву опубликованных соци­
ально-значимых материалов.

Гости «Бумажника» имели 
возможность познакомиться 
с этой новой традицией. На­
грады победителям конкурса  
«Друг газеты»  — дипломы, 
благодарственные письма и по­
дарки — были вручены во вре­
мя юбилейного мероприятия.

После столь волнующих ми­
нут организаторы предоставили 
слово всем, кто хотел бы по­
здравить юбиляра. Бумажники, 
журналисты и партнёры про­
явили свои незаурядные твор­
ческие способности, поздрав­
ляя корпоративную газету АО 
«Соликамскбумпром» с  юби­
леем. Редакция «Бумажника» 
принимала памятные адреса, 
цветы и подарки, из которых вы­
росла небольшая гора. 

Весело, сердечно, тепло от­
метила свой юбилей газета. 
Вспышкой фейерверка стали 
песни в прекрасном исполнении 
победителя корпоративных и го­
родских творческих конкурсов, 
инженера транспортного от­
дела АО «Соликамскбумпром» 
Ольги Анатольевны Белан.

Елена Налётова

Чтобы праздник удался, не­
мало поработали все специалисты 
отдела по связям с  обществен­
ностью. В подготовке мероприя­
тия помощь оказали сотрудники 
ОУДиД, ОИТ, ЦОП и ДК «Бу­
мажник». Редакция газеты гово­
рит всем от души: «Спасибо!».
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конкурса
С 11 ноября по 10 декабря 

2019 года на территории Соли­
камского городского округа 
был проведен конкурс «Экопо­
дарок под ёлку».

Данное мероприятие орга­
низовано отделом по экологии 
и природопользованию админи­
страции Соликамского город­
ского округа.

Принять участие в конкурсе 
могли все жители Соликамского 
городского округа. На суд жюри 
было представлено 123 работы.

Итоги конкурса поделок 
«Экоподарок под ёлку»: 

1-е место разделили двое 
участников:

– Воспитанник ЧДОУ «ЦРР 
Соликамскбумпром» Детский 
сад № 25 Александр Шлык с ма­
мой Анной Валерьевной — «По­
дарок от народов севера». Педаго­
ги: Е.А. Ряпосова, Т.У. Швецова.

– Семья Лягаевых: Наталья 
Викторовна, Александр Викто­
рович с сыном Богданом, ЧДОУ 
«ЦРР Соликамскбумпром» дет­
ский сад № 22 — «Сказочный 
лес».

2-е место — воспитанни­
ца МАОУ «ООШ № 16» СП 
«Центр развития ребёнка — 
детский сад» Рамила Зейналова.

3-е место — коллективная 
работа МБУК «Тюлькинский 
СДК», В. Мошево клуб ремёсел 
«Мастерок».

Приз зрительских симпа­
тий — Анна Логинова.

Заслуженные дипломы и по­
дарочные сертификаты победи­
телям будут вручены в декабре 
2019 года во время подведения 
итогов 2019 года, о чём будут 
уведомлены заранее. Отдел по 
экологии и природопользова­
нию администрации Соликам­
ского городского округа выра­
жает огромную благодарность 
всем участникам Конкурса!

Праздничные 
мероприятия
  21 декабря 
14.00 Демидовская ёлка
МАУК «Ботанический сад 

им. Г.А. Демидова»
Адрес: ул. Клары Цеткин, 22 

(тел. 5-55-95)
  27 декабря
18.00 Гонка с фонариками
МБУ «СШОР «Олимпиец» 
Адреса: ул. Дубравная, 51 

(тел. 2-89-33) и ул. Ватутина, 57 
(тел. 7-05-68)
  30 декабря
18.00 Кубок главы СГО по 

хоккею с шайбой
Хоккейный корт «Метал­

лург» (тел. 7-03-29)

Ледовая 
переправа

12 декабря введена в экс­
плуатацию ледовая переправа 
через реку Каму.

Переправа соединяет насе­
ленные пункты Соликамского 
городского округа в Тюлькинском 
сельском поселении, её  грузо­
подъёмность  составляет до 5 тонн.

По материалам сайта  
 http://adm.solkam.ru

ПРАЗДНИК В КРУГУ ДРУЗЕЙ
Продолжение. Начало на стр. 1

  Городские новости   Эхо праздника

Деловая часть юбилейного мероприятия — семинар для журналистов

«Бумажник» поздравили коллеги из газеты «Кочёвская жизнь»

Продолжение на стр. 3

  Доска почёта

СЕВЕР БЛИЖЕ, ЧЕМ КАЖЕТСЯ

ОСП «Вишера» было созда­
но в январе 2014 года. Сначала  
был открыт цех по ремонту обо­
рудования. Позже, в августе 2014 
года — цех по перевозке древе­
сины. О том, как всё начиналось, 
об успехах и трудностях, о планах 
на будущее предприятия извест­
но Артёму Валерьевичу.

—  Первичной нашей зада­
чей было осуществление ремонта 
технологического оборудования 
для головного предприятия.  Даль­
нейшее развитие производства 
было связано с открытием цеха по 
перевозке древесины. И это было 
отличное решение. Конечно, от­
крытие нового дела всегда сопря­
жено с некоторыми трудностями, 
но сейчас уже можно говорить об 
определённых успехах. Напри­
мер, численность сотрудников за 
неполные шесть лет увеличилась  
практически в четыре раза, уве­
личилось количество техники. Это 
хороший показатель. Значительно 
выросли и объёмы вывезенной 
древесины,  — рассказывает Ар­
тём Валерьевич.  — Если в 2015 
году вывезли всего 85 тысяч ку­
бометров древесины, то сегодня 
объёмы достигли уже 230  тысяч 
кубометров древесины в год. Улуч­

шились условия труда работни­
ков. Если в  начале деятельности 
нашего подразделения вахтовый 
посёлок базировался на Волынке, 
начинали с 3–4 вагонов для про­
живания, то в этом году весь пер­
сонал работников цеха перевозки 
древесины работает в посёлке Вая, 
с возможностью размещения бо­
лее 80 человек. Посёлок оборудо­
ван баней и столовой.

Казалось бы, Красновишерск 
и Соликамск находятся в разных 
районах Пермского края, но их 
как незримый мостик, соединяют 
потребности комбината.

—  Сегодня круг нашей де­
ятельности достаточно широк. 
Помимо доставки древесины, мы 
производим ремонтные работы 
для лесозаготовительных ком­
плексов, а также обслуживающей 
техники  и изготовление нестан­
дартного оборудования, деталей 
и узлов, металлоконструкций для 
подразделений предприятия. Кро­
ме того, специалисты подразделе­

ния выполняют работы в период 
среднего и общего останова ком­
бината. Практически на постоян­
ной основе выполняются: ремонт 
старых и изготовление новых 
цепей дефибрёра, изготовление 
шахт дефибрёра и деталей обли­
цовки шахт для ДМП, изготовле­
ние обечаек корообдирочных ба­
рабанов для ДПЦ, изготовление 
деталей скребковых транспортё­
ров УСО для ПСХ. Также в ЦРО 
работает специализированный 
участок по ремонту и испытанию 
трубопроводной арматуры, осна­
щённый новым оборудованием. 
Ежемесячно порядка  30 % от 
общего объема работ составляют 
работы по заявкам  цеха перевоз­
ки древесины (ЦПД), который на­
ходится в составе ОСП «Вишера» 
и ООО «Красновишерск-Лес».  
Как видите, работы много!  — с 
удовлетворением отмечает Артём 
Валерьевич.

ОСП «Вишера было создано 
при поддержке президента АО 

«Соликамскбумпром» Виктора 
Ивановича Баранова, и сегодня 
занимает достойное место сре­
ди промышленных предприятий 
Красновишерского района.

—  Важность и ценность на­
шего подразделения для всего 
района сложно переоценить. 
Открытие обособленного струк­
турного подразделения про­
изошло, что называется, очень 
вовремя. Практически, по горя­
чим следам, когда  производство 
по добыче алмазов прекратило 
свою деятельность, ему на сме­
ну пришло другое предприятие. 
Таким образом, сохранились 
рабочие места, сохранился кол­
лектив, ценные инженерно-тех­
нические кадры, материальные 
ресурсы и  производственные 
мощности. В целом же, чем боль­
ше действующих производств, 
тем более здоровый экономиче­
ский климат в регионе.

Стоит ли говорить о том, что 
шесть лет для любого предприя­
тия — это очень небольшой про­
межуток времени. Тем не менее, 
уже можно подводить некоторые 
итоги и делиться планами.

—  Я считаю, что коллектив 
ОСП «Вишера» добился зна­
чительных успехов во многом 
благодаря слаженной работе вы­
сококвалифицированных инже­
нерно-технических специалистов.  
Выполняются задачи поставлен­
ные руководством, происходит 
развитие подразделения, заклады­
ваются наши местные традиции!

Анна Кудряшова

В январе 2020 года 
обособленное структурное 
подразделение 
«Вишера» отмечает своё 
шестилетие. С первого 
дня им руководит Артём 
Валерьевич Петренко.
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  Традиции

ТАКИЕ РАЗНЫЕ,  
ТАКИЕ БЛИЗКИЕ

День рождения  — это по­
вод собрать дорогих людей для 
того, чтобы сказать им самые 
важные и добрые слова, пода­
рить улыбки и комплименты, 
а ещё вручить подарки и знаки 
внимания. 

18 декабря во Дворце куль­
туры «Бумажник» царила 
праздничная атмосфера. В фойе 
собрались ветераны всех воз­
растов  — нарядные, волную­
щиеся, улыбающиеся. Всех их 
объединяет большой стаж ра­
боты на предприятии.  Каждый 
из них отдал комбинату не ме­
нее тридцати лет, а некоторые 
и существенно больше. Многие 
продолжают работать. И все они 
в этом году отмечают свой осо­
бенный праздник — юбилей. Го­
стям праздника исполняется 70, 
75, 85, и даже 90 лет!

Для желающих сделать фото 
на память в этот праздничный 
день в фойе была организована 
стильная фотозона с элемен­
тами символики производства, 
связанного с лесом. С удоволь­
ствием делали красивые груп­
повые фото коллеги и друзья, 
семьи, творческие коллективы.

И вот уже гости располо­
жились в уютном зале, празд­
ничный вечер открывал тан­
цевальный коллектив «Дуэт». 
Восхищённые зрители любова­
лись танго, вальсом, динамич­
ными современными компози­
циями. От души аплодировали 
Александре Ивашовой, с выра­
жением исполнившей забавную 
песенку «Горошина». 

Тёплыми словами и сердеч­
ными пожеланиями привет­
ствовала ветеранов директор 
по персоналу АО «Соликамск­
бумпром» Евгения Петровна 
Писоцкая. 

Памятные подарки за вклад 
в развитие предприятия полу­
чили ветераны, отметившие 
своё семидесятилетие. Прият­
но отметить, что все они пол­
ны сил и энергии. Среди них 

Александр Иванович Парамо­
нов — Почётный работник лес­
ной промышленности, его стаж 
работы на предприятии состав­
ляет 48  лет. Совместный стаж 
семейной пары Бориса Деми­
довича и Натальи Михайловны 
Паршиных  — 70 лет! Супруги 
пожелали друг другу и всем при­
сутствующим в зале крепкого 
здоровья. Всего же прозвучало 
35 фамилий. Тридцать пять ак­
тивных, весёлых, молодых вете­
ранов-стажистов были отмече­
ны в этой возрастной категории.

Концертную программу про­
должили  песня про бегемота 
в исполнении Софьи Вотяковой 
и зажигательная композиция 
от  танцевально-спортивного 
клуба «Дуэт».

—  Добрый вечер, дорогие 
друзья! Здесь нет случайных лю­
дей, все мы отдали комбинату бо­
лее тридцати лет. Здесь собрались 
патриоты предприятия, те, кто 
болеет за его успехи и переживает 
в трудные времена. Сердечно по­
здравляю вас с юбилеями, благо­
дарю за огромный труд, за вашу 
энергию, которой вы делитесь 
со своими друзьями и близкими! 
Предприятие думает о вас, ценит 
и помнит! С днём рождения! — с 
такими словами обратилась к со­
бравшимся председатель совета 
ветеранов Надежда Алексан­
дровна Шилкова.

Жизнь это стремительный 
поток с минутами радости и пе­
чали, счастья и горя, улыбок и 
слёз. И через все испытания че­
ловек должен пройти так, чтобы 
оставить о себе добрую память. 
Именно таковы наши юбиляры. 
Среди них Галина Михайловна 
Якина, празднующая своё 75-ле­
тие. Галина Михайловна пришла 

на комбинат в семнадцать лет, её 
стаж на родном предприятии со­
ставляет более сорока лет. 

За активное участие в рабо­
те Совета ветеранов комбината 
были отмечены почётными зна­
ками «Признание заслуг» Соли­
камского городского Совета 
ветеранов участковые органи­
заторы Алевтина Михайловна 
Пьянкова, отдавшая обще­
ственной работе более двадцати 
лет, Лили Эмильевна Арнольд и 
Людмила Михайловна Сыкчина. 

Нежную и задумчивую ноту 
внесли участники квартета ве­
теранов предприятия «Гармо­
ния», исполнившие любимые 
юбилярами песни. Удивляет, на­
сколько бумажники творческие 
и активные люди.

Громкими аплодисмента­
ми встречали ветеранов, от­
метивших восемьдесят пятый 
и девяностый дни рождения. 
И  среди них Мария Семеновна 
Матвеева, её рабочий стаж на 
предприятии — 59 лет! 

А, кроме того, в зале при­
сутствовали ветераны, отмеча­
ющие в этом году юбилей тру­
довой деятельности. Каждый из 
них отработал на предприятии 
45 лет, и,  несмотря на солидный 
возраст, они продолжают тру­
диться на благо родного комби­
ната. Вот их имена:

Александр Степанович Зеб­
зеев, водитель АТЦ;

Любовь Ивановна Филипье­
ва, размольщик БП № 3;

Артур Артурович Эбингер, 
рамщик РСЦ;

Яков Генрихович Нейфельд, 
электромонтёр РМЦ;

Анатолий Иванович Каячов, 
слесарь КИПиА ДМП;

Екатерина Егоровна Поно­
марёва, уборщик ОУДиД. Она 
отдала бумкомбинату 50 лет! 

Приятным подарком юби­
лярам стало выступление во­
кального ансамбля бумажников 
«Апрель». 

Мероприятие прошло ярко и 
динамично. Поздравления вете­
ранов перемежались весёлыми 
конкурсами, выступлениями 
взрослых и маленьких артистов, 
песнями и танцами юбиляров.

Не секрет, что в современном 
ритме жизни непросто выбрать 
время для встречи с  коллегами 
и друзьями. Праздник такого 
формата — это отличный повод 
собраться всем вместе!

Анна Кудряшова

В минувшую среду 
состоялось традиционное 
праздничное мероприятие, 
организованное 
Cоветом ветеранов 
как подарок президента 
АО «Соликамскбумпром» 
Виктора Ивановича 
Баранова.

ИТОГИ КОНКУРСА  
«ДРУГ ГАЗЕТЫ «БУМАЖНИК–2019»:
НОМИНАЦИЯ  
«НАШ СОАВТОР»
Номинируются структурные 
подразделения, дочерние пред-
приятия, проявляющие иници-
ативу, пишущие материалы для 
публикаций и/или регулярно 
предоставляющие информацию, 
фотографии корпоративной 
газете «Бумажник».
  Благодарственное 

письмо за регулярное 
сотрудничество 
с корпоративной газетой 
«Бумажник» вручено 
коллективу отдела 
стандартизации.

  Дипломом 3-й степени 
за активное сотрудничество 
с газетой награждён 
коллектив отдела лесного 
хозяйства.

  Дипломом 2-й степени 
награждён коллектив службы 
автоматики и метрологии.

  Дипломом 1-й степени 
вручён коллективу ООО 
«Соликамская ТЭЦ». 

НОМИНАЦИЯ  
«НАШ ЧЕЛОВЕК»
Номинируются авторы, регу-
лярно пишущие статьи в газету 
самостоятельно и/или работни-
ки, регулярно предоставляющие 
информацию газете, содейству-
ющие подготовке публикации.
  Благодарственным 

письмом за плодотворное 
сотрудничество с газетой 
«Бумажник» награждён 
Сергей Николаевич Снегирёв, 
администратор баз данных 
ОИТ.

  Диплом 3-й степени 
вручён Светлане Павловне 
Воробьёвой, старшему 
переводчику ОТПСиР.

  Дипломом 2-й степени 
награждён Василий 
Андреевич Куимов, оператор 
производства древесной 
массы из щепы ДМП.

  Диплом 1-й степени вручён 
Светлане Поликарповне 
Станкевич, контрольному 
мастеру РМЦ.

НОМИНАЦИЯ  
«ОТКРЫТАЯ ДВЕРЬ»
Номинируются структурные 
подразделения, дочерние 
предприятия, продуктивно 
взаимодействующие с газетой, 
чаще других дающие интервью 
и предоставляющие информа-
цию газете.
  Благодарственное письмо 

вручено коллективу 
Бумажного производства № 3.

  Дипломом 3-й степени 
награждён коллектив цеха 
очистные сооружения.

  Диплом 2-й степени вручён 
коллективу Бумажного 
производства № 2. 

  Дипломом 1-й степени 
награждён коллектив 
Лесосырьевого производства.

НОМИНАЦИЯ  
«УКРАШЕНИЕ ГАЗЕТЫ»
Номинируются авторы, публи-
кующие свои творческие работы 
в рубриках «Литературный клуб», 
«Поэтический клуб», «О духов-
ном» и др.
  Благодарственное письмо 

вручено Павлу Николаевичу 
Ронжину, ветерану 
АО «Соликамскбумпром».

  Дипломом 3-й степени 
награждена Валентина 
Ивановна Климанова, ветеран 
АО «Соликамскбумпром».

  Дипломом 2-й степени 
награждена Ольга Борисовна 
Шишкина, ветеран АО 
«Соликамскбумпром».

  Диплом 1-й степени вручён 
Веронике Валерьевне 
Пермяковой,  специалисту 
отдела перспективного 
развития.

СПЕЦИАЛЬНЫЙ ПРИЗ 
«ЗАБОТА О ЛЮДЯХ»
Диплом обладателя 
специального приза вручён:
  коллективу поликлиники 

АО «Соликамскбумпром»;
 коллективу цеха 

общественного питания;
  коллективу ЧДОУ «ЦРР 

«Соликамскбумпром».

  Эхо праздника

Юбиляры, продолжающие трудовую деятельность

Ансамбль бумажников «Апрель» Обладатели наград в номинации «Открытая дверь»
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  Территория культуры

  Любопытный факт

ВОЗРАСТ СПОРТУ 
НЕ ПОМЕХА

НАС ОБЪЕДИНЯЕТ ТВОРЧЕСТВО

НЕ ПРОСТО ФРУКТЫ

ПРАЗДНИЧНЫЕ ЁЛКИ 
АО «СОЛИКАМСКБУМПРОМ»-2020

дата время структурное подразделение

3
января

14:00 Управление, бухгалтерия, ЦОП, 
транспортный участок, АЛЦ, АТЦ, ЦОС

5
января

12:00 Цех водоснабжения, ОИТ, ПСХ, ЦЦР, 
РМЦ, УАС, КИПиА, ЛСП, ДПУ, ПКО

5
января

14:00 БП №1, БП №2, БП №3, КСЦ, ЦСС, ЦОГП, 
ЦМТОП, энергоцех, гостиница, ВПЧ-21, 

детские сады, ОЛТК

6
января

14:00 ОГЭ, ОГМ, УПЩ, ОГТ, ДМП, ЦП, ОТПСиР, 
РСУ, поликлиника, ООТиПБ, ЛТДО

Цена билета 200 рублей (1 взрослый, 1 ребенок).  
Дети до 3-х бесплатно

Проверить состояние орга­
низма призвана система сдачи 
норм ГТО. Движение «Готов 
к труду и обороне» в последние 
годы вернулось в нашу жизнь 
и набирает обороты. Ветераны 
тоже не остаются в стороне. 
Инициатором и основным ор­
ганизатором сдачи норм ГТО 
среди ветеранов в Соликамске 
выступила Председатель мест­
ного отделения «Российский 
Красный Крест» Людмила Вик­
торовна Ковшова. Большую 
практическую помощь ей ока­
зали Детский оздоровительный 
центр «Лесная сказка», на чьей 
базе всё и происходило, а так­
же администрация города и ряд 
благотворителей — частных 
предпринимателей.

В течение двух дней 12 
и 13 декабря почти 60 участни­
ков, допущенных к состязаниям 
медиками, выполняли большую 
программу спортивных видов: 

3 км скандинавской ходьбы, 
2  км лыжных гонок, 25 м пла­
вания, различные упражнения 
на выносливость и гибкость 
в спортзале.

Для ветеранов АО «Со­
ликамскбумпром» была вы­
делена квота в 10 участников, 
и такие добровольцы, есте­
ственно, нашлись. Кроме того, 
в нашу команду вошли ещё 
трое ветеранов ООО «Соли­
камская ТЭЦ». Никто не по­
жалел о времени, проведён­
ном на свежем воздухе среди 
энергичных, весёлых, неуны­

вающих коллег. Все участники 
сдали минимальные нормати­
вы, а четверо из них  — даже 
могут претендовать на золо­
тые значки ГТО.

Каждый участник получил 
в итоге Сертификат с личными 
результатами, а завершилось 
мероприятие совместным чае­
питием с подаренными тортами. 
Ведь немного можно и спорт­
сменам, да и заслужили!

Надежда Шилкова,
председатель Совета ветеранов

АО «Соликамскбумпром»

Друзей у клуба «Лира» мно­
го. Гости из Лысьвы, Краснови­
шерска, Березников, Добрянки, 
Перми, Губахи приехали к со­
ликамским единомышленникам. 
Искрометные авторские поздрав­
ления, душевные бардовские 
песни, творческие номера работ­
ников гостеприимного Дома куль­
туры  «Альянс» — всё это соста­
вило общую радостную картину 
празднования юбилея  «Лиры».  

Сегодня клуб «Лира» объ­
единяет более 50 человек. Это 
и талантливая молодёжь, и ув­
лечённые творчеством люди 
среднего возраста, и неординар­

ные люди старшего поколения. 
Председатель клуба Леонид 
Павлович Олюнин и сопредседа­
тель Марина Михайловна Анти­
пина — это большие энтузиа­
сты, увлечённые люди, которые 
прививают молодёжи любовь 
к литературе,  раскрывают по­
тенциал соликамцев, помога­
ют учиться и развиваться  всем 
желающим, кому интересно 
творчество, вносят вклад в куль­
турную жизнь города. Ежене­

дельные встречи лировцев про­
питаны творчеством, юмором, 
дружеским теплом. Не зря атри­
бутом представителей клуба яв­
ляется жёлтый шарфик, радост­
ный и солнечный.

Поздравляю всех творче­
ских людей «Лиры» с 25-летним 
юбилеем и желаю, чтобы клуб 
жил и развивался! 

Вероника Пермякова,
член клуба «Лира»

Перед Новым 
годом и Рождес­
твом в магазинах 
появляются дико­
винные мароккан­
ские фрукты. Без 
них трудно пред­
ставить себе эти праздники.

Мало кто знает, что эта 
традиция связана напрямую 
с именем святителя Николая, и 
дело тут не в том, что Рождес­
тво по григорианскому кален­
дарю и Новый год близки к дате 
празднования памяти святителя 
(6/19 декабря). На самом деле, 
апельсин (а изначально их было 
принято дарить по три)  — это 
образ одного из трёх мешочков 
с золотом, которые святитель 

тайно подкидывал 
бедному отцу семей­
ства, дабы последний 
от  безысходности не 

отдал своих доче­
рей на блудодеяние, 

чтобы хоть как-то их 
прокормить. Таким об­

разом, новогодние апельсины 
и рождественский запах ман­
дарин теперь легко могут ассо­
циироваться с  великим Божи­
им угодником и  Чудотворцем 
Николаем, архиепископом Мир 
Ликийских.

Великое в малом и чудесное 
в привычном!

По материалам сайта  
https://spzh.news/ru

Как известно, чтобы жить 
и радоваться каждому дню, 
нужно быть здоровым. 
А чтобы быть здоровым, 
надо приложить для этого 
некоторые усилия, 
например, заниматься 
физической культурой 
и спортом.

25 лет. Это много 
или мало? Разные 
версии прозвучали 
в поздравлениях 
на праздновании 25-летия 
соликамского литературно-
поэтического клуба 
«Лира». Юбилейный вечер 
состоялся 7 декабря 2019 
года в гостеприимном 
Доме культуры «Альянс» 
в селе Тохтуева. 

Западная традиция украшать на Рождество столы 
мандаринами и апельсинами и дарить последние 
в качестве подарка давно прижилась и у нас.

Команда ветеранов АО «Соликамскбумпром» и ООО «Соликамская ТЭЦ»

Творческие люди Соликамска и лировцы


